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 بالمغة العربية. مستخمص البحث

يمكن  يشير البحث إلى أىمية مفيوم الثقة بالنفس لإنسان بشكل عام ولممعممين ومعممات التربية الرياضية.
 البحث بعدم وجود مقياس الثقة بالنفس مصمم خصيصا لعينة الدراسة. تمخيص مشكمة

( معمما ومعممة التربية 2066استخدم الباحث المنيج الوصفي بأسموب المسح. يتكون مجتمع الدراسة من )
 ( مدرسة.608. موزعة عمى )2014/2015الرياضية في بغداد لمعام الدراسي 

( عوامل وليس ىناك تباين واضح في 7ىذا الموضوع يتكون من )وتبين ان مفيوم الثقة بالنفس لدراسة 
 (.87( وبينما كانت أدنى نسبة )110مستوى الثقة بالنفس بين الموضوعات. وكانت أعمى درجة من الموضوع )

وابرز ما وصى بو الباحث إجراء دراسة في قياس العوامل لتحديد أي واحد من العوامل السبعة ىو أكثر 
 نظر العينة )المدرسين(.أىمية من وجية 

Abstract. 

The researcher has referred to the importance of the concept of self-confidence to 

human being in general and to male and female teachers of Physical Education. Could be 

summed up by the lack of self-confidence measure specially designed for the subject of the 

study. 

The researcher has used the descriptive method in survey style. The community of 

the study consisted of (2066) male and female teachers of Physical Education in Baghdad for 

the academic year 2014/2015; distributed on (608) School. 

The concept of self-confidence for the study subject consists of (7) axes and there is 

no clear variance in the level of self-confidence among the subjects.  The highest degree of 

the rationing subject was (110) and the lowest was (87). 

بىاء مقياس الثقة بالىفش لدى مدرصي ومدرصات 

 التربية الرياضية في محافظة بغداد

 وػد صلمان ماوغ  ػبدالله هزاع ػليأ.د. 
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Conduct a study in the measure axes to identify which one of the seven axes is more 

important from the perspective of the subjects (teachers). 

 

 التعريف بالبحث.المبحث الأول:  -1
 :المقدمة اىمية البحث 1-1

الميمة في تشكيل الشخصية الانسانية وتيذيبيا مما لاشك فيو ان مفيوم الثقة بالنفس من المفاىيم النفسية 
وتأطيرىا بما يسيم بأداء دورىا الايجابي في بناء المجتمع وتطوره، فشعور الفرد انو يثق بقدراتو وامكاناتو ويدرك قيمتو 

 ووجوده ويعي انسانيتو وأنو سيكون قادراً عمى اداء واجباتو.

و وقيامو بواجباتو لا يرتبط بما يممكو من صفات ومؤىلات ان نجاح مدرس التربية الرياضية في اداء رسالت
عممية فقط بل انو يرتبط بجانب كبير منو بما يتصف بو من ميارات نفسية منيا الثقة بالنفس الذي يعدُّ من المظاىر 

 الاساسية لمشخصية السميمة لمدرس التربية الرياضية لجميع المراحل الدراسية.

ائل العممية التي تزودنا بالحقائق والمعمومات والبيانات عن الظواىر السموكية ولأن المقاييس من اىم الوس
والسمات الشخصية لمفرد ومن اجل تييئة مقياس خاص بالثقة بالنفس لدى مدرسي التربية الرياضية ومدرساتيم في 

الرئيسة لمفرد عامة ومدرس  مدارس بغداد اذ لم يعثر الباحث عمى ىذا المقياس الذي ييتم بقياس احد المفاىيم النفسية
 التربية الرياضية خاصة لذا فقد سعى الباحث لبناء ىذا المقياس.

مما تقدم تتضح اىمية البحث ببناء مقياس مقنن لشريحة وظيفية تربوية رياضية تعد من اىم مقومات وركائز 
 والاجتماعي والرياضي لمطمبة.القيم التربوية في المجتمع والتي تقع عمييا مسؤولية البناء الفكري والنفسي 

 مشكمة البحث. 1-2
ان الثقة بالنفس ىي حسن اعتداد المرء بنفسو واعتباره لذاتو وقدراتو بحسب الظرف الذي ىو فيو )مكان، 
زمان( دون افراط او تفريط وىي امر ميم لكل شخص ميما كان ولا يكاد انسان يستغني عن الحاجة الى مقدار من الثقة 

 اذ ان الثقة بالنفس ىي ايمان الانسان بقدراتو وامكاناتو واىدافو وقراراتو، أي الايمان بذاتو. ن الامور.بالنفس في امر م

ويرى الباحث انو كمما امتمك الفرد الثقة بالنفس كمما كان ثقتو عالية بنفسو ومن ىنا رغب الباحث في تحديد 
ية لمثقة بالنفس لممدرسين والمدرسات، لذا ارتأى الباحث بناء ىذه المشكمة وابعادىا لأن ىناك قمة في بناء المقاييس النفس

 الثقة بالنفس ليذه  العينة بالذات.

 ىدف البحث: 1-3
 بناء مقياس الثقة بالنفس لمدرسي ومدرسات التربية الرياضية في بغداد  :ييدف البحث الى. 
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 مجالات البحث: 1-4
فظة بغداد لمديريات تربيات الرصافة الاولى والثانية مدرسو ومدرسات التربية الرياضية لمحا :المجال البشري 1-4-1

 والثالثة وتربيات الكرخ الاولى والثانية والثالثة.
 .10/8/2015لغاية   4/1/2015المدة من  :المجال الزماني 1-4-2
 .المدارس لمدرسي ومدرسات التربية الرياضية  في بغداد :المجال المكاني 1-4-3
 
 النظرية والدراسات المشابية.الدراسات المبحث الثاني:  -2
 :الدراسات النظرية 2-1
 :مفيوم الثقة بالنفس واىميتو 2-1-1
 :خصائص الثقة بالنفس 2-1-2
 :انواع الثقة بالنفس 2-1-3
 :نظريات الثقة بالنفس 2-1-4
 :دور الثقة بالنفس في نجاح مدرس التربية الرياضية 2-1-5
 :الثقة بالنفس وشخصية مدرس التربية الرياضية 2-1-6
 :خطوات بناء المقياس 2-1-7

 

 المشابية. الدراسات 2-2
 .1993دراسة جعفر جواد الزاممي  2-2-1
 .2003دراسة سعود شايس العنزي  2-2-2
 .2006دراسة انوار غانم يحيى  2-2-3
 مناقشة الدراسات المشابية. 2-2-4
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 (.  2006دراسة انوار غانم يحيى الطائي ) 2-2-3

 )الثقة بالنفس وعلاقتيا ببعض المتغيرات لدى طمبة كمية التربية في جامعة الموصل(. 

التعرف عمى مستوى الثقة بالنفس  لدى طمبة كمية التربية في جامعة الموصل وعلاقتيا  ىدفت الدراسة
 :بدافعية الانجاز الدراسي والتعرف عمى العلاقة في الثقة بالنفس وفقاً لممتغيرات وكما يأتي

 .مستوى الثقة بالنفس لدى طمبة كمية التربية في جامعة الموصل .1
 .الانجاز الدراسي العلاقة بين الثقة بالنفس ودافعية .2
 :الفروق المعنوية في مستوى الثقة بالنفس عمى وفق المتغيرات الاتية .3

 (.انثى –ذكر ) :الجنس 
 (.انساني –عممي ) :التخصص 
 (.الرابع –الاول ) :الصف 

واشتمل مجتمع البحث عمى طمبة الصفين الدراسيين الاول والرابع في كمية التربية / جامعة الموصل لمعام 
( طالباً وطالبة في 1627( اقسام منيا )10( طالباً وطالبة موزعين عمى )2138وقد بمغ ) 2005/2006الدراسي 

( 4( طالب وطالبة اختيروا من )200وتكونت عينة البحث من ) .( طالباً وطالبة في الصف الرابع511الصف الاول و)
نسانيةاقسام عممية    .( من مجتمع البحث0.093بصورة عشوائية وبنسبة ) وا 

استبيان لمتعرف عمى مستوى الثقة بالنفس لدى طمبة كمية  بإعدادلغرض تحقيق اىداف البحث قامت الباحثة 
التربية / جامعة الموصل وذلك من خلال اعطائيم سؤالًا مفتوحاً تضمن ما ىي مميزات الشخص الواثق من نفسو عمى 

 نسانية والعممية ذكوراً واناثاً. ( طالباً وطالبة في الاختصاصات الا50عينة من الطمبة بمغت )

بعد تفريغ اجابات الطمبة والاطلاع عمى عدد من الدراسات السابقة فقد تم صياغة فقرات الاستبيان والبالغة 
 ،موافق بدرجة قميمة ،موافق بدرجة متوسطة ،موافق بدرجة كبيرة ،موافق بدرجة كبيرة جداً )( فقرة ذات بدائل ىي 54)

وتم استخدام الوسط الحسابي والانحراف المعياري والاختبار التائي ومعامل ارتباط بيرسون  (.جداً موافق بدرجة قميمة 
 .وسائل احصائية

اتصاف عينة البحث بمستوى جيد في  الثقة بالنفس ووجود فروق معنوية ذات دلالة  :ومن نتائج الدراسة
  .احصائية بين الطمبة في الثقة بالنفس

 ية مناقشة الدراسات المشاب 2-2-4
 ىدفت دراسة جعفر بناء برنامج ارشادي لمتعرف عمى اثره في نمو الثقة بالنفس لعينة الدراسة فيما  :الاىداف

ىدفت دراسة سعود التعرف عمى علاقة الثقة بالنفس بدافع الانجاز والفروق بين الطلاب المتفوقين و الاعتياديين 
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النفس لعينة الدراسة والفروق عمى وفق  متغيرات الجنس اما دراسة انوار فيدفت الى التعرف عمى مستوى الثقة ب

 .والتخصص والمرحمة الدراسية
 اشتممت مجتمعات الدراسات الثلاثة عمى الطمبة في المدارس الثانوية وطمبة الكميات :المجتمعات والعينات. 

( 200( طالب ودراسة انوار من )300( طالب وطالبة ودراسة سعود من )200وتكونت عينة دراسة جعفر من )
وتراوحت عينات الدراسات السابقة بين  .%( من مجتمع الدراسة0.093طالب وطالبة من طمبة الكميات بنسبة )

 .( شخص كأقل عدد200( شخص كأعمى عدد وبين )300)
 جعفر مقياساً جاىزاً لمثقة بالنفس وكذلك دراسة سعود فيما قامت انوار بدراستيا بأعداد  استخدمت دراسة :الادوات

 .فقرة 54مقياس الثقة بالنفس لطمبة كمية التربية في جامعة الموصل وتكون المقياس من 
 استين استخدمت الدراسة الاولى المنيج التجريبي فيما تم استخدام المنيج الوصفي في الدر  :المنيج المستخدم

 .الثانية والثالثة

 اما الدراسة الحالية: 

فأن ىدفيا يختمف عن الدراسات السابقة كافة والمتمثل ببناء مقياس الثقة بالنفس وىو مالم تتضمنو الدراسات 
السابقة وفيما يختص مجتمع البحث وعينتو فأن ىذه الدراسة تختمف عن الدراسات السابقة في نوعية المجتمع والذي 

مى مدرسي ومدرسات التربية الرياضية في بغداد وكذلك تختمف في العينة من حيث العدد إذ تكونت الدراسة اشتمل ع
 ( شخص.300( شخصاً فيما كانت اكبر عينة بالدراسات السابقة )544الحالية من )

 ة مقياساً تم استخدمت اثنتان من الدراسات السابقة مقاييس جاىزة لمثقة بالنفس واستخدمت دراسة واحد :الادوات
  .اعداده اما ىذه الدراسة فقد تم فييا عممية بناء من قبل الباحث

 تتشابو ىذه الدراسة مع دراستي  سعود وانوار وتختمف عن دراسة جعفر وعمى وفق ما تقدم فأن  :المنيج المستخدم
الدراسات من حيث الوسائل  ىنالك اختلافات كثيرة بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة وقد تم الافادة من تمك

 .وفي الجانب النظري والمنيج المستخدم
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جراءاتو الميدانية.المبحث الثالث:  -3  منيجية البحث وا 
 منيج البحث. 3-1

  .تم استخدام المنيج الوصفي بأسموب الدراسات المسحية لملاءمتو لطبيعة الدراسة الحالية

 :مجتمع البحث وعينتو 3-2
مدرسات ومدرسي التربية الرياضية في المدارس المتوسطة والاعدادية والثانوية اشتمل مجتمع البحث عمى 

( 6( مدرسة ضمن )608( مدرساً موزعين عمى )1073( مدرسة و)993( منيم )2066في محافظة بغداد وعددىم )
 .م(2014/2015ست مديريات لمتربية لمسنة الدراسية )

 :عينة البحث 3-2-1
%( من مجتمع البحث موزعين عمى 26.33نسبة مئوية بمغت )( مدرسة ومدرساً ب544تكونت من ) 

 .( مدرسة تم اختيارىا بصورة عشوائية256)

 :عينة التجربة الاستطلاعية 3-2-2
  .( اربع لمطالبات4( خمس لمطلاب و)5( تسع مدارس )9( مدرسة ومدرساً موزعين عمى )18)

 :عينة البناء 3-2-3
( مدرسة 125( من مجتمع البحث موزعين عمى )%11.81( مدرسة ومدرساً بنسبة مئوية مقدارىا )244)

 .( مدرسة118( مدرساً و)126بمعدل )
 (1جدول )

 يبين تفاصيل مجتمع البحث وعينات البناء والتجربة الاستطلاعية
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 إجراءات البحث الميدانية. 3-3

ان من اىم مستمزمات إجراء اي بحث ىو توافر العينة والاطلاع الكامل والمباشر عمى مجتمع البحث من 
اجل اختيار العينة بكل حرية ويذكر الياشمي ان اختيار العينة يجب ان يكون في متناول اليد لأن فقدان ىذا الشيء 

من عمادة الكمية الى مديريات  (تسييل ميمة)اب وقد تم تزويد الباحث بكت ،(94:5)يسبب ضعفاً في تعميم النتائج 
 .(1الممحق ) 17/12/2014( في 912التربية في محافظة بغداد ذي العدد )

 بناء المقياس. 3-3-1
يذكر المختصون في مجال عمم النفس وجود خطوات ينبغي عمى باني المقياس اتباعيا قبل البدء في عممية 

  :وىذه الخطوات ىي ،التحميل الاحصائي

 : تحديد فكرة المقياس.اولاا 
ينبغي تحديد الفكرة او الظاىرة المراد قياسيا والمقصود بيا ان تكون السمة او الصفة او القدرة او الميارة 

وقابمة لمقياس واعطاء تعريف  واتجاىاتوالمطموب قياسيا محددة بصورة دقيقة وواضحة ويجب ان ترتبط برغبة الباحث 
إذ ان تحديد الفكرة او الظاىرة يساعد في التعرف " .نظري يعتمده الباحث في بناء المقياساجرائي ليا مع اعتماده تعريف 

 (114:7).عمى الافكار الرئيسة التي يعتمدىا في بناء المقياس"

 :ثانياا: تحديد ىدف المقياس او الغرض منو
ىذه الخطوة بأن يكون ىدف المقياس واضحاً ومفيوماً وقابلًا لمتحقق ومنسجماً مع طبيعة المقياس  وتتمثل

فبعد ان يحدد الباحث الفكرة او الظاىرة المطموب  .فمكل مقياس خصائصو التي تختمف باختلاف ىدفو ،وخصائصو
 (44:6).المقياس ؟ ما ىو اليدف المنشود من ىذا :دراستيا تحديداً دقيقاً عميو ان يسأل نفسو

 :ثالثاا: تحديد الاطار النظري لممقياس
ان دراسة اي فكرة او ظاىرة او مفيوم او سمة يجب ان تستند الى اساس او مرجع نظري يدعميا لأنو 
يساعد الباحث في التعرف عمى الظاىرة او المفيوم وعمى تحديد اىميتيا ومعناىا وابعادىا الفرعية وتعريفيا وتعريفات 

من خلال التعرف عمى المصادر والمراجع والدراسات المشابية والمقاييس  يأتيان الاطلاع عمى الجانب النظري  ،دىاابعا
ذات الصمة بموضوع الدراسة )المقياس( وقراءتيا وفيميا لأن بناء اي مقياس يجب ان يرتبط باطار نظري معين وىذا 

 .مجالات المقياس وصياغة الفقراتالاطار ىو المرجع الذي يستند اليو الباحث في تحديد 

 :رابعاا: تحديد مجالات المقياس
 ،اي تحديد المكونات الاساسية لممقياس وىي مكونات افتراضية تتعمق بالظاىرة او الفكرة المطموب قياسيا
اء فعمى وفق الدراسات النظرية من مصادر ومراجع ودراسات مشابية يتم تحديد المجالات )المحاور( المقترحة واعط
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تعريف نظري لكل مجال ومراعاة ان تعطى المجالات لمظاىرة او المفيوم الذي يراد قياسو وعرضيا عمى عدد من الخبراء 

 (115:7) .والمختصين

 :خامساا: اعداد الصيغة الاولية لمفقرات
الفقرات لكل محور عمى ان تعبر كل فقرة عن المجال الذي وضعت فيو عمى اساس  بإعداديقوم الباحث 

عريف المجال مع تحديد بدائل الاجابة المقترحة وعرضيا عمى الخبراء والمختصين لأبداء آرائيم في صلاحية كل فقرة ت
 .في قياس الظاىرة المطموب قياسيا وكذلك صلاحيتيا في المجال الذي وضعت فيو مع صلاحية بدائل الاجابة

عمى كل فقرة بموجب موافقتيم يتم تحديد  ءللإبقاعمى اساس اراء الخبراء والمعيار الذي يعتمده الباحث 
 .الفقرات التي يتضمنيا المقياس بصورتيا الاولية قبل اخضاعيا لمتحميل الاحصائي

 :)التحميل العاممي( العامميعرض نتائج الصدق 
فقرات المقياس لأقل عدد في النوعية وىذه المفردات تنطوي تحت  باختزالذكرنا أن الصدق العاممي يتميز 

عوامل يضم كل عامل عدداً من المفردات )الفقرات(، كما يتم بواسطة الصدق العاممي التعرف بصورة احصائية، عمى 
لمقياس الخاص العوامل )المحاور( التي تتكون منيا الظاىرة المبحوثة، لمحصول عمى عوامل الثقة بالنفس بمعنى ىل ان ا

بمفيوم الثقة بالنفس لعينة الدراسة يتكون من عامل واحد او اكثر وما ىي الفقرات التي تعبر عن كل عامل احصائياً، فقد 
 وباستخدام( استمارة 244استمارة عينة البناء البالغة ) بإخضاع( لمتحميل العاممي وذلك 60الفقرات الــ) بإدخالقام الباحث 

ساسية ليوتمنج التي تؤدي الى ايجاد اقصى تباين لكل مفردة. ومن خلال محك ىنري كايزر الذي طريقة المكونات الا
( عاملًا لأن قيمة الجذر 17( وبينت نتائج التحميل العاممي قبول )1يوقف استخراج العوامل التي يقل جذرىا الكامن عن )

-17.452يما تراوحت قيم نسبة التباين بين )( ف1.029( و)10.471( وتراوحت قيميا بين )1الكامن لكل اكبر من )
 (.60.599-17.452( وقيم التباين المتجمع بين )1.715

 :العوامل قبل التدوير
( عاملًا اولياً ولأنو لا يمكن تفسير ىذه العوامل الا بعد 17) استخلاصبَيَّن التحميل الاحصائي قبل التدوير 

تدويرىا إذ يذكر المختصون إن النتائج التي بينيا التحميل العاممي في الجدول السابق ىي نتائج اولية مباشرة وأن التحميل 
ومن اجل  (128:4) .فسيرىاالعاممي لا يكتفي بيذه الخطوة لأنيا لا تحقق التركيب البسيط لمعوامل التي تساعد عمى ت

 .( عاملاً 17تحقيق ذلك لابد من القيام بتدوير العوامل وىذا ما قام بو الباحث ونتج عن عممية التدوير قبول )

 :العوامل بعد التدوير
(. إذ يعد ىذا H.Kaiser( لينري كايزر )Varimaxالتدوير المتعامد بأسموب الفاريماكس ) استخدام

 (275:4) .ليب التي تؤدي الى الحصول عمى خصائص التركيب البسيطالاسموب من افضل الاسا
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وبعد عممية التدوير تم تحديد العوامل التي يمكن تفسيرىا بالاعتماد عمى درجة تشبع الفقرات ضمن عوامميا 

( 3فيو )( واكثر لقبول الفقرة وقبول العامل الذي تشبعت 0.50وعدد الفقرات في كل عامل إذ تم اعتماد درجة التشبع )
( سبعة عوامل وىي العوامل التي اصبح يتكون منيا مقياس ىذه الدراسة وتم 7فقرات فأكثر وعمى وفق ذلك تم قبول )

 .( ثلاث فقرات3استبعاد بقية العوامل لأن تشبع كل منيا كان أقل من )

 .تفسير العوامل 
( فقرة وقام الباحث بترتيب الفقرات تنازلياً ضمن كل 24( عوامل تضم )7اصبحت العوامل بعد التدوير )

 .( عمى ان يتكون كل عامل من ثلاث فقرات في الاقل0.50عامل عمى وفق درجة تشبعاتيا التي تبدأ بدرجة التشبع )
 .( يبين تفاصيل ذلك12والجدول )

 (12جدول )
 سبعة وفقراتو التي تشبعت فيويبين عوامل المقياس ال

 العامل السابع العامل السادس العامل الخامس العامل الرابع العامل الثالث العامل الثاني العامل الاول 

 التشبع الفقرة التشبع الفقرة التشبع الفقرة التشبع الفقرة التشبع الفقرة التشبع الفقرة التشبع الفقرة

50 0.738 22 0.791 58 0.750 32 0.801 30 0.662 8 0.759 7 0.748 

51 0.729 20 0.739 54 0.570 33 0.591 17 0.658 15 0.730 4 0.665 

49 0.653 21 0.597 67 0.569 40 0.546 28 0.559 29 0.533 3 0.658 

57 0.639 27 0.582   42 0.508       

 وفيما يأتي عرض لكل عامل من عوامل المقياس السبعة وتفسيره:

 العامل الاول: 
( فاكثر وىو المؤشر الذي تم اعتماده 0.50ويتكون العامل الاول من الفقرات التي بمغ تشبع كل فقرة منيا )

 .عمى الفقرة بحيث يكون عدد الفقرات في العامل الواحد لا يقل عن ثلاث فقرات للإبقاء

( تم ادراجيا 0.639و 0.738)( فقرات تراوحت تشبعاتيا بين 4وعمى وفق ذلك بمغ عدد فقرات العامل )
  .( يبين عدد فقرات العامل الاول ودرجة تشبعاتيا13تنازلياً مع ارقاميا الاصمية بالمقياس والجدول )
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 (13جدول )

 يبين عدد الفقرات وأرقاميا ودرجات تشبعاتيا لمعامل الاول 
 التشبع الفقرات رقم الفقرة ت

 0.738 أعتقد أن زملائي بالمدرسة يحبونني 50  .1

 0.729 أشارك زملائي بالمدرسة مناسباتيم الاجتماعية 51  .2

 0.653 أشعر أن علاقاتي الاجتماعية جيدة  49  .3

 0.639 زملائي بالمدرسة من اصدقائي المقربين 57  .4

من الجدول في اعلاه تبين ان فقرات العامل الاول كافة تنتمي الى محور التوافق الاجتماعي الذي يتضمنو 
، الذين عرض عمييم ىذا العامل اطمقوا عميو تماعية في بيئة عممو فأن الخبراءولأنيا تمثل طبيعة علاقاتو الاجالمقياس 

 عامل )التوافق الاجتماعي الميني(.

 العامل الثاني: 
بين  ( إذ تراوحت درجة تشبعاتيا0.50يتكون ىذا العامل من اربع فقرات والتي زادت تشبعاتيا عن )

( يبين 14والجدول ) .( وتم ادراجيا بصورة تنازلية مع ارقاميا الاصمية في المقياس ومحتوى كل فقرة0.582( و)0.791)
 .تفاصيل ذلك

 (14جدول )
 يبين عدد الفقرات وأرقاميا ودرجات تشبعاتيا لمعامل الثاني

 التشبع الفقرات رقم الفقرة ت

 0.791 أرى تحديات الحياة اكبر من قدراتي  22  .1

 0.739 أرى من الصعوبة مواجية ضغوط الحياة 20  .2

 0.597 أشعر بعدم الرضا عن حياتي  21  .3

 0.582 تجارب الفشل التي امر بيا تقمل من تفاؤلي بالحياة 27  .4

بالنظر الى الفقرات التي يتكون منيا العامل الثاني نجد انيا جميعيا تعبر عن محور مستوى الطموح الذي 
إذ يعد مستوى الطموح من  ،وعمى وفق ذلك اقترح الخبراء تسميتو )محور مستوى الطموح العام( ،محاور المقياسيعد احد 

مقومات مدرس التربية الرياضية الناجح لأنو أنسان في مجتمع وعضو في مؤسسة تربوية ومسؤول مباشر عن فئة عمرية 
 .تربية الرياضية بمستوى جيد من الطموحتعد الاساس في تطور المجتمع لذا لابد من ان يتصف مدرس ال
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 العامل الثالث: 

( فقرات تراوحت 3( فأكثر وعددىا )0.50يتكون العامل الثالث من الفقرات التي بمغ تشبعات كل منيا )
( كأدنى تشبع وقام الباحث بأدراجيا بصورة تنازلية مع 0.569( كأعمى تشبع و )0.750بيذا العامل بين ) تشبعاتيا

 .(15ارقاميا في المقياس مع درجات تشبعاتيا وكما مبين في الجدول )

 (15جدول )
 يبين عدد الفقرات وأرقاميا ودرجات تشبعاتيا لمعامل الثالث 

 التشبع الفقرات رقم الفقرة ت

 0.750 اشعر بالحرج عند مقابمة الجنس الآخر 58  .1

 0.570 ينتابني احياناً شعور بالوحدة الاجتماعية  54  .2

 0.569 يصعب عميَّ إقناع الآخرين بوجية نظري 67  .3

بالنظر الى الفقرات التي تكون منيا العامل الثالث نمحظ ان الفقرتين الاولى والثانية يُمثلان محور التوافق 
والفقرة الثالثة تمثل محور الشخصية ولما كان العامل الاول قد تضمنت فقراتو جميعيا من )محور التوافق الاجتماعي 

الاجتماعي( وفي ىذا العامل ظير وجود فقرتين من المحور نفسو وىذا يعني ان التباين المشترك لمحور التوافق 
الخبراء اقترحوا تسميتو )محور التوافق الاجتماعي وعند عرضو عمى  ،الاجتماعي يتكون من نمطين متمايزين او مختمفين

 .الخاص(

 العامل الرابع: 
( فأكثر إذ كان أعمى تشبع 0.50( فقرات ذات تشبعات )4بَيَّنَ التحميل العاممي أن العامل الرابع يتكون من )

( 16والجدول ) ،( تم ادراجيم تنازلياً بحسب درجة تشبع كل فقرة مع رقميا في المقياس0.508) ( وأدنى تشبع0.801)
 .يبين التفاصيل الخاصة بيا العامل

 (16جدول )
 يبين عدد الفقرات وأرقاميا ودرجات تشبعاتيا لمعامل الرابع 

 التشبع الفقرات رقم الفقرة ت

 0.801 أعبر عن غضبي بسرعة 32  .1

 0.591 أنني عصبي معظم الاوقاتأشعر  33  .2

 0.546 يصعب عميَّ استعادة ىدوئي بعد حدوث مشكمة 40  .3

 0.508 عندما يثيرني احد المعارف يصعب عميَّ ان اسامحو 42  .4



 

47 
 
 

لضىة  ✽ الؼدد الأول ✽والؼشرون  الثامهالمجلد  ✽جامؼة بغداد  –مجلة كلية التربية الرياضية 

2016 
ان الفقرات الاربع في أعلاه التي تكَّون العامل الرابع تنتمي جميعيا الى محور )التوافق النفسي( في المقياس 

 .الخبراء تم تسمية ىذا العامل )محور التوافق النفسي(وعند عرضيا عمى 

 العامل الخامس: 
( ثلاث فقرات يتضمنيا العامل الخامس ودرجة تشبع كل منيا 3إنَّ نتائج التحميل العاممي بَيَّنَتْ وجود )

تم ادراجيا ( إذ 0.559( وأدنى تشبع )0.662( فأكثر وبمغ أعمى تشبع )0.50ضمن المؤشر الذي اعتمده الباحث وىو )
  .(17تنازلياً مع ارقاميا في المقياس وكما مبين في الجدول )

 ( 17جدول )
 يبين عدد الفقرات وأرقاميا ودرجات تشبعاتيا لمعامل الخامس 

 التشبع الفقرات رقم الفقرة ت

 0.662 أشعر بالرضا عما أمتمكو من خصائص شخصية 30  .1

 0.658 أشعر بالتفاؤل بتحقيق اىدافي  17  .2

3.  28 
أرى ان النجاح بالحياة يقتضي الاصرار والتحدي 

 ميما كانت الظروف صعبة 
0.559 

من خلال الجدول في أعلاه تَبَيَّنَ إن فقرات العامل الخامس تمثل محور الطموح و إن فقرات العامل الثاني 
مستوى الطموح العام(  مما يعني ان التباين الذي تمَّ ذِكرهُ وتفسيره تمثل ايضاً المحور نَفْسَوُ والذي اطمقنا عميو اسم )محور 

المشترك لمحور مستوى الطموح في المقياس يتكون من نوعين مُتمايزَّين أي مختمفين وعمى ىذا الاساس تم تسمية ىذا 
 .العامل )محور مستوى الطموح الخاص(

 العامل السادس: 
 ،الذي تم اعتماده لقبول تشبع الفقرة( 0.50( فقرات جميعيا ذات تشبع اكبر من )3يتكون ىذا العامل من )

 .( يبين ذلك18والجدول ) ،وقام الباحث بترتيبيا من أعمى تشبع الى ادنى تشبع مع ذكر أرقام الفقرات في المقياس

 ( 18جدول )
 يبين عدد الفقرات وأرقاميا ودرجات تشبعاتيا لمعامل السادس 

 التشبع الفقرات رقم الفقرة ت

 0.759 كل جديد في مجال عممي الوظيفي باستمرارأتابع  8  .1

 0.730 أعمل بجد عمى تطوير مستواي العممي في مجال تخصصي 15  .2

 0.533 أرغب في الاعمال التي تمتاز بالمنافسة والتحدي 29  .3
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اثنتين تعبران عن محور القدرات العقمية  ،( إن العامل السادس يشتمل عمى ثلاث فقرات18يبين الجدول )

( وعند 0.50والفقرة الاخيرة تمثل محور مستوى الطموح وبدرجة تشبع قريبة جداً من درجة التشبع التي اعتمدىا الباحث )
 .عرضو عمى الخبراء أطمقوا عميو )محور القدرات المعرفية المينية(

 العامل السابع: 
( فقرات تراوحت درجات 3إنَّ العامل الاخير الذي يتكون منو المقياس ىو العامل السابع والذي يتضمن )

 ،وقام الباحث بإدراجيا بصورة تنازلية عمى وفق درجة تشبع كل فقرة مع ارقاميا .(0.658( و)0.748تشبعاتيا بين )
 .( يبين تفاصيل ذلك19والجدول )

 (19جدول )
 أرقاميا ودرجات تشبعاتيا لمعامل السابع يبين عدد الفقرات و 

 التشبع الفقرات رقم الفقرة ت

 0.748 اشعر انني استطيع فيم مشاعر الاخرين الذين التقييم 7  .1

 0.665 أشعر انني امتمك القدرة عمى التحميل والاستنتاج 4  .2

 0.658 لدي القدرة عمى فيم الاخرين 3  .3

السابع ىو العامل الاخير في مقياس ىذه الدراسة يتضمن محور من الجدول في اعلاه يتبين ان العامل 
وعند عرض ىذا العامل بفقراتو عمى الخبراء اطمقوا عميو اسم )القدرات المعرفية  ،القدرات المعرفية بفقراتو الثلاث

 .الاستدلالية(

 .وتم رفض بقية العوامل لأنيا لم تشبع عمييا ثلاث فقرات

 المقياس بعد عممية البناء. 3-4
( فقرة وىي الفقرات التي تم 24بعد الاجراءات التي مرَّ ذكرىا أصبح المقياس بعد عممية بنائو يتكون من )

 (.19-13ذكر ارقاميا وتفاصيميا في الجداول من )

 الوسائل الاحصائية. 3-5
 :( استخدم الباحث الوسائل الاحصائية الآتيةSPSSمن خلال الحقيبة الاحصائية لمعموم الاجتماعية )

 .سط الحسابيالو  .1
 .الانحراف المعياري .2
 .الخطأ المعياري .3
 .معامل ارتباط سبيرمان براون .4
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 .معامل الارتباط البسيط لبيرسون .5
 .الاختبار التائي لعينتين مستقمتين .6
 .معامل الفاكرونباخ .7
 .التحميل العاممي .8
 .النسبة المئوية .9

 .محك ىنري كايزر ماير .10

 
 الاستنتاجات والتوصيات.: الرابعالمبحث  -4
 الاستنتاجات. 4-1

 :عمى وفق ما توصمت اليو الدراسة من نتائج فقد توصل الباحث الى الاستنتاجات الاتية

 )إنَّ مفيوم الثقة بالنفس لعينة الدراسة يتكون من عدة مكونات )محاور. 
 ( 87( وأقل درجة )110عدم وجود تفاوت واضح بين افراد العينة في مستوى الثقة بالنفس إذ بمغت أعمى درجة) . 

 

 التوصيات. 4-2
 • مقياس ىذه الدراسة من قبل الجيات المسؤولة ذات الصمة بعينة الدراسة لمتعرف عمى مدى أتصاف  استخدام

 .مدرسات ومدرسي التربية الرياضية بمفيوم الثقة بالنفس
 •  الرياضي الاىتمام بالجانب النفسي لمدرسي ومدرسات التربية الرياضية من قبل إدارات المدارس وأقسام النشاط

والكشفي والمديريات العامة لمتربية الرياضية من خلال اقامة الدورات والمحاضرات من قبل مختصين في ىذا 
 .المجال

 

  .المصادر

رسالة ) :انوار غانم يحيى؛ الثقة بالنفس وعلاقتيا ببعض المتغيرات لدى طمبة كمية التربية في جامعة الموصل .1
 .(2006ربية قسم العموم التربوية والنفسية، جامعة الموصل / كمية الت ،ماجستير

جامعة  ،رسالة ماجستير) :جعفر جواد الزاممي؛ بناء برنامج ارشادي لتنمية الثقة بالنفس لدى طمبة المرحمة المتوسطة .2
 .(1993بغداد / كمية التربية قسم العموم التربوية والنفسية، 

عينة من الطمبة المتفوقين دراسياً والعاديين في المرحمة سعود شايس العنزي؛ الثقة بالنفس ودافع الانجاز لدى  .3
 .(2003 ،جامعة ام القرى / كمية التربية تخصص نمو ،رسالة ماجستير) :المتوسطة بمدينة عرعر
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2016 
 (.1980 ،دار الفكر العربي ،القاىرة) :صفوت فرج؛ التحميل العاممي في العموم السموكية .4
 ،كمية التربية الرياضية ،بغداد) :ظافر ىاشم الكاظمي؛ التطبيقات العممية لكتابة الرسائل والاطاريح التربوية والنفسية .5

2012.) 
دار وائل  ،عمان) :1ط  ،عبد الله الحمادي وماىر الدرابيع؛ القياس والتقويم النفسي والتربوي بين النظرية والتطبيق .6

 (.2004 ،لمنشر والتوزيع
 .(2006 ،المصرية الدولية لمطباعة والنشر ،القاىرة) :طفي احمد؛ مقياس الشخصيةمحسن ل .7
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 يبين مقياس الدراسة بصورتو النيائية
 الفقرات ت
 أعتقد أن زملائي بالمدرسة يحبونني  .1
 أشارك زملائي بالمدرسة مناسباتيم الاجتماعية  .2
 أشعر أن علاقاتي الاجتماعية جيدة  .3
 زملائي بالمدرسة من اصدقائي المقربين  .4
 أرى تحديات الحياة اكبر من قدراتي  .5
 أرى من الصعوبة مواجية ضغوط الحياة  .6
 أشعر بعدم الرضا عن حياتي  .7
 تجارب الفشل التي امر بيا تقمل من تفاؤلي بالحياة  .8
 اشعر بالحرج عند مقابمة الجنس الآخر  .9

 ينتابني احياناً شعور بالوحدة الاجتماعية  .10
 يصعب عميَّ إقناع الآخرين بوجية نظري  .11
 أعبر عن غضبي سرعة  .12
 أشعر أنني عصبي معظم الاوقات  .13
 يصعب عميَّ استعادة ىدوئي بعد حدوث مشكمة  .14
 عندما يثيرني احد المعارف يصعب عميَّ ان اسامحو  .15
 شخصيةأشعر بالرضا عما أمتمكو من خصائص   .16
 أشعر بالتفاؤل بتحقيق اىدافي  .17
 أرى ان النجاح بالحياة يقتضي الاصرار والتحدي ميما كانت الظروف صعبة  .18
 كل جديد في مجال عممي الوظيفي باستمرارأتابع   .19
 أعمل بجد عمى تطوير مستواي العممي في مجال تخصصي  .20
 أرغب في الاعمال التي تمتاز بالمنافسة والتحدي  .21
 انني استطيع فيم مشاعر الاخرين الذين التقييماشعر   .22
 أشعر انني امتمك القدرة عمى التحميل والاستنتاج  .23
 لدي القدرة عمى فيم الاخرين  .24

 


