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Abstract 
 A coach who faces difficulty in assuming responsibility tends to stumble or persist 

in a certain task or a certain way of dealing with the task. Therefore, when a coach 

undertakes a task, whether in the training process or in competitions, the coach assumes 

responsibility, which means maturity, meaning that the coach is responsible for His 

behavior towards the players. The research aims to: build a measure of assuming 

responsibility for football coaches from the point of view of the Iraqi Premier League 

players. Knowing the assumption of responsibility for football coaches from the point of 

view of the Iraqi Premier League players. To achieve the objectives of the research, the 

researchers chose the descriptive approach using the survey method, and the research 

sample was chosen randomly and the research samples were distributed. The Iraqi Premier 

League players are as follows: The sample of the reconnaissance experiment included (30) 

players, with a percentage of (5.01%) from the research community. They were chosen by 

a simple random method, drawing lots, and included (150) players, with a percentage of 

(25.08), and included (100).player, with a percentage of (16.72) from the research 

community. After building the scale based on health scientific foundations, the researchers 

arrived at a final scale in the hope of applying it and applying it. The results were extracted 

to conclude the following: that soccer coaches have a commitment to human ethics and 

care for them on the personal and collective level. That soccer coaches have The ability to 

analyze scientific information and follow different methods to reach the desired goals based 

on that information. The researchers also recommended several recommendations, 

including supporting football coaches by providing material and moral support to 

encourage them to develop their level of performance, and holding training courses and 

seminars that raise the level of technical and training coaches. 
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 لدى مدربي كرة القدم من وجهة نظر لاعبي الدوري العراقي الممتاز ةتحمل المسؤولي

 خالد جاسم زينة ،أنور صباح علي        
 (. 28/9/2023(، تاريخ النشر ) 21/6/2023(، تاريخ قبول النشر ) 2023/ 31/5تاريخ تقديم البحث : )

 

 المستخلص

المدرب الذي يواجه صعوبة في تحمل المسؤولية يميل الى التعثر او المثابرة على مهمه معينة او طريقة معينة  
 تحمال   للتعاامال ما المهماة ذ لاذلام عنادماا يقوب المادرب  مهماه ماا لااااااااااااااوا  في عملياة التادريا  او في المناافسااااااااااااااا  ذ ا 

يهدف البحث و  اللاعبيصالمدرب مساااؤوعن عص تاااارفاته ت ا   مساااؤولية والتي تعني الن’ااان   معنى ن  ي و    لل المدرب
معرفاة تحمال   لمادربي ررة القادب مص وجهاه  لار ععبي الادوري العرالي الممتاا   لياةتحمال المسااااااااااااااؤو بناا  ميياا     الى:

ممتا  ولتحقيق هدفا البحث اختار الباحثا  المنهن لمدربي ررة القدب مص وجهه  لار ععبي الدوري العرالي ال  ليةالمسؤو 
 ععبيص الدوري العرالي الممتا   وتو عت عينت البحثالوصااااالأي  ا لااااالوب المساااااحي واختير  عينة البحث ع اااااوا يان  

مص م تما البحث  %(5.01)مص اللاعبيص بنسبة  (30 )  عينه الت ربة اعلتطلاعية اشتملت على  على النحو التالي :
  (25.08) مص اللاعبيص وبنساابة  (150)  اشااتملت علىو ولد تم اختيارهم  الطريقة الع ااوا ية البساايطة  بلاالوب القرعة   ذ
وبعد بنا  المييا   اععتماد على ا لا  العلمية  مص م تما البحث  (16.72)  عع  وبنسابة (  100)اشاتملت على  و 

على امل تطبيقه وطبق والااتجرجت النتا ن ليتم الااتنتات اعتي ا  مدربي   الاااحية توصاال الباحثا  الى مييا   ها ي
ا  مدربي ررة القدب لديهم  كرة القدب لديهم التزاب  ا خلاقيا  الإ سا ية واعهتماب بها على مستوى ال جاي وال ماعي  

طلوبة بنا  على تلم المعلوما  القدرة على تحليل المعلوما  العلمية واتباع الطرق المجتللأة للوصااااوى الى ا هداف الم
لت ا يعهم على كما نوصاى الباحثا   عدة توصايا  منها دعم مدربي ررة القدب مص خلاى تقديم الدعم المادي والمعنوي 

 إلامة دورا  و دوا  تدريبية ترفا مص مستوى المدربيص اللأني والتدريبي. و  تطوير مستوى ندا هم ذ
   ةذ المدربيصذ ررة القدب(  ليتحمل المسؤو الكلما  الملأتاحية: )

 
 

 

 مقدمة: ال
يميل الى التعثر او المثابرة على مهمه معينة او طريقة معينة للتعامل   المسؤوليةتحمل  المدرب الذي يواجه صعوبة في  

مسؤولية  لل  المدرب  تحمل   ا ما المهمة ذ لذلم عندما يقوب المدرب  مهمه ما لوا  في عملية التدري  او في المنافسا  ذ  
مل المسؤولية  مص الموضوعا   ون  تح  اللاعبيص  المدرب مسؤوعن عص تارفاته ت ا  والتي تعني الن’ن   معنى ن  ي و    
 عبيص ومالاعلتزاب الذاتي واللأعلي ت ا   ال, ويمثل ملأهوب تحمل المسؤولية  ا  اللاعبيصالتي تؤدي دورا مهما في توا     

ينطوي عليه مص اعهتماب  بها وحل م  لاتها والم اررة معها في ن  ا  اعماى التدري  التي تقوب بها ف’لا عما يحمله  
مص نحسا  ي و   ا عان مص ضمير  ات ا  المدرب , ويعد تحمل المسؤولية جا   مص ال وا   المهمة   النسبة   اللاعبيص

https://jcope.uobaghdad.edu.iq/


             Journal of Physical Education – V35 – Issue (3) – 2023 Open Access 

                     (P-ISSN: 2073-6452)   (E-ISSN: 2707-5729 ) 

                                https://jcope.uobaghdad.edu.iq 

851 

 

عليه ا  ي و  صادق   ان وا  ي و  المدرب  اجح للمدرب حيث يتحمل المدرب مسؤولية ا فكار والقرارا  التي اتجذها ذ
ولية الملقاة علية لو  في عملية التدرب او  ؤ مل المسولية على عاتق رل عع  وشعور بتحؤ ورذلم  رع المس هما  لأس

ا  العالم رو ها واحدة  ذ وتعد لعبة ررة القدب مص ا لعاب التي علت اعهتماب العالمي المتزايد في معلام بلدفي المنافسا 
ورذلم التطور الحاصل في مجتلف  ا لعاب    (     Alzuhairy,,2021    ية في العالم)  ا لعاب ا كثر شعب  كثرمص ن

دا  البد ي و الحرري و المهاري الذي وصلت   ل عاب وررة القدب    ل خاص و لاران الى تطور مستوى الإالرياضية   
بتجطيط وتنلايم الوحدا  التدريبية للارتقا   قدرا   وا  يقوب المدرب  (ذ  2021)  ,   .Hashem, H  اليه هذ  اللعبة )

تحديا    ( وع  نسى ا  ررة القدب تواجه.Naji, D.,    . (2018)  د ية و المهارية و الجططية و الذهنية )اععبيص الب
(ويقا على راهل المدرب مسؤولية التجطيط 2018) .,       Mohammed  تجتلف عص التي را ت توجهها مص لبل )

على الدوري الممتا   ا  وبعد اطلاع الباحث   ذ  (Ghassy, ) ,2022 ف’ل مستوى للعملية التدريبية للوصوى بلاعبيص  
في ررة القدب واعخلأالا  التي حدثت ومنال ة  عض المدربيص ومسؤولي اعتحاد وبيا  رنيهم ف’لا عص مقابلة  عض  

للنتا ن    المسؤولية على تحمل  ععبيص ا  دية العراقية تبيص ا  هناك  عض الإخلأالا  لمدربي ا  دية في عدب لدراتهم  
لدى المدرب نثر     المسؤولية تحمل  التي وصلت لها اللأرق مص حيث المستوى والإخلأالا  داخل اللأريق الواحد وبتالي ا   

 على علالة تلم النتا ن للمدرب ات ا  اللأريق وما توصل له مص  تا ن على مستوى ا  دية رافة . 
هدفت الدرالة إلى الك ف    (2018)الهواريذ    دراسة  ها درالةمن  المسؤوليةتحمل  ولد تناولت العديد مص الدرالا  فوا د  

دراليا  المتبخرا   بيص  التربوية درالة مقار ة  العلوب  رلية  لدى طالبا   المسؤولية  بتحمل  الحياتية وعلالتها  الييم  عص 
طالبة مص رلية العلوب التربويةذ وطبق مييا  الييم  (  300والمتلأولا  في جامعة مؤتةذ فقد تكو ت عينة الدرالة مص )

الحياتيةذ ومييا  تحمل المسؤولية اللذا  تم تطويرهما والتبكد مص خاا اهما السي ومتريةذ ونظهر  النتا ن ن  قيم  
الييم    حيص جا     متولط حسابي مرتلأا في  ةوالييم المولفي  ةتولطانذ فقد جا   الييم الجبراتيمعنى الحياة الكلي جا  م

الإبداعية متولطةذ وجا   درجة تحمل المسؤولية  متولط حسابي مرتلأا   ميا ن عاد  الوطنية واعجتماعية(ذ عدا  
المسؤولية ال جاية فقد جا   متولطةذ رما نظهر  النتا ن وجود فروق ذا  دعلة إحاا ية في متولطا  الييم  

 . (252-219ذص"2018)الهواريذ"ممتا   كميالحياتية والمعدى التراكمي ولاالح المستوى معدى ترا
التي هدفت إلى معرفة معنى المواطنة لدى عينة مص الطلبة في الوعيا    Dyneson  ,1992دينسو  )  دراسةاما  

المتحدة ا مري يةذ ولد نظهر  النتا ن ن  المواطنة الاالحة تدفا اللأرد إلى لبوى المسؤولية التي ي لف بهاذ وت عله 
  ؤو  الآخريص واعلتزاب  السلوك الحميد وا خلاق الحميدةذ وتوصلت الدرالة إلى ن  المواطنة الاالحة تحث  مهتما  

اللأرد على تقبل السلطة والالاحيا  التي تجدب الم تما وت عله يمتلم القدرة على منال ة ا فكار واتجاذ القرار الح يمذ  
والتي هدفت إلى      وجا   درالة عوض وح ا يذ    .(18ص ذ2001)الحارثيذواي اد روح ح  الوطص لدى الطلاب

معرفة والا المسؤولية الم تمعية لدى طلبة جامعة القد  الملأتوحة وتاور مقترح لبر امن يرتكز إلى خدمة ال ماعة  
الدرالة مص ) الكلية للمسؤولية  500 لتنميتهاذ فقد تكو ت عينة  النتا ن ا  متولط الدرجة  ( طالبا وطالبةذ ونظهر  

ني بدرجة ربيرةذ ولد را ت نعلى درجة  (  %72.08  الم تمعية لدى طلبة القد  الملأتوحة في جميا م اع  الدرالة ) 
للمسؤولية الم تمعية على م اى المسؤولية ال ماعيةذ تلاها المسؤولية الوطنيةذ ثم المسؤولية الدينية وا خلاقيةذ ثم  

المسؤولية الوطنية  (  2008)درالة الزهيري          وجا    .(137-97ذص 2012)عوض و الح ا يذالمسؤولية الوطنية
  وعلالتها  النسق الييمي لدى طلبة ال امعة المستنارية"
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ال امعة   طلبة  لدى  الوطنية  ال عور  المسؤولية  مستوى  على  التعرف  إلى  وهدفت  العراق  في  الدرالة  هذ   نجريت 
المستناريةذ والتعرف على اللأروق في مستوى المسؤولية الوطنية على وفق متغيري ال ن  والتجاصذ ولد لاب الباحث 

لبان وطالبة جامعية تم اختيارهم  الطريقة الطبيية الع وا ية  ( طا312ببنا  مييا  المسؤولية الوطنية وبلغت عينة البحث )
مو عيص  التساوي على وفق متغير )ال ن ذ التجاص(ذ وبعد جما المعلوما  ومعال تها إحاا يان  التجداب الولا ل 

د توصلت الدرالة  الإحاا ية منها تحليل التبايص الثنا يذ معامل ارتباط بيرلو ذ اعختبار التا ي لعينتيص مستقلتيصذ ولق
 إلى  عض النتا ن: ع توجد فروق ذا  دعلة إحاا ية في مستوى المسؤولية الوطنية وفق متغيري ال ن  والتجاص.
ع توجد علالة ارتباطية بيص مستوى المسؤولية الوطنية والنسق الييمي لدى طلبة ال امعة المستنارية وفق متغيري  

لمدربي ررة القدب مص وجهه    تحمل المسؤوليةبنا  مييا     يهدف البحث الى:   إذ   (. 2008ال ن  والتجاص ) الزهيريذ  
القدب مص وجهه  لار ععبي الدوري   ليةتحمل المسؤو التعرف على     لار ععبي الدوري العرالي الممتا  لمدربي ررة 

    العرالي الممتا .  
 والادوات:  الطريقة

الملا م لطبيعة اهداف البحث رو ه اكثر المناهن ملا مة لطبيعة    المنهن الوصلأي  ا للوب المسحي  ا  التجدب الباحث
( عع  مو عو  على  598والبالغ عددهم )   لاعبي الدوري العرالي الممتا بتحدد م تما البحث    الحاليذ م  لة البحث  

البحث ع وا يان   20) عينة  واختير   ال(  ادي  على  البحث  عينت  اختيارهم  الطريقة وتو عت  تم  ولد   : التالي  نحو 
القرعة   البسيطة  بللوب  البنا   اشتملتو الع وا ية  اللاعبيص  (150)  على  عينة  الممتا   مص  العرالي   وبنسبة   الدوري 

اشتملت  و   مص م تما البحث  %( 5.01)مص اللاعبيص بنسبة  ( 30  )   عينه الت ربة اعلتطلاعية اشتملت علىو   ( 25.08)
 .       ( 1) مص م تما البحث  ورما مبيص في ال دوى  ( 16.72) عع  وبنسبة ( 100) على 

 (1جدول )

 يبين توزيع افراد عينة البحث

العينة  عينة البناء عينة التطبيق 

 الاستطلاعية 

 الأندية  المجتمع 

 الشرطة   32 7 8 5

 الزوراء  31 7 8 5

 القوة الجوية  32 7 8 5

 الطلبة   28 5 7 5

 الكرخ 27 4 7 5

 الكهرباء  29 - 7 5

 النفط 31 - 8 5

 الصناعة  33 - 8 5

 النجف 30 - 8 5

 نفط الوسط  28 - 7 5

 نفط البصر 33 - 8 5

 نفط ميسان  30 - 7 5

 كربلاء  27 - 7 5

 الديوانية  28 - 7 5

 القاسم  26 - 7 5

 زاخو 30 - 7 5

 نوروز  31 - 8 5
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 أربيل 32 - 8 5

 ادهوك 33 - 8 5

 الحدود  27 - 7 5

 المجموع  598 30 150 100

 

  :إجراءات البحث الميدانية

 .ليةمقياس تحمل المسؤو بناء   إجراءات
تحمل   تطل  اعمر بنا  مييا    ذررة القدب للدوري العرالي الممتارني ععبي     التطلاعلما را  البحث يهتم  

الجطوا  العلمية لبنا    ا لذا اتبا الباحث  ذوفر فيهما الجاا ص السا ي ومتريهمييا  تتوبعينة الحاوى على  المسؤولية  
 .المييا 

   :تحديد الظاهرة المرد قياسها
بتحمل مص تحديد المتغيرا  الجاصة  الدرالة والتي تمثلت  ا مص خلاى م  لة الدرالة الحالية تم ص الباحث

 لدى مدربي ررة القدب  الدوري العرالي الممتا . المسؤولية
يتولف تحديد الغرض مص بنا  المييا  على الهدف الذي يبيص مص اجله وتعد هذ  الجطوة  الغرض من بناء المقياس 

وا  اهداف البحث الحالي تم ص في   ذا لالية التي يستند عليهافكار جما ا  ا تتيح للباحث   هامص اهم الجطوا  
 لدى مدربي ررة القدب للدوري العرالي الممتا . لتحمل المسؤوليةبنا  مييا  

 تحديد مجالات المقياس  
 عد تحديد م اع  المييا  وبعد اعطلاع على الماادر والمراجا العلمية والدرالا  ذا  الالة  موضوع 

  ا ؛ لاب الباحثفي م اى علم النلأ  الرياضي  (1ملحق)  الدرالة والمقابلا  ال جاية ما  عض الجبرا  والمجتايص
الذيص يتالأو   الجبرة التي تم نهم ماص ذ    عة مص الجبرا  والمجتايصوتم عرضها على م مو   (   التمارة)التبا ة   بعداد

وبعد جما البيا ا  التجدب      ( 1998)ال نابي ذ  المتغير المراد قيالهالح ام علاى صلاحية فقرا  المييا  في قيا   
ورما مبيص   ذ  لتحمل المسؤولية( م اع   4( لبيا  مدى صلاحية الم اع  والد اللأر  النتا ن ترشيح  )2اختبار )كا

 (  2في ال دوى ) 
 يبين صلاحية مجالات مقياس تحمل المسؤولية ( 2الجدول )

الدلالة  
 الإحصائية

Sig 2قيمة كا 
 المحسوبة

 المجالات يصلح  لا يصح

 حل المشكلات  15 صفر 15.000 0.000 معنوي 

 الاستمرارية  7 8 1.489 0.236 غير معنوي 

 اتخاذ القرار  14 1 11.24 0.000 معنوي 

 التحديات  6 9 1.231 0.285 غير معنوي 

 القيم الإيجابية 14 1 11.24 0.000 معنوي 

المسؤولية  15 صفر 15.000 0.000 معنوي 
 الاجتماعية 

 تحديد عبارات المقياس 
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المييا  الباحث  ذ عد تحديد عبارا   ال جاية ما   ا  لاب  المقابلا   العلمية واجرا   الماادر والمراجا   اعطلاع على 
في صياغة    ا الجبرا  والمجتايص في م اى علم النلأ  الرياضي وذلم للحاوى على المعلوما  التي تساعد الباحث

 اياغة    ا الباحث  لاب  ذوالطريقة التي تااغ بها العبارا عبارا  المييا  والتعرف على طبيعة الموالف التي تت’منها  
 .المسؤوليةتحمل عبارا  مييا  

وبعد ذلم تم   ذوعدب اختلاف اعفراد في تلأسيرها  ولد راعى الباحثا  وضوح ولهولة م’مو  اللأقرا   ذ  صياغة نولية
( عبارة لمييا  تحمل المسؤولية مو عة على م اع  المييا  ورما  40)  ي اللغو (  د. هدى شامل  عرضها على خبير )

 (.  3ال دوى )مبيص في 

المسؤولية( يبيص م اع  مييا  تحمل 3)  ال دوى  
 المجالات  العبارات
 حل المشكلات  10

 اتخاذ القرار 10

 القيم الإيجابية  10

 المسؤولية الاجتماعية  10
 

اذ يعد من الأساليب الشائعة في الإجابة على عبارات المقياس لتميزه   الخماسي؛أسلوب ليكرت  انوقد استخدم الباحث

 بالآتي: 
( 108ذص1998)القحطا يذلهوله التعماله -1  
)يقلل مص درجة التجميص -2  
( 98ذص2002)صالح ذ يعد مص اف’ل الطرق في التنبؤ  اللااهرة -3  

 مفتاح تصحيح عبارات المقياس 
( على وفق خم   5- 1الميزا  الجمالي رملأتاح لتاحيح العبارا  اذ را  حساب او ا  العبارا  مص )  ا الباحث ااعتمد

 بدا ل   
رما لاب الباحثا  بتحديد صلاحية العبارا  ورما مبيص   ( 120( وبمتولط فرضي )200-40)بيص  وبذلم نصبحت الدرجة  

 . (4 ال دوى )
( 4جدوى )  

 يبيص صلاحيه عبارا  مييا  تحمل المسؤولية 
الدلالة  

 الإحصائية

Sig 2قيمة كا *  

 المحسوبة 

حلا تصل تعديل   المجالات العبارات تصلح  

5-6-2 13 صفر 2 8.07 0.000 معنوي  حل  

 المشكلات 

3-1 15 صفر صفر 15.000 0.000 معنوي    

10-9-8-7-4 1 صفر 14 11.26 0.000 معنوي    

16-13-12 12 صفر 3 5.40 0.001 معنوي   

17-18  

اتخاذ 

 القرار  
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   15-14-11 صفر صفر 15 15.000 0.000 معنوي  

19-20  

 

15.000  0.000 معنوي  - 25-24-23-22-21 15 صفر صفر 

62-27-28   

القيم 

 الإيجابية  

11.26  0.000 معنوي      30-29 صفر 1 14 

المسؤولية    40-38-34-31 15 صفر صفر 15.000 0.000 معنوي 

 الاجتماعية 

    37-36-35-33-32      معنوي  

  9 صفر صفر 15 15.000 0.000 معنوي 

 التجربة الاستطلاعية  

 بجرا  الت ربة اعلتطلاعية والتي تعد ت ربة ماغر  م ابهه للت ربة  ا لاب الباحث ذللتطبيق جاهز  عد ا  نصبح المييا 
وذلم للتعرف على مدى وضوح العبارا  لدى عينة البحث؛ ف’لان عص معرفة مدى  (251ذص 2009م رف ذ)    الر يسية(

ت ربته اعلتطلاعية للمييا   مساعد    بجرا     ا  اذ لاب الباحث  المساعدذفعالية بدا ل الإجا ة والتعرف على رلأب  فريق العمل  
 القدب. ( مص ععبي ررة 10فريق العمل المساعد على عينة لوامها )
 تطبيق المقياس على عينة البناء 

الباحث بهدف  ا لاب  البنا   عينة  على  ا ولية  المييا   ايغته  احاا يان   بتطبيق  العينة  الت ا ا   تطبيق    ذتحليل  تم  اذ 
 (   عع  مص ععبي ررة القدب  الدوري العرالي الممتا  .  150الميياليص على عينة  البنا  البالغة )  

 التحليل الاحصائي للعبارات
 اولًا: القدرة التميزية  

لتميز القدرة التميزية لها دور في التعرف على لدرة عبارا  المييا  على التميز بيص الملأحوصيص وذلم مص خلاى ا
  ذ درجا  منجلأ’ه في الالأة المقالة    بيص اعفراد الذيص يحالو  على درجا  عالية عص اعفراد الذيص يحالو  على

التميزية لعبارا  المييا  ثم ترتي   تا ن درجا  الملأحوصيص على رل عبار  تااعديان وبعدها تم  وللتعرف على القدرة 
%( مص العينة الكلية التي اخ’عت للييا  ؛ م موعه عليا متمثلة  ا فراد الحاصليص  27اختيار م موعتيص طرفيتيص بنسبة )

وبعد حساب   (222ذص2009)ثابت ذ ا فراد الحاصليص على اوطب الدرجا   على اعلى الدرجا  ؛ وم وعة د يا متمثلة  
افرار الم موعة الد يا ( عع  وعدد  27( عع  اصبح عدد افراد الم موعة العليا )150هذ  النسبة مص عينة البنا  البالغة )

بيق اعختبار الثا ي للعينا   وتم حساب الولط الحسابي واع حراف المعياري لدرجا  الم موعتيص ومص ثم تط  ذ(عع   27)
 المستقلة للتعرف على اللأروق بيص الم موعتيص العليا والد يا ومدى تميز العبارا  بيص الم موعة العليا والد يا  

 ثانياً: الاتساق الداخلي 
 احتساب معامل اعتساق مص خلاى التعماى اعرتباط البسيط بيص درجة العبارة ودرجة   ا وفي ضو  ذلم لاب الباحث

ذ في حيص ي ير اعتساق الداخلي الى مدى ت ا   اللأقرا  في   (المحور ر ل على عينة التحليل اعحاا ي )عينة البنا 
وحساب معامل اعرتباط بيص درجة المحور ودرجة المييا  ر ل وحساب  (98ذ صلأحة  1996قيالها للالأة" )ميجا يلذ 

وجد ا    0.05( ما مستوى الدعلة   sig معامل اعرتباط بيص درجة رل عبارة والدرجة الكلية للمييا  ؛ وعند مقار ه قيم)
 جميا الييم را ت ذا  دعله إحاا ية .  
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 ثبات المقياس  

التي يحال عليها اعفراد ا لأسهم في مرا  اعجرا  المجتللأة ويعني ثبا  اعختبار  ي ير ثبا  اعختبار الى الدرجا  
اعلتقرار؛  معنى لو ررر  عمليا  قيا  اللأرد الواحد ليبيص درجته شيئان مص اعلتقرار وللتحقق مص ثبا  المييا   

 الطريقة التالية :  ا اعتمد الباحث
 طريقة التجزئة النصفية  -اولاً 

بيا ا  عينة البنا  ؛ اذ لسم فقرا  المييا  الى جز يص ا وى يت’مص  ا ص هذ  الطريقة اعتمد الباحثلغرض التحقق م
درجا  العبارا  التي تحمل ا رلاب الزوجية والثا ي يت’مص درجا  العبارا  التي تحمل ا رلاب اللأردية ؛ وبعدها 

 ذباط البسيط وهذا يعد معامل ثبا  لادق المييا  التجرات معامل الثبا  بيص جز ي المييا   التجداب معامل اعرت 
  ( يبيص ذلم 5  براو  ( وال دوى ) -الى تعديل قيمة معامل الثبا   معادلة )لبيرما   ا وبعدها عمد الباحث

 
 ( 5) جدوى

 يبيص معامل ثبا  مييا  تحمل المسؤولية
معامل الثبات بعد   

 التصحيح 

معامل الثبات   المجالات     

 حل المشكلات  0.892 0.942

 اتخاذ القرار  0.865 0.927

الإيجابية القيم  0.877 0.934  

 المسؤولية الاجتماعية 0.831 0.907

 ثانياً: معامل الفاكرونباخ 
على بيا ا     ا عتمد الباحثا ذ    تحمل المسؤولية  ص طريق معامل اللأاكروبناخ لمييا لغرض حساب معامل الثبا  ع 

   ه   جيد ومقبوى ويم ص اععتماد عليوهو معامل ثبا ذ  تحمل المسؤولية  ( لمييا 0.892اذ بلغ المعامل ) البنا ؛عينة 
 المقياس بصورته النهائية 
(  40تكو  مص )  تحمل المسؤولية  اذ تكو  مييا   النها ية؛المييا  جاهز  اورته    نصبح عد اكماى إجرا ا  البنا   

( ورا  الولط اللأرضي للمييا   200-40( م اع  وبجمسة بدا ل وتراوحت درجة المييا  )4مو عة على )عبارة  
(120  ) 

 ة التجربة الرئيس 
ا  ديةذ  ( عع ذ مو عيص على  100 بجرا  الت ربة الر يسية على عينة )   ا  عد اكماى اجرا ا  بنا  المييا ذ لاب الباحث

على جز  مص العينة ح’وريانذ وعلى ال ز  اعخر الكترو يان وبمساعدة فريق العمل المساعد وبعد    اذ لاب بتطبيق المييا 
 جما اعلتمارا  ومرجعتها وتلأريغ البيا ا  في التمارا  خاصة تم تهيئتها للمعال ة الإحاا ية 

 الولا ل الإحاا ية  
 ا .لمعال ة البيا    ( (spssالحييقة الإحاا ية    ا التجدب الباحث

https://jcope.uobaghdad.edu.iq/


             Journal of Physical Education – V35 – Issue (3) – 2023 Open Access 

                     (P-ISSN: 2073-6452)   (E-ISSN: 2707-5729 ) 

                                https://jcope.uobaghdad.edu.iq 

857 

 

 

 النتائج:

 ومناقشتها:  ليةتحمل المسؤو عرض البيانات الإحصائية لمواصفات عينة التطبيق ونتائج مستوياتهم في 
تم التجرات الوصف الإحاا ي لعينة التطبيقذ لييم الولط الحسابي واع حراف المعياري ومعامل اعلتوا ذ  

ذ إذ تبيص إ  عينة التطبيق مو عة تو يعان طبيعيان مص  ( 2009)صبحيذوذلم مص اجل التعرف على تو يا عينة التطبيق
(. ورما مبيص 1+-(ذ وهذ   سبة تقا في الحدود الطبيعية ما بيص ) 0.686خلاى درجة معامل اعلتوا  والتي بلغت )

 (. 6 ال دوى )
 يبيص الوصف اعحاا ي ( 6ال دوى  )

 المقياس 
الوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

معامل 

 الالتواء 
 الوسيط 

 157 0.547 13.378 159.44 تحمل المسؤولية

 والوسط الفرضي ومناقشتها: يةتحمل المسؤولعرض الوصف الاحصائي لمقياس 
والتحقق مص  تحمل المسؤوليةلمقياس ( الوصف اعحاا ي لبيا ا  عينة التطبيق 6في ال دوى )  ا يعرض الباحث

 مستوى العينة مص خلاى الولط اللأرضي. معنوية المييا  والتعرف على 
 ( 7الجدول )

 يبين الوسط الحسابي والانحراف المعياري ومعامل الالتواء وقيمة )ت( المحتسبة وقيمة الدلالة

 0.05كانت > من  إذاقيمة الدلالة تكون معنوية 
( تلاهر فروق ذا  دعلة احاا ية لاالح الولط الحسابي للعينة وذلم ع  قيمة الدعلة البالغة  7مص خلاى ال دوى )

( هو اكبر مص  159.44ف’لا عص ا  الولط الحسابي المتحقق )(  0.05( نصغر مص مستوى الدعلة البالغ ) 0.000)
 ها لى عاتق المدرب الرياضي تتطل  من المهمة الملقاة ع  ذلم الى ا   ا ( إذ يعزو الباحث120الولط اللأرضي البالغ )

العال الرياضية  المستويا   طريق  عص  تحييقها  يحاوى  الذي  النادي  نهداف  تحقيق  في  اللأاعلة  والمعاو ة    ية الإلهاب 
(Mondher, H. A., & Khalaf, 2023)    ذ فالمدرب الرياضي الذي يقتنا في لرارة  لأسه  المستقبل الزاهر للنادي ع

 Jaafer et)  (Easa et al., 2022)يقنا فقط  محاولة العمل على اعرتقا   المستوى الرياضي للاعبيص فحس   
al., 2023)   ذ بل يبذى لاارى جهد  للعمل على تربيتهم تربية خليية والإلهاب  قدر ربير في محاولة تنمية ال جايا
 ب  المهارا  النلأسية هي    ذ(97ص2014)درويلذ و  (Mahmood et al., 2023)  كما نشار رل مص الواعية واللأعالة

كلما ارتقى مستوى الإدارة رلما  (160ذص1999 طرا ذ  )برامن منلامة تربوية تامم لمساعدة المدرب والرياضييص
 .( 53ذص2007الحا مي ذ  ) تحسص المستوى الرياضي ونصبحت الإدارة احترافاااان وتجااان ع يم ص الن اح بدو ه

 المتغيرات
الوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 
 الالتواء

 قيمة )ت(

 المحسوبة

 قيمة

 الدلالة

نوع 

 الفرق 

 معنوي 0.000 29.498 0.547 13.378 159.44 تحمل المسؤوليةمقياس 

 120 الوسط الفرضي 
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عد والقوا يص والملأاهيم والييم والعادا  السا دة في م تمعة دليل   احه وبهذ  الطريقة كما ا  إلماب المدرب  النلام والقوا 
على بنا    (Naif & Hussein al-Maliki, 2020)   يستطيا المدرب الرياضي ن  يسهم بناي  وافر في العمل

تحقيق  فري على  لادر  جيد  والنواحيّ     (177ذص2009)الجواجاذ  الإ  ا ا ق  الذا ذ  وتقدير  الثقة  النلأ ذ  ن    "
اعجتماعية والحيويةذ وتحمل المسؤوليةذ واتجاذ القرارذ  الإضافة إلى روح الإبداع اهم السما  ال جاية للمدرب ا كثر  

تقا    تحمل المسؤولية التي  ا رما ويعزو الباحث  (cruellas.2003.p432) ارتباطا ما   احه في ندا ه لعمله ومهامه"  
المتبادلة   والثقة  والح   والعطف  اعحتراب  على  تتبل   التي  واللاعبيص  المدرب  بيص  العلالة  مص  المدرب  ا عة  على 

العوامل التي تعمل على   اح المدرب الرياضي في عمله  نهم    ( معتمديص38ذص1999)حمزة ذوإحساله   هود    
التي تتوافق ما النتا ن التي حال عليها  ا الباحث ومص وجهة  لار (438ذ ص 2014)وداك و محمدذ  و يادة فاعليته

. ي     (Abdulhassan et al., 2020)  المدرب في ررة القدب يمثل المربي و القا د والمعلم والملهم  ع’ا  اللأريق
النلأسي وهذا ما يتطل  ا  ي و  المدرب لد مار    التكتي ي و  ا  يمتلم المدرب الجبرة والقدرة في اعدا  المهاري و

 (Rija, 2023).التالي تبهله على تحمل المسؤوليةاللعبة مسبقان وهذا يعطيه اعرجحية في امتلاكه الجبرة الكافية التي  
  الاستنتاجات:

  و   ليةتحمل المسؤو ا  مدربي ررة القدب لديهم القدرة على و اهميته وحقق  تا ن إي ابية ا  المييا  الذيص تم بنا ه اثبت.
القدرة على اتجاذ القرارا  المدرولة في م اى مهنتهم وتحمل المدربو  مسؤولية نعما القدب لديهم  لهم  ا  مدربي ررة 

ا  مدربي ررة القدب لديهم التزاب  ا خلاقيا  الإ سا ية واعهتماب بها على مستوى ال جاي    وولراراتهم داخل النادي  
علىوال ماعي   الباحثا   إا  ذونوصى  على  تطويرلعمل  دو   تحوى  التي  العوا ق  رافة  القدب     الة  ررة  مدربي  مستوى 
تحمل  اجرا  درالة لتييم مستوى  و   ا  موضوعية لدى مدربي ررة القدب ربدو   تحمل المسؤوليةاعتماد مييا   و    المعرفية
دعم مدربي ررة و    القدبدربي اللأئا  ا خرى في ررة  جرا  درالا  م ابهة على م و الدى مدربي ررة القدب    المسؤولية

 القدب مص خلاى تقديم الدعم المادي والمعنوي لت  يعهم على تطوير مستوى ندا هم. 
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 ملحق )1(

 الخبراء والمختصين

جامعة بغداد/كلية التربية البدنية  

 وعلوم الرياضة 
 1 أميش   صالح راضيأ.د  كرة قدم اختبارات 

جامعة بغداد/كلية التربية البدنية  

 وعلوم الرياضة 
 2 محمد عبد الحسينأ.د  كرة قدم تعلم حركي 

بغداد/كلية التربية البدنية  جامعة 

 وعلوم الرياضة 

علم النفس الرياضي كرة  

 طائرة 
 3 نداء ياسر فرهود أ.د 

جامعة بغداد/كلية التربية البدنية  

 وعلوم الرياضة 
 4 وسن جاسم محمد أ.د  علم النفس الرياضي 

جامعة بغداد/ كلية التربية البدنية  

 وعلوم الرياضة للبنات
 5 وردة علي عباس أ.م.د  القياس والتقويم

جامعة القادسية /كلية التربية  

 البدنية وعلوم الرياضة 
 6 محمد حاتم عبد الزهرة أ.د.  علم النفس الرياضي 

جامعة بغداد/كلية التربية البدنية  

 وعلوم الرياضة 
 7 إسماعيل سليم عبدا.م.د  كرة قدم –تأهيل إصابات 

جامعة بغداد/كلية التربية البدنية  

 وعلوم الرياضة 
 8 فؤاد متعب حسين أ.م.د  علم النفس لرياضي 

جامعة الموصل/ كلية التربية  

 البدنية وعلوم الرياضة 
 9 محمود مطر علي أ.م.د  علم النفس الرياضي 

جامعة ديالى/ كلية التربية لبدنية  

 وعلوم الرياضة 
 10 عبد الرزاق وهيب ياسينأ.م.د  علم النفس الرياضي 

كلية التربية البدنية /جامعة بابل 

 وعلوم الرياضة 
 11 سلام محمد حمزة أ.م.د  علم النفس الرياضي 

جامعة القادسية / كلية التربية  

 البدنية وعلوم الرياضة 

-علم النفس الرياضي

 العاب مضرب 
 12 ياس مجيد دهش أ.م.د 

جامعة واسط /كلية التربية البدنية  

 وعلوم الرياضة 

علم النفس الرياضي كرة  

 قدم 
 13 محمد كاظم عرب أ.م.د 

جامعة الكوفة /كلية التربية  

 البدنية وعلوم الرياضة 
 14 محسن محمد حسن أ.م.د  علم النفس الرياضي 
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 ( 2) ملحق
 النهائية المقياس بصيغته 

   
   

 اللأقرا  

 ينزعن المدرب مص مواكبة التطورا  الحديثة في م اى تجااه  1
 اتجاذ القرارا  المدرولة في م اى مهنته   ان يلأ’ل المدرب دا م 2
 في تقوية  الروا ط  اعجتماعية بيص اللاعبيص و ملا ه   يبادر المدرب دا من  3
 يوصف لمدرب  ا ة يتحلى  مسؤولية نخلاقية  حو ذاته واعخريص  4
 يحرص المدرب على متا عة مستويا  ععبيه  5 
 يحرص المدرب على ا  ي و  عادعِ في اح امه على اللاعبيص  6
 مهنة التدري  يتعامل المدرب ما  ملا ه وفق اخلاق  7
 يحترب المدرب قيم وعادا  اللاعبيص   8
 يلأكر المدرب لبل اتجاذ القرار 9 

 يتحمل المدرب مسؤولية اعماله ولراراته داخل النادي   10
 يعمل المدرب على تعزيز الهوية الوطنية لدى ععبيه   11
 يتهرب المدرب مص اعلتزاما  اعجتماعية بيص  ملا ه   12
 
13 

ما يتردد المدرب  التدخل للماالحة بيص اللاعبيص عند حدوث م  لة  
 بينهم 

 يجتار المدرب الجطط المنالبة لتحقيق اللأو    14
 يحث المدرب اللاعبيص على اعلتزاب  الييم الإي ابية اثنا  اللع    15
 ا  المعايير اعجتماعية والمهنية غير مهمة  النسبة له   يعتقد المدرب  16
 
17 

 حتوا  للوريا  اللاعبيص اللمدرب القدرة على 

 غير  اجح في اختيار لا د اللأريق داخل الملع  )الكابتص (  ان يعد مدرب 18

جامعة القادسية /كلية التربية  

 البدنية وعلوم الرياضة 

علم النفس لرياضي كرة  

 قدم 
 15 حيدر كريم سعيدأ.م.د 

https://jcope.uobaghdad.edu.iq/


             Journal of Physical Education – V35 – Issue (3) – 2023 Open Access 

                     (P-ISSN: 2073-6452)   (E-ISSN: 2707-5729 ) 

                                https://jcope.uobaghdad.edu.iq 

861 

 

   
   

 اللأقرا  

 يلتزب المدرب  مواعيد الوحدا  التدريبة  19
 يؤمص المدرب  ’رورة اتطابق النلاري ما اللأعل نثنا  اللع  ال ماعي   20
 
21 

 يتحمل المدرب تبعا  ا خطا  لبل الولوع بها 

 يمتلم القدرة على تحديد موطص القوة وال’عف في اللأريق  22
 يلأ’ل المدرب مالحته على مالحه اللاعبيص   23
 يعامل المدرب جميا اللاعبيص  المثل   24
 
 المدرب ا خطا  التي يتم الولوع بها   ىيتلاف  25

 يار المدرب على تحويل اللأ ل الى   اح   26
 ان دب المدرب المساعدة لزملا ه دا ميق 27
 يدافا المدرب عص الحقوق المسلوبة للاعبيص   28
 
92 

 على  عض اللاعبيص   ان لمدرب طرق اللع  والتي تؤثر للبي يغير ا 

 يحاوى المدرب التهرب مص المسؤولية عند خسارة اللأريق   30
 يعمل المدرب رمربي ونب ل ميا اللاعبيص في اللأريق   31
 الإي ابية ما اعخريص     على نلامه العلالا   ان يحرص المدرب دا م 32
 يمتلم المدرب القدرة الييادية لتح م في م ريا  المباريا    33
 المدرب مما يلأقد  شجايته   تتدخل الإدارة في لرارا   34
 يمنح المدرب اللاعبيص الثقة التي تزيد مص مستواهم   35
 يمتلم معلوما  رثير  عص ال ا   المعرفي ت عله لوي اماب اللاعبيص   36
 
37 

 يمتلم  خبرا  الن اح التي تزيد مص لدراته في م اى عمله        

38 
يهتم المدرب  اللاعبيص الماابيص وي و  مار على تحمل مسؤولية  

 علاجهم  
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 اللأقرا  

 يزيد المدرب مص عزب اللاعبيص البدع  مص خلاى منحهم الثقة   39
 لدب ضمص لا مة الم اهير   ئا  ي د موط ان يحاوى المدرب  جاهد  40

 المصادر العربية: 
تاور مقترح    ةلم تمعية لدى طلبة القد  الملأتوحالا المسؤولية او ( 2012 عوضذ حسني و ح ا يذ محمود )

 .   والدرالا  لبر امن يرتكز الى خدمة ال ماعة لتنميتهاذ م لة جامعة القد  الملأتوحة للأ حاث

جامعة   3رذ عدد  . السما  ال جاية المدرب الرياضي وعلالتها بتمالم اللأريق. م لة الجبي2014وداكذ محمد. 
 .ال لفذ ال زا ر 

 :DOI  (. الييا  والتقويم في التربية الحديثة . دم ق ذ من ورا  جامعة دم ق1996ماطنيو  )ميجا يل ذ ا
https://doi.org/10.37359/JOPE.V35(1)2023.1359 

لية الوطنية وعلالتها  النسق الييمي لدى طلبة ال امعة المستناريةذ رلالة  ؤو (: المس2008الزهيريذ محسص)
 ماجستير غير من ورةذ رلية التربيةذ ال امعة المستنارية.

الدرالا  والبحوث ذ  ذ والا المسؤولية ال جاية اعجتماعية لدى ال باب السعودي ذمررز 2001الحارثي ذ  ايد ذ  
 .الرياض

 .مارذالييم الحياتية وعلالتها بتحمل المسؤولية لدى طالبا  رلة التربية ذ 2018الهواري ذلميا  صالح ذ

(: التراتي يا  التكييف  حداث الحياة وعلالتها  الاحة النلأسية لطلبة 2002صالحذ لاهرة عبد الودود )  . 
 ابص ارشد  غداد -جامعة  غدادذ رلية التربيةال امعةذ نطروحة درتورا  غير من ورةذ 

ذ التلأكير ا خلالي وعلالته  المسؤولية اعجتماعية وبعض المتغيرا  لدى طلبة ال امعة  2009م رف ميسو  ذ
 .الإللامية  غزة ذ رلالة ماجستير غير من ورة ذ جامعة غزة

ذ اطروحة درتورا ذ رلية المسؤولية في خلأض التردد المهنينثر السلوك اعختياري وتحمل  (.  2009ثابتذ غيد لمير )
 . التربيةذ ال امعة المستنارية

ذمولف طلاب ال امعة مص  عض الييم التربوية في الم تما السعوديذ رلالة ماجستير غير  2007الحا مي ذمراب ذ
 .من ورة ذ جامعة الملم لعود ذ الرياض

ؤولية عند ال باب ال امعي في الم تما ا رد ي ودعوة   لتح يم ذ ملأهوب المس 2009الجواجا ذ محمود محمد ذ 
 .ذجامعة الكويت  26المسؤولية في التربية المدرلية ذالم لة المعرفية للعلوب الإ سا ية ذالعدد
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(: المسؤولية اعجتماعية وعلالتها  لأاعلية المرشد التربوي في العراقذ نطروحة  1998ال نابيذ صاح  مر وك)-
 ابص رشدذ جامعة  غداد . –ر من ورةذ رلية التربية درتورا  غي

(: دور التعليم الثا وي العاب وذوي الماروفا  في تنمية المسؤولية اعجتماعيةذ درالة  1999 طر ذ فهيمة لبي ) -
 . ميدا ية  محافلاة الميناذ م لة رلية التربيةذ جامعة نليوط

اعجتماعية وعلالتها  الييم وبعض المتغيرا  اعخرى لدى طلاب (: المسؤولية 1998القحطا يذ محمد جبرا ذ) -
المرحلة الثا وية  محافلاة الطا فذ رلالة ماجستير غير من ورةذ لسم علم النلأ ذ رلية التربيةذ جامعة اب القرى ذ  

 م ة الم رمة
( تبثير تمرينا  مرربة خاصة في تطوير  عض الالأا  البد ية والمهارا  ا لالية   رة  2009صبحي ا مار احمدذ)

 ذكلية التربية البد ية وعلوب الرياضة ذجامعة  غداد. لنة ذرلالة ماجستير  19- 17القدب لدى ععبي ال باب  بعمار 
محددة في تنمية المهارا  ا لالية   رة القدب ذرلالة  ( ذنثر التجداب وليلة المناطق ال1999حمزة رعد حسيص ذ)

 ماجستير ذكلية التربية البد ية وعلوب الرياضة ذ جامعة  غداد. 
( ذتبثير تمرينا  خاصة لتطوير  عض مهارا  العاب الهوا  لدى ععبي ررة القدب ال باب 2014دريوى ليف ذ)

 لوب الرياضة ذ جامعة  غداد. لنة ذ رلالة ماجستير ذكلية التربية البد ية وع 19- 17
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