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ABSTRACT 

This study aimed to identify psychological stress and its relationship to achievement 

motivation among Saudi football coaches in the Kingdom of Saudi Arabia, as well as to identify 

the level of psychological stress and achievement motivation among Saudi coaches. In additional, 

to identify the statistically significant differences between the level of stress and motivation 

according to the variables (training experience, training license). The study used the descriptive 

approach using survey mothed. The study sample consisted of (132) Saudi coaches. To collect the 

study information, the researcher used the scale of psychological stress and achievement 

motivation. The results of the study showed that the level of psychological stress on Saudi football 

coaches in the Kingdom of Saudi Arabia was average in all aspects, except for the senior 

management aspect of the team with a high degree. The results of the study also showed that the 

motivation towards achievement among the Saudi coaches in the Kingdom of Saudi Arabia was a 

large degree. This study also found that there is an inverse correlation between psychological stress 

and motivation for achievement among the Saudi coaches in the Kingdom of Saudi Arabia, and 

there are no statistically significant differences between the level of stress according to the 

variables (training experience, training license).  Finally, this study recommends that, the coach 

must work according to his abilities and in proportion to the tools available to him, and set 

appropriate goals for these abilities in order to be able to avoid psychological stress. 
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لضغوط النفسية وعلاقتها بدافعية الإنجاز لدى مدربي كرة القدم ا  
 

  (2)أ. حسن بن محمد الفيفي  (،1)د. محمد بن يحيى فقيهي 
 

 المستخلص 
هدفت الدراسة الحالية إلى التعرف على الضغوط النفسية وعلاقتها بدافعية الإنجاز لدى مدربي كرة القدم في المملكة  

السعودية بالإضافة إلى معرفة درجة الضغوط النفسية ودافعية الإنجاز لدى المدربين السعوديين، والتعرف على ما إذا  العربية  
الدراسة   استخدمت  التدريبية(،  الرخصة  التدريبية،  )الخبرة  لمتغير  تبعاً  والدافعية  الضغوط  كانت هناك فروق في مستوى درجة 

( مدرب سعودي، ولجمع معلومات الدراسة استخدم الباحثان  132عينة الدراسة من )  المنهج الوصفي بأسلوبه المسحي، وتكونت
مقياسي الضغوط النفسية ودافعية الإنجاز، وأشارت نتائج الدراسة الى أن مستوى الضغوط النفسية على مدربي كرة القدم السعوديين  

عدا محور الإدارة العليا للفريق حيث كان بدرجة عالية.   في المملكة العربية السعودية كانت في كافة المحاور بدرجة متوسطة، ما
كما أشارت نتائج الدراسة الى أن الدافعية نحو الإنجاز لدى المدرب السعودي في المملكة العربية السعودية كانت بدرجة كبيرة، 

النفسية والدافعية للإنجاز لدى الم النتائج وجود علاقة ارتباط عكسية بين الضغوط  المملكة  كما أظهرت  دربين السعوديين في 
لدى المدربين السعوديين في المملكة العربية السعودية،   العربية السعودية، بالإضافة إلى عدم وجود فروق في مستوى الضغوط

نيات وفقاً لمتغيري )الرخصة التدريبية، والخبرة التدريبية(، وأوصت الدراسة بضرورة أن يضع المدرب أهداف تتناسب مع قدراته وإمكا
الفريق الذي يقوم بتدريبه وبما يتناسب مع الأدوات المتاحة لديه، وأن يضع أهداف مناسبة لهذه القدرات، ليكون قادراً على تجنب 

 الضغوط النفسية. 

 مدربي كرة القدم. : الضغوط النفسية، دافعية الإنجاز،مفتاحية كلمات
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 مقدمة ومشكلة الدراسة: ال

النفسية أحد الموضوعات الحديثة في هذا العصر، والتي نالت اهتمام العلماء والباحثين في مجال علم  تعد الضغوط  
النفس بمختلف فروعه، حيث لا يخلو مجتمع من المجتمعات من هذه الضغوط، كما تؤثر الضغوط على صحة الفرد وتصيب 

 . (2006)البدور،  واجهته أو التعامل معهالكبير والصغير، ويحدث الضغط عندما يقابل الفرد موقف لا يستطيع م

ويشير مفهوم الضغط النفسي بشكل عام إلى المواقف والمتطلبات التي تواجه الفرد، وتكون هذه المطالب والمواقف أكبر 
)حسين،  من طاقة وقدرات الفرد، ومع استمرار حجم الضغط على الفرد يصل الى حالة من الانهاك البدني والانفعالي والعقلي،  

2002 .) 

اعتبار يمكن  الرياضي  المجال  الضغوط    وفي  من  بالعديد  واضحة  بصورة  ترتبط  التي  المهن  من  الرياضي  التدريب 
بمختلف أنواعها، حيث تقع الضغوط النفسية على الفريق الرياضي نتيجة عوامل وأسباب مختلفة، تلقي بظلالها على أداء الفريق، 

الإخفاق، ويصبح المدرب معرضاً للضغوط مما يؤدي إلى نتائج غير مرضية، بالتالي؛ يكون مدرب الفريق هو المسؤول عن هذا  
المختلفة، سواء ضغوط داخلية مثل شخصية المدرب وما يشعر به تجاه النتائج السلبية، أو ضغوط خارجية وتكون من إدارة 
 الفريق أو الجمهور، أو رفض اللاعبين للمدرب، أو تكون ضغوط من وسائل الأعلام، تطالب الإدارة بإقالة المدرب غير المؤهل 

 . (2008)ياسين، لقيادة الفريق 

لدى  2018ويؤكد يوسف ) السلبية  الطاقة  الطاقة الإيجابية وارتفاع  انخفاض  إلى  النفسية تؤدي  الضغوط  ( على أن 
 المدرب، بالإضافة إلى إحساس المدرب بعدم قدرته على تحقيق المزيد من الإنجازات للاعبين والفريق.

طبيعة الضغوط المتراكمة على المدرب الرياضي سواء كانت من إدارة الفريق، او اللاعبين، او الجماهير، او    كما ان
، او وسائل الاعلام، لها اعراض سلبية، تؤدي الى وصول المدرب لحالة من الانهاك الانفعالي، والعقلي،  المنافسات الرياضية  

الأسوأ،   نحو  والتغير  الإنجاز،  ونقص  المهنة، والبدني،  من  والانسحاب  النفسي  الاحتراق  نحو  المدرب  يتجه  ذلك،  ونتيجة 
 (. 2001)ابوالمجد،

ويعتبر المدرب المبتدئ أو الأقل خبرة من الناحية التدريبية، أكثر تعرضاً للضغوط النفسية المختلفة، والتي قد تسبب 
( سنة، لها دور  14-10الى ان خبرة المدرب من ) ( 2022) وري عدم قدرته على مواصلة المهنة ثم الانسحاب، وتؤكد دراسة من

 في السيطرة على الضغوط مقارنة بالمدربين أقل خبرة. 
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( الى أن المدربين يجب أن يكونوا على فهم بكيفية الاستجابة للضغوط والتأثير الذي قد  2010)  Olusogaويشير  
المهارات   وتطوير  تحديد  على  المدربين  الرياضي  النفس  علماء  يساعد  أن  يجب  كما  الرياضيين،  على  لاستجاباتهم  يكون 

 ية. والاستراتيجيات النفسية المطلوبة للتعامل مع متطلبات المهنة التدريب

أن الاهتمام بعمل المدرب ومدى قدرته على مواجهة الضغوط والتحكم في انفعالاته وعواطفه وصلابته النفسية، وعزيمته 
وارادته، أصبح واضحاً في السنوات الأخيرة من خلال العلوم المختلفة )علم التدريب الرياضي، علم النفس الرياضي( وهذا يعكس  

لرياضيين، وصقل الصفات الرياضية والنفسية والخلقية اللازمة، وقيادتهم نحو النجاح والتميز،  الدور الهام للمدرب في تكوين ا
 . (2021)عبدالله،  فدافعية الرياضي للتعلم والتدريب والنجاح والانجاز مرتبطة بعناصر العملية التدريبية

ال مهمة في منظومة الدوافع الإنسانية، حيث يعد الدافع نحو الإنجاز من وتعتبر الدافعية نحو الإنجاز أحد العوامل 
العوامل الأساسية في تنشيط سلوك الفرد وتوجيهه، بالإضافة إلى مساعدته في تفسير وفهم سلوك الفرد، وسلوك من يحيط به،  

بالرضى عن نفسه من خلال ما يحققه   كما أن الدافع للإنجاز أحد الجوانب المهمة في سعي الفرد لتحقيق ذاته، حيث يشعر الفرد
 . (2000)خليفة، من أهداف وانجازات 

البدنية،   الصفات  الرياضي  إكساب  على  المدرب  قدرة  إلى  معينة  رياضة  في  التفوق  يتطلب  الرياضي  المجال  وفي 
المناسبة لنوع الرياضة، بالإضافة إلى دور الدافعية، وذلك من خلال حث الرياضي على بذل كل    والمهارية، والنفسية، والخططية

ما لديه من طاقة وجهد للقيام بالتدريب، وتعلم المهارات، بهدف صقلها واتقانها وتطبيقها في المنافسة الرياضية، ومن خلال ما  
 . (2007)راتب، فضل مستوى ممكن من الأداء في المنافسة سبق يمكن تعريف الدافع نحو الإنجاز بأنه محاولة تحقيق أ

( الى وجود تأثير إيجابي لشخصية المدرب في رفع مستوى الدافعية نحو الإنجاز لدى اللاعبين.  2020ويشير الدين ) 
 الدافعية نحو الإنجاز لدى لاعبين كرة القدم. ( على أن السلوك القيادي لمدرب كرة القدم له تأثير عالي على  2012ويؤكد بكة )

وتتسم شخصية المدرب ذو الدافعية المرتفعة للإنجاز بمستوى عالي من الاستقلالية والامتياز، والتفوق، كما أنه يبذل 
ال أو  الاجتماعي  الثناء  المدرب على  يعتمد هذا  في ذهنه، ولا  المحددة والمفهومة  أهدافه  أجل تحقيق  مساندة كامل طاقته من 

 .(2014)نبيل، الخارجية، بل يناضل ويجتهد للوصول إلى أعلى مستوى من الأداء والتفوق والنجاح 

كما أن مدرب كرة القدم هو المسؤول الأول عن عملية التدريب الرياضي، وهو المحرك الرئيسي لها، ويعتبر المدرب 
از الرياضي، حيث يتمثل دور المدرب بالتخطيط لعملية التدريب، واعداد اللاعبين من الجانب أحد عوامل النجاح وتحقيق الإنج 

البدني، والمهاري، والفني، والذهني، والنفسي، بهدف تحقيق اعلى مستوى من الأداء لدى اللاعب، وخاصة اثناء المنافسات. ولا 
ذلك إلى الجوانب التربوية، حيث يكون المدرب القدوة والمثل    يقتصر عمل المدرب على توصيل خبراته ومعلوماته فقط، بل يتعدى

الأعلى للاعبين، وهو المحفز والموجه والمرشد، ومقدم النصيحة، كما أنه يساعدهم على اكتساب المعلومات والمعارف الجديدة  
 (. 2002)الحاوي،  
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لمية المستمدة من العلوم الطبيعية والعلوم  كما تعتمد عملية التدريب الحديثة في كرة القدم على القواعد والنظريات الع
الإنسانية، مثل؛ علم الاجتماع الرياضي والميكانيكا الحيوية وعلم وظائف الأعضاء والتشريح الفسيولوجي والطب الرياضي وعلم  

بي كرة القدم. حيث  النفس الرياضي، وذلك للوصول الى البناء المتكامل في العملية التدريبية، والارتقاء بمستوى الأداء لدى لاع
الصحيحة،   العلمية  الأسس  وفق  التدريب،  لعملية  المنظم  التخطيط  والنجاح مع لاعبيه دون  الإنجاز  تحقيق  للمدرب  يمكن  لا 

 (. 2021، بشوات)

ويقدم الاتحاد السعودي لكرة القدم جهود كبيرة ومستمرة لتطوير المدرب الوطني، حيث يعمل على اعداد وتأهيل المدرب  
الجوانب، ويتضح ذلك من خلال ما يقدمه من دورات ومحاضرات، وورش عمل خاصة بالتعليم والتدريب المستمر، إلا   من كافة

أن الاهتمام بالجوانب النفسية التي تخص المدربين وتساهم في تطوير العمل التدريبي وانعكاسه على أداء اللاعبين في المنافسات  
 د من الاهتمام وتسليط الضوء عليها.الرياضية المختلفة تظل بحاجة إلى المزي

وتطوير 2021)  عبداللهويشير   اعداد  إلى  بحاجة  التدريب  بعملية  والارتقاء  وشاقة،  صعبة  التدريب  مهمة  أن  إلى   )
التدريبية وفق استراتيجية تكاملية، تعمل على تأهيل المدربين من الجانب المعرفي، والمهني، بالإضافة إلى الجانب  الكفاءات 

 .النفسي

عدم الاهتمام بالجانب النفسي يؤثر على قدرة المدرب في تحقيق المزيد من الإنجازات للاعبين والفريق. لذا، سيحاول  إن  
من خلال هذه الدراسة التعرف على طبيعة العلاقة بين الضغوط النفسية ودافعية الإنجاز لدى مدربي كرة القدم السعوديين   انالباحث

 ية. في المملكة العربية السعود

 هداف الدراسة: ا

 هدفت الدراسة الحالية الى التعرف على ما يلي: 

 مستوى الضغوط النفسية لدى مدربي كرة القدم السعوديين في المملكة العربية السعودية. -1

 مستوى دافعية الانجاز لدى مدربي كرة القدم السعوديين في المملكة العربية السعودية. -2

النفسةةةةةةية ودافعيةةةةةةة الإنجةةةةةةاز لةةةةةةدى مةةةةةةدربي كةةةةةةرة القةةةةةةدم السةةةةةةعوديين فةةةةةةي المملكةةةةةةة العربيةةةةةةةة العلاقةةةةةةة بةةةةةةين الضةةةةةةغوط   -3

 السعودية.

بةةةةةةةين الضةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية ودافعيةةةةةةةة الإنجةةةةةةةاز لةةةةةةةدى مةةةةةةةدربي كةةةةةةةرة القةةةةةةةدم السةةةةةةةعوديين فةةةةةةةي المملكةةةةةةةة العربيةةةةةةةة الفةةةةةةةروق  -4

 السعودية وفقاً لمتغيري )الخبرة التدريبية، الرخصة التدريبية(.
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 الدراسة:تساؤلات 

 لتحقيق اهداف الدراسة، حاول الباحثان الإجابة على التساؤلات التالية:

 ما مستوى الضغوط النفسية لدى مدربي كرة القدم السعوديين في المملكة العربية السعودية؟ -1

 ما مستوى دافعية الانجاز لدى مدربي كرة القدم السعوديين في المملكة العربية السعودية؟ -2

علاقةةةةةةةة ذات دلالةةةةةةةة إحصةةةةةةةائية بةةةةةةةين الضةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية ودافعيةةةةةةةة الإنجةةةةةةةاز لةةةةةةةدى مةةةةةةةدربي كةةةةةةةرة القةةةةةةةدم هةةةةةةةل توجةةةةةةةد  -3

 السعوديين في المملكة العربية السعودية؟

فةةةةةي مسةةةةةتوى الضةةةةةغوط النفسةةةةةية لةةةةةدى مةةةةةدربي كةةةةةرة القةةةةةدم السةةةةةعوديين فةةةةةي هةةةةةل توجةةةةةد فةةةةةروق ذات دلالةةةةةة إحصةةةةةائية  -4

 دريبية، الرخصة التدريبية(.المملكة العربية السعودية وفقاً لمتغيري )الخبرة الت

 أهمية الدراسة:

 تتمثل أهمية هذه الدراسة فيما يلي: 

ستسةةةةةةةاهم نتةةةةةةةائج هةةةةةةةذه الدراسةةةةةةةة فةةةةةةةي التعةةةةةةةرف علةةةةةةةى درجةةةةةةةة الضةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية التةةةةةةةي تواجةةةةةةةه مةةةةةةةدربي كةةةةةةةرة القةةةةةةةدم   -

 السعوديين في المملكة العربية السعودية.

دافعيةةةةةة الإنجةةةةةاز لةةةةةدى مةةةةةدربي كةةةةةرة القةةةةةدم السةةةةةعوديين فةةةةةي ستسةةةةةاعد نتةةةةةائج هةةةةةذه الدراسةةةةةة فةةةةةي الكشةةةةةف عةةةةةن مسةةةةةتوى  -

 المملكة العربية السعودية.

قةةةةد تةةةةوفر نتةةةةائج هةةةةذه الدراسةةةةة توصةةةةيات وحلةةةةول مبكةةةةرة للتعامةةةةل الأمثةةةةل مةةةةع الضةةةةغوط النفسةةةةية التةةةةي تواجةةةةه مةةةةدربي  -

 كرة القدم السعوديين في المملكة العربية السعودية.
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 مصطلحات الدراسة:

هةةةةةةي تلةةةةةةك الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية الناتجةةةةةةة عةةةةةةن عوامةةةةةةل خارجيةةةةةةة، تةةةةةةؤدي إلةةةةةةى إحسةةةةةةاس المةةةةةةدرب : الضةةةةةةغط النفسةةةةةةي -

بةةةةالتوتر الشةةةةديد، ومةةةةع زيةةةةادة درجةةةةة الضةةةةغوط قةةةةد يفقةةةةد المةةةةدرب القةةةةدرة علةةةةى الاتةةةةزان والتكيةةةةف، مةةةةع تغيةةةةر فةةةةي نمةةةةط 

 .(2001)قاسم، سلوكه وشخصيته 

للتنةةةةافس فةةةةي موقةةةةف مةةةةا مةةةةن مواقةةةةف الإنجةةةةاز فةةةةي ضةةةةوء معيةةةةار أو مسةةةةتوى دافعيةةةةة الإنجةةةةاز: هةةةةو اسةةةةتعداد المةةةةدرب  -

معةةةةةةين مةةةةةةن معةةةةةةايير أو مسةةةةةةتويات الامتيةةةةةةاز وكةةةةةةذلك الرابةةةةةةة والاصةةةةةةرار علةةةةةةى التفةةةةةةوق فةةةةةةي مواقةةةةةةف الإنجةةةةةةاز والتةةةةةةي 

 (.1997ينتج عنها نوع معين من النشاط والفاعلية والمثابرة )علاوي، 

( أحةةةد شةةةروط الاتحةةةاد .Pro. A. B. Cالرخصةةةة التدريبيةةةة )تعتبةةةر  التعريةةةف الاجرائةةةي للرخصةةةة التدريبيةةةة: -

 السعودي لكرة القدم، لحصول المدرب السعودي على حق مزاولة مهنة التدريب في كرة القدم.

 الدراسات السابقة:

 الدراسات المرتبطة بالضغوط النفسية:أولًا: 

دراسةةةةةة، بهةةةةةدف التعةةةةةرف علةةةةةى مسةةةةةتويات ضةةةةةغط المنافسةةةةةة الرياضةةةةةية والجمهةةةةةور ووسةةةةةائل  (2022)منةةةةةوري، اجةةةةةرى  -

الاعةةةةةةلام علةةةةةةى مةةةةةةدربي كةةةةةةرة القةةةةةةدم فةةةةةةي المسةةةةةةتوى العةةةةةةالي، اسةةةةةةتخدم الباحةةةةةةث المةةةةةةنهج الوصةةةةةةفي لملائمتةةةةةةه طبيعةةةةةةة 

( مةةةةةةدرب، تةةةةةةم اختيةةةةةةارهم بالطريقةةةةةةة العمديةةةةةةة، مةةةةةةن مةةةةةةدربي كةةةةةةرة القةةةةةةدم 45الدراسةةةةةةة، وتكونةةةةةةت عينةةةةةةة الدراسةةةةةةة مةةةةةةن )

ملين بجميةةةةةةع النةةةةةةوادي بالقسةةةةةةم المحتةةةةةةرف الاول، وتوصةةةةةةةلت نتةةةةةةائج الدراسةةةةةةة الةةةةةةى ان الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية لةةةةةةةدى العةةةةةةا

المةةةةةدربين كانةةةةةت بدرجةةةةةة عاليةةةةةة، حيةةةةةث كانةةةةةت ضةةةةةغوط المنافسةةةةةة بالمرتبةةةةةة الاولةةةةةى فةةةةةي زيةةةةةادة الضةةةةةغط، وبالمرتبةةةةةة 

مةةةةةةن الضةةةةةةغط  الثانيةةةةةةة وبدرجةةةةةةة عاليةةةةةةة الضةةةةةةغوط المرتبطةةةةةةة بالجمةةةةةةاهر الرياضةةةةةةية، كمةةةةةةا ظهةةةةةةرت درجةةةةةةة منخفضةةةةةةة

( سةةةةةنة لهةةةةةا دور 14-10النفسةةةةةي لوسةةةةةائل الاعةةةةةلام علةةةةةى المةةةةةدربين، وتشةةةةةير الدراسةةةةةة الةةةةةى ان خبةةةةةرة المةةةةةدرب مةةةةةن )

 في السيطرة على الضغوط مقارنة بالمدربين اقل خبرة.
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( للتعةةةةةرف علةةةةى مسةةةةةتويات مصةةةةادر الضةةةةةغوط النفسةةةةةية لةةةةدى مةةةةةدربي فةةةةةرق 2021وهةةةةدفت دراسةةةةةة اجراهةةةةا عروسةةةةةي ) -

لاحترافيةةةةةة بةةةةةالجزائر، اسةةةةةتخدم الباحةةةةةث المةةةةةنهج الوصةةةةةفي لمناسةةةةةبته موضةةةةةوع الدراسةةةةةة، وتكونةةةةةت كةةةةةرة القةةةةةدم للبطولةةةةةة ا

( مةةةةةدرباً مةةةةةن مجتمةةةةةع الدراسةةةةةة، تةةةةةم اختيةةةةةارهم بالطريقةةةةةة العمديةةةةةة، ولجمةةةةةع بيانةةةةةات الدراسةةةةةة اسةةةةةتخدم 26العينةةةةةة مةةةةةن )

فسةةةةي مةةةةن الأكثةةةةر الباحةةةةث مقيةةةةاس الضةةةةغوط النفسةةةةية، وتوصةةةةلت نتةةةةائج الدراسةةةةة الةةةةى العوامةةةةل المسةةةةببة للضةةةةغط الن

حةةةةةةدة الةةةةةةى الأقةةةةةةل وهةةةةةةي كمةةةةةةا يلةةةةةةي: اولًا عامةةةةةةل الإدارة العليةةةةةةةا للفريةةةةةةق، ثانيةةةةةةاً علاقةةةةةةة المةةةةةةدرب مةةةةةةع اللاعبةةةةةةين ثةةةةةةةم 

 شخصية المدرب في المرتبة الثالثة، وعامل المشجعين رابعاً واخيراً عامل وسائل الاعلام.

د والتعةةةافي لةةةةدى مةةةدربي كةةةةرة القةةةةدم دراسةةةة، هةةةةدفت لمقارنةةةة وتحديةةةةد مسةةةتويات الاجهةةةةاPinheiro ( (2021وقةةةدم   -

النخبةةةةةة لفةةةةةرق الشةةةةةباب فةةةةةي اوقةةةةةات مختلفةةةةةة مةةةةةن الموسةةةةةم الرياضةةةةةي، اسةةةةةتخدم الباحةةةةةث المةةةةةنهج الوصةةةةةفي، وتكونةةةةةت 

عةةةةةام مةةةةةن ذوي الخبةةةةةرة، تةةةةةم تقيةةةةةيم  20عةةةةةام و 17عةةةةةام و 15( مةةةةةدرباً، مةةةةةن مةةةةةدربي الف ةةةةةات تحةةةةةت 26العينةةةةةة مةةةةةن )

ة والمنافسةةةةةة والتةةةةةدريب، توصةةةةةلت النتةةةةةائج الةةةةةى ان مسةةةةةتويات المةةةةةدربين فةةةةةي ثةةةةةلاث فتةةةةةرات مةةةةةن الموسةةةةةم: فتةةةةةرة الاجةةةةةاز 

التةةةةوتر اعلةةةةى فةةةةي فتةةةةرة المنافسةةةةة والتةةةةدريب مقارنةةةةة بالإجةةةةازة، كمةةةةا اظهةةةةرت النتةةةةائج ان مسةةةةتويات الاجهةةةةاد والتعةةةةافي 

تتقلةةةةب خةةةةلال الموسةةةةم الرياضةةةةي، ومةةةةع ذلةةةةك، ظلةةةةت مسةةةةتويات التعةةةةافي اعلةةةةى مةةةةن التةةةةوتر خةةةةلال الموسةةةةم، ويظهةةةةر 

 عافي ان المدربين يتأقلمون مع ضغوط العمل التي تواجههم خلال الموسم الرياضي.من مستويات الت

( دراسةةةةةةةةةة، هةةةةةةةةةدفت للتعةةةةةةةةةرف علةةةةةةةةةى معةةةةةةةةةدلات الانتشةةةةةةةةةار والاثةةةةةةةةةر المةةةةةةةةةرتبط بضةةةةةةةةةغوطات 2021) Jolanوأجةةةةةةةةةرى  -

مةةةةةدرب مةةةةةن  119المةةةةةدربين والمرونةةةةةة النفسةةةةةية علةةةةةى الصةةةةةحة العقليةةةةةة لمةةةةةدربي النخبةةةةةة، تمثلةةةةةت عينةةةةةة الدراسةةةةةة مةةةةةن 

نخبةةةةةةةة فةةةةةةةي هولنةةةةةةةدا وبلجيكةةةةةةةا، ولجمةةةةةةةع المعلومةةةةةةةات تةةةةةةةم تطبيةةةةةةةق الاسةةةةةةةتبيان الإلكترونةةةةةةةي علةةةةةةةى العينةةةةةةةة، مسةةةةةةةتوى ال

وأظهةةةةةةةرت النتةةةةةةةائج أن الضةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية علةةةةةةةى المةةةةةةةدرب شةةةةةةةائعة، الا أن التةةةةةةةأثير المةةةةةةةدرك للةةةةةةةذات علةةةةةةةى الصةةةةةةةحة 

ين، العقليةةةةةةة كةةةةةةان منخفضةةةةةةاً الةةةةةةى متوسةةةةةةط، ومةةةةةةع ذلةةةةةةك كانةةةةةةت أعةةةةةةراض الاضةةةةةةطرابات النفسةةةةةةية شةةةةةةائعة لةةةةةةدى المةةةةةةدرب

% للضةةةةةيق وتعةةةةةاطي الكحةةةةةول بشةةةةةكل مفةةةةةرط. وتشةةةةةير الدراسةةةةةة 9% للاكت ةةةةةاب و القلةةةةةق، و39حيةةةةةث تراوحةةةةةت بةةةةةين 

 الى الحاجة للمزيد من البحث والاهتمام بالصحة العقلية للمدربين في رياضات النخبة.
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 ( دراسةةةةةة هةةةةدفت الةةةةةى الحصةةةةول علةةةةى فهةةةةةم أعمةةةةق لتجةةةةةارب مةةةةدربي كةةةةرة القةةةةةدم الةةةةذين تةةةةةم2020) Marteكمةةةةا قةةةةدم  -

إقةةةةةالتهم والاسةةةةةتغناء عةةةةةن خةةةةةدماتهم، تةةةةةم أجةةةةةراء تصةةةةةميم نةةةةةوعي باسةةةةةتخدام المقةةةةةابلات شةةةةةبه المنظمةةةةةة مةةةةةع سةةةةةتة مةةةةةن 

نخبةةةةة مةةةةدربي كةةةةرة القةةةةةدم الةةةةذين تمةةةةت إقةةةةةالتهم فةةةةي نفةةةةس الموسةةةةةم، تةةةةم اختيةةةةار التحليةةةةةل التفسةةةةيري لتحليةةةةل البيانةةةةةات، 

قالةةةةة، ومةةةةع ذلةةةةك، فقةةةةد عةةةةانوا مةةةةن توصةةةةلت نتةةةةائج الدراسةةةةة الةةةةى ان جميةةةةع المةةةةدربين لةةةةديهم وعةةةةي وقبةةةةول بخطةةةةر الإ

انعةةةةةةدام الشةةةةةةفافية فيمةةةةةةا يتعلةةةةةةق بأسةةةةةةباب ذلةةةةةةك، كمةةةةةةا ان انعةةةةةةدام الامةةةةةةن الةةةةةةوظيفي يعةةةةةةد مةةةةةةن الضةةةةةةغوط الدائمةةةةةةة لةةةةةةدى 

 المدربين، ويجب الاعتراف به واستهدافه في تعليم المدربين.

ن كةةةةةةرة ( دراسةةةةةةة، بهةةةةةةدف الكشةةةةةةف عةةةةةةن تصةةةةةةورات الاجهةةةةةةاد لةةةةةةدى المتطةةةةةةوعين مةةةةةةن مةةةةةةدربي2020) Kristerوأجةةةةةةرى  -

القةةةةةدم السةةةةةويديين الشةةةةةباب، تةةةةةم اسةةةةةتخدام اداة الاسةةةةةتبيان لهةةةةةذه الدراسةةةةةة، وتةةةةةم تطبيةةةةةق الاسةةةةةتبيان علةةةةةى عينةةةةةة مكونةةةةةة 

% مةةةةةةن النسةةةةةةاء، تراوحةةةةةةت اعمةةةةةةار المةةةةةةدربين مةةةةةةن اقةةةةةةل 22% مةةةةةةن الرجةةةةةةال، و78مةةةةةةدرب كةةةةةةرة قةةةةةةدم،  1514مةةةةةةن 

عةةةةةةةام لا يعةةةةةةةانون مةةةةةةةن  سةةةةةةةنة، وتوصةةةةةةةلت نتةةةةةةةائج الدراسةةةةةةةة الةةةةةةةى ان المةةةةةةةدربين المشةةةةةةةاركين بشةةةةةةةكل 51سةةةةةةةنة الةةةةةةةى 30

الضةةةةغوط والتةةةةوتر، وذلةةةةك بسةةةةبب كةةةةونهم مةةةةدربين متطةةةةوعين فةةةةي كةةةةرة القةةةةدم، كمةةةةا ان الدراسةةةةة وضةةةةحت عةةةةدم وجةةةةود 

فةةةةروق ذات دلالةةةةة احصةةةةائية بةةةةين الاجهةةةةاد لةةةةدى المةةةةدرب وكةةةةل مةةةةن: الجةةةةنس، العمةةةةر، العةةةةرق، المسةةةةتوى التعليمةةةةي، 

 المهنة. 

ل الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية واعراضةةةةةةها لةةةةةةدى مةةةةةةدربي كةةةةةةرة ( دراسةةةةةةة بعنةةةةةةوان عوامةةةةةة2018كمةةةةةةا اجةةةةةةرى يوسةةةةةةف وا خةةةةةةرون ) -

القةةةةةدم: هةةةةةدفت الدراسةةةةةة الةةةةةى التعةةةةةرف علةةةةةى العوامةةةةةل التةةةةةي تسةةةةةبب الضةةةةةغوط النفسةةةةةية ومعرفةةةةةة الاعةةةةةراض النفسةةةةةةية 

( مةةةةدرب مةةةةن مجتمةةةةع البحةةةةث، وقةةةةام 32والفسةةةةيولوجية والسةةةةلوكية مةةةةن هةةةةذه الضةةةةغوط، شةةةةملت عينةةةةة الدراسةةةةة علةةةةى )

ءمتةةةةةةةه لطبيعةةةةةةةة البحةةةةةةةث، ولجمةةةةةةةع معلومةةةةةةةات الدراسةةةةةةةة اسةةةةةةةتخدم الباحةةةةةةةث الباحةةةةةةةث باسةةةةةةةتخدام المةةةةةةةنهج الوصةةةةةةةفي لملا

مقيةةةةةاس عوامةةةةةل الضةةةةةغوط النفسةةةةةية )لمحمةةةةةد حسةةةةةن عةةةةةلاوي( كمةةةةةا قةةةةةام الباحةةةةةث ببنةةةةةاء اسةةةةةتبيان اعةةةةةراض الضةةةةةغوط 

النفسةةةةية مةةةةن اجةةةةل جمةةةةع البيانةةةةات وتحليلهةةةةا وتفسةةةةيرها، واظهةةةةرت النتةةةةائج وجةةةةود العديةةةةد مةةةةن الضةةةةغوط النفسةةةةية التةةةةي 

لقةةةةةدم عنةةةةةد قيةةةةةامهم بالمهةةةةةام التدريبيةةةةةة، وكةةةةةان عامةةةةةل الضةةةةةغط الأول الإدارة العليةةةةةا للفريةةةةةق، ثةةةةةم تواجةةةةةه مةةةةةدربي كةةةةةرة ا
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يليةةةةه عامةةةةل العلاقةةةةة مةةةةع اللاعبةةةةين، ثةةةةم شخصةةةةية المةةةةدرب، وفةةةةي المرتبةةةةة الرابعةةةةة عامةةةةل المشةةةةجعين، واخيةةةةراً عامةةةةل 

 وسائل الاعلام.

 ثانياً:الدراسات المرتبطة بدافعية الإنجاز: -

(، الةةةةى التعةةةةرف علةةةةى العلاقةةةةة بةةةةين الصةةةةلابة النفسةةةةية للمةةةةدرب ودافعيةةةةة 2021عبةةةةدالله )هةةةةدفت دراسةةةةة مقدمةةةةة مةةةةن  -

الإنجةةةةةاز لةةةةةدى الرياضةةةةةيين، اسةةةةةتخدم الباحةةةةةث المةةةةةنهج الوصةةةةةفي لملاءمتةةةةةه طبيعةةةةةة الدراسةةةةةة، واعتمةةةةةد الباحةةةةةث علةةةةةى 

 (،2002المقيةةةةةةاس كةةةةةةأداة لجمةةةةةةع معلومةةةةةةات الدراسةةةةةةة، وتةةةةةةم تطبيةةةةةةق مقيةةةةةةاس الصةةةةةةلابة النفسةةةةةةية للمةةةةةةدرب )مخيمةةةةةةر، 

( مةةةةةةدربين 10( لاعةةةةةب و )34(، علةةةةةى عينةةةةةةة مكونةةةةةة مةةةةةةن )1998ومقيةةةةةاس دافعيةةةةةة الإنجةةةةةةاز الرياضةةةةةي )عةةةةةةلاوي، 

مةةةةن مجتمةةةةع البحةةةةث، وتوصةةةةلت نتةةةةائج الدراسةةةةة الةةةةى وجةةةةود علاقةةةةة ذات دلالةةةةة إحصةةةةائية موجبةةةةة بةةةةين قةةةةدرة المةةةةدرب 

الاهتمةةةةام ببنةةةةاء بةةةةرامج علةةةةى الةةةةتحكم ودافعيةةةةة الإنجةةةةاز الرياضةةةةي لةةةةدى اللاعبةةةةين، واهةةةةم توصةةةةيات الدراسةةةةة: ضةةةةرورة 

ارشةةةةةةةةادية لتحسةةةةةةةةين مسةةةةةةةةتوى الصةةةةةةةةلابة النفسةةةةةةةةية للمةةةةةةةةدربين مةةةةةةةةن اجةةةةةةةةل رفةةةةةةةةع مسةةةةةةةةتوى دافعيةةةةةةةةة الإنجةةةةةةةةاز الرياضةةةةةةةةي 

 للاعبين.

(، دراسةةةةةةً هةةةةةدفت إلةةةةةى التعةةةةةرف علةةةةةى قلةةةةةق المنافسةةةةةة الرياضةةةةةية وعلاقتهةةةةةا بدافعيةةةةةة الإنجةةةةةاز 2021وأجةةةةةرى محمةةةةةد ) -

هج الوصةةةةةفي لمناسةةةةةبته موضةةةةةوع الدراسةةةةةة، وتةةةةةم اختيةةةةةار لةةةةةدى لاعبةةةةةي المصةةةةةارعة الواعةةةةةدين، اسةةةةةتخدم الباحةةةةةث المةةةةةن

( لاعةةةةب مةةةةن لاعبةةةةي المصةةةةارعة بمركةةةةز شةةةةباب حلةةةةوان، وللحصةةةةول علةةةةى 20عينةةةةة بالأسةةةةلوب القصةةةةدي وعةةةةددها )

المعلومةةةةةةةات المطلوبةةةةةةةة تةةةةةةةم تطبيةةةةةةةق مقيةةةةةةةاس قلةةةةةةةق المنافسةةةةةةةة الرياضةةةةةةةية ومقيةةةةةةةاس دافعيةةةةةةةة الإنجةةةةةةةاز الرياضةةةةةةةي مةةةةةةةن 

لدراسةةةةةةة وجةةةةةةود علاقةةةةةةة ذات دلالةةةةةةة إحصةةةةةةائية بةةةةةةين حالةةةةةةة قلةةةةةةق تصةةةةةةميم محمةةةةةةد حسةةةةةةن عةةةةةةلاوي، واظهةةةةةةرت نتةةةةةةائج ا

المنافسةةةةةةةةة ودافعيةةةةةةةةة الإنجةةةةةةةةاز لةةةةةةةةدى لاعبةةةةةةةةي ولا بةةةةةةةةةات المصةةةةةةةةارعة الواعةةةةةةةةدين، واظهةةةةةةةةرت كةةةةةةةةذلك تميةةةةةةةةز لاعبةةةةةةةةةي 

 المصارعة بارتفاع حالة قلق المنافسة، بالإضافة الى ارتفاع مستوى دافعية الإنجاز لديهم.

( للكشةةةةةف عةةةةةن تةةةةةأثير شخصةةةةةية المةةةةةدرب علةةةةةى دافعيةةةةةة الانجةةةةةاز لةةةةةدى لاعبةةةةةي كةةةةةرة 2020وهةةةةةدفت دراسةةةةةة الةةةةةدين ) -

القةةةةةةدم، تةةةةةةم اختيةةةةةةار المةةةةةةنهج الوصةةةةةةفي لملاءمتةةةةةةه طبيعةةةةةةة الدراسةةةةةةة، ولمجمةةةةةةع البيانةةةةةةات تةةةةةةم تطبيةةةةةةق مقياسةةةةةةيين لهةةةةةةذه 
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لثةةةةةاني مقيةةةةةاس الدراسةةةةةة، الاول مقيةةةةةاس دافةةةةةع الانجةةةةةاز مةةةةةن تصةةةةةميم )جةةةةةو ولةةةةةس( وتعريةةةةةب محمةةةةةد حسةةةةةن عةةةةةلاوي، ا

( مةةةةةةدربين، وأظهةةةةةةرت نتةةةةةةائج 4( لاعةةةةةةب، و)36الشخصةةةةةةية مةةةةةةن تصةةةةةةميم )هةةةةةةانز ايزنةةةةةةك(، وبلغةةةةةةت عينةةةةةةة الدراسةةةةةةة )

الدراسةةةةةة ان شخصةةةةةية المةةةةةدرب لهةةةةةا دور فةةةةةي رفةةةةةع مسةةةةةتوى الدافعيةةةةةة نحةةةةةو الانجةةةةةاز لةةةةةدى اللاعبةةةةةين، بالإضةةةةةافة الةةةةةى 

 تحسين دافع تجنب الفشل لديهم.

 التعليق على الدراسات السابقة: -

مةةةةةةن خةةةةةةلال عةةةةةةرض الدراسةةةةةةات السةةةةةةابقة اسةةةةةةتفادة الباحثةةةةةةان مةةةةةةن خةةةةةةلال فهةةةةةةم مشةةةةةةكلة الدراسةةةةةةة وصةةةةةةياغتها، أتضةةةةةةح  -

وتحديةةةةةةد المةةةةةةةنهج المناسةةةةةةةب الةةةةةةةذي تةةةةةةةم تطبيقةةةةةةةه فةةةةةةةي هةةةةةةذه الدراسةةةةةةةة، والطريقةةةةةةةة الملائمةةةةةةةة لاختيةةةةةةةار عينةةةةةةةة الدراسةةةةةةةة، 

 بالإضافة الى الاطلاع على المقاييس المستخدمة لجمع المعلومات في الدراسات السابقة.

 نهجية الدراسة: م

 اولًا: حدود الدراسة:

 المملكة العربية السعودية. الحدود المكانية:

مةةةةةةدربي كةةةةةةرة القةةةةةةدم السةةةةةةعوديين فةةةةةةي المملكةةةةةةة العربيةةةةةةة السةةةةةةعودية الحاصةةةةةةلين علةةةةةةى الرخصةةةةةةة التدريبيةةةةةةة  الحدددددددود البشددددددر ة:

 الأسيوية للتدريب من الاتحاد السعودي لكرة القدم. 

 هة1444ياضي الموسم الر  الحدود الزمانية:

 منهج الدراسة:

 استخدم الباحثان المنهج الوصفي الارتباطي وذلك لملائمته لطبيعة الدراسة.

 مجتمع وعينة الدراسة:

 .Pro. A. Bتكةةةون مجتمةةةع الدراسةةةة مةةةن مةةةدربي كةةةرة القةةةدم السةةةعوديين الحاصةةةلين علةةةى الرخصةةةة التدريبيةةةة الأسةةةيوية )

C. مةةةةةن الاتحةةةةةاد السةةةةةعودي لكةةةةةرة القةةةةةدم لممارسةةةةةة التةةةةةدريب الرياضةةةةةي فةةةةةي المملكةةةةةة العربيةةةةةة السةةةةةعودية، أمةةةةةا عينةةةةةة الدراسةةةةةة )

https://jcope.uobaghdad.edu.iq/


 

 

 

 

1014 
 

Journal of Physical Education 

 Volume 35 – Issue (4) – 2023 Open Access 

(P-ISSN: 2073-6452)    (E-ISSN: 2707-5729 ) 

https://jcope.uobaghdad.edu.iq 

 

( مةةةةن مةةةةدربي كةةةةرة القةةةةدم مةةةةن المملكةةةةة 132جةةةةم عينةةةةة الدراسةةةةة )فقةةةةد تةةةةم اختيارهةةةةا بالطريقةةةةة العشةةةةوائية البسةةةةيطة، وقةةةةد بلةةةة  ح

 العربية السعودية.

 ومن أهم خصائص أفراد عينة الدراسة هي:

 العمر -1

( 1) جدول  

للعمر   وفقاً الدراسة أفراد توزيع  

 متوسط الاعمار النسبة التكرار  العمر

سنة  30أقل من   19 14.4 39.24 

سنة 40الى اقل من  30من   46 34.8 

سنة 50الى أقل من  40من   53 40.2 

سنة 60الى اقل من  50من   11 8.3 

سنة فأكثر  60  3 2.3 

%100 132 المجموع  

 

ا لمتغيةةةةر 1يوضةةةةح الجةةةةدول السةةةةابق رقةةةةم ) ٪( 40.2، وقةةةةد تبةةةةي ن أن مةةةةا نسةةةةبته ) العمةةةةر( خصةةةةائص عينةةةةة أفةةةةراد الدراسةةةةة وفقةةةةً

،  فةةةةي حةةةةين وجةةةةد أن مةةةةا نسةةةةبته  سةةةةنة( 50الةةةةى أقةةةةل مةةةةن  40مةةةةن مةةةةن إجمةةةةالي أفةةةةراد الدراسةةةةة مةةةةن المةةةةدربين لةةةةديهم عمةةةةرهم )

( ، فةةةةي حةةةةةين تبةةةةي ن أن مةةةةةا  سةةةةنة 40الةةةةى اقةةةةل مةةةةةن  30مةةةةةن ٪( مةةةةن إجمةةةةالي أفةةةةةراد الدراسةةةةة مةةةةن المةةةةةدربين عمةةةةرهم )34.8)

، فةةةةةي حةةةةةين تبةةةةةي ن أن مةةةةةا نسةةةةةبته  سةةةةةنة( 30أقةةةةةل مةةةةةن أفةةةةةراد الدراسةةةةةة مةةةةةن المةةةةةدربين عمةةةةةرهم ) ٪( مةةةةةن إجمةةةةةالي14.4نسةةةةةبته )

،  فةةةةةي حةةةةةين وجةةةةةد أن مةةةةةا  سةةةةةنة(  60الةةةةةى اقةةةةةل مةةةةةن  50مةةةةةن ٪( مةةةةةن إجمةةةةةالي أفةةةةةراد الدراسةةةةةة مةةةةةن المةةةةةدربين عمةةةةةرهم )8.3)

قةةةةةةل مةةةةةةن بةةةةةةين ف ةةةةةةات ( وهةةةةةةم الف ةةةةةةة الأسةةةةةةنة فةةةةةةأكثر 60٪( مةةةةةةن إجمةةةةةةالي أفةةةةةةراد الدراسةةةةةةة مةةةةةةن المةةةةةةدربين عمةةةةةةرهم )2.3نسةةةةةةبته )

 ( سنة .39.24، وقد اتضح أن متوسط العمر للمدربين في عينة الدراسة هو )الدراسة
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 نوع الرخصة التدر بية -2
( 2) جدول  

نوع الرخصة التدريبية وفقاً الدراسة أفراد توزيع  

 النسبة التكرار  نوع الرخصة التدريبية 

C 82 62.1 

B 28 21.2 

A 19 14.4 

Pro 3 2.3 

%100 132 المجموع  

 

ا لمتغيةةةةةر 2يوضةةةةةح الجةةةةةدول السةةةةةابق رقةةةةةم ) ، وقةةةةةد تبةةةةةي ن أن مةةةةةا نةةةةةوع الرخصةةةةةة التدريبيةةةةةة( خصةةةةةائص عينةةةةةة أفةةةةةراد الدراسةةةةةة وفقةةةةةً

٪( 21.2، فةةةةةي حةةةةةين وجةةةةةد أن مةةةةةا نسةةةةةبته )C)٪( مةةةةةن إجمةةةةةالي أفةةةةةراد الدراسةةةةةة مةةةةةن المةةةةةدربين لةةةةةديهم رخصةةةةةة )62.1نسةةةةةبته )

٪( مةةةةن إجمةةةةالي أفةةةةراد 14.4، فةةةةي حةةةةين تبةةةةي ن أن مةةةةا نسةةةةبته )B)المةةةةدربين لةةةةديهم رخصةةةةة )مةةةةن إجمةةةةالي أفةةةةراد الدراسةةةةة مةةةةن 

٪( مةةةةن إجمةةةةالي أفةةةةراد الدراسةةةةة مةةةةن المةةةةدربين 2.3، فةةةةي حةةةةين وجةةةةد أن مةةةةا نسةةةةبته )A)الدراسةةةةة مةةةةن المةةةةدربين لةةةةديهم رخصةةةةة )

 .وهم الف ة الأقل من بين ف ات الدراسة pro)لديهم رخصة )

 الخبرة التدر بية للمدرب-3

( 3) جدول  

للخبرة التدريبية للمدرب   وفقاً الدراسة أفراد توزيع  

 النسبة التكرار  الخبرة التدريبية للمدرب 

 8.3 11 لا توجد خبرة 

سنوات 5أقل من   53 40.2 

سنوات 5أكثر من   68 51.5 

%100 132 المجموع  

 

ا لمتغيةةةةر 3يوضةةةةح الجةةةةدول السةةةةابق رقةةةةم ) ، وقةةةةد تبةةةةي ن أن مةةةةا الخبةةةةرة التدريبيةةةةة للمةةةةدرب( خصةةةةائص عينةةةةة أفةةةةراد الدراسةةةةة وفقةةةةً

، فةةةةةةي حةةةةةةين وجةةةةةةد أن مةةةةةةا نسةةةةةةبته سةةةةةةنوات 5أكثةةةةةةر مةةةةةةن  تدريبيةةةةةةة٪( مةةةةةةن إجمةةةةةةالي أفةةةةةةراد الدراسةةةةةةة لةةةةةةديهم خبةةةةةةرة 51.5نسةةةةةةبته )
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٪( مةةةةن 8.3، فةةةةي حةةةةين وجةةةةد أن مةةةةا نسةةةةبته )سةةةةنوات 5قةةةةل مةةةةن أ تدريبيةةةةة٪( مةةةةن إجمةةةةالي أفةةةةراد الدراسةةةةة لةةةةديهم خبةةةةرة 40.2)

  تدريبية. إجمالي أفراد الدراسة ليس لديهم خبرة 

 أدوات جمع البيانات:

مةةةةةن اجةةةةةل تحقيةةةةةق اهةةةةةداف الدراسةةةةةة والاجابةةةةةة علةةةةةى التسةةةةةاؤلات المطروحةةةةةة حولهةةةةةا قةةةةةام الباحثةةةةةان بتطبيةةةةةق المقةةةةةاييس المناسةةةةةبة 

لموضةةةةةةةةةوع الدراسةةةةةةةةةة وهمةةةةةةةةةا: الاول مقيةةةةةةةةةاس الضةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةية للمةةةةةةةةةدرب الرياضةةةةةةةةةي، الثةةةةةةةةةاني مقيةةةةةةةةةاس دافعيةةةةةةةةةة الانجةةةةةةةةةاز 

 للرياضيين، وفيما يلي شرح مختصر لمقاييس الدراسة: 

 أسباب الضغوط النفسية على المدرب الرياضي: مقياسأولًا: 

( بهةةةةدف الكشةةةةف عةةةةن الأسةةةةباب التةةةةي تسةةةةاهم فةةةةي 1998)عةةةةلاوي،  تةةةةم تصةةةةميم المقيةةةةاس مةةةةن قبةةةةل محمةةةةد حسةةةةن عةةةةلاوي 

(  بةةةةةارة مقسةةةةةمة علةةةةةى خمسةةةةةة محةةةةةاور 30زيةةةةةادة حجةةةةةم الضةةةةةغط النفسةةةةةي علةةةةةى المةةةةةدرب الرياضةةةةةي، ويتكةةةةةون المقيةةةةةاس مةةةةةن )

 وهي كما يلي:

 علاقة اللاعبين مع المدرب: محور المحور الأول

 : محور خصائص وشخصية المدربالمحور الثاني

 : محور العلاقة مع الادارة العليا للفريقالمحور الثالث

 : محور وسائل الاعلامالمحور الرابع

 : محور الجمهور الرياضي )المشجعين(المحور الخامس
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 الخصائص السيكومتر ة للمقياس:

 الدراسة: لأداة  الظاهري  الصدق أولًا:

 التربويةةةةةة الأدبيةةةةةات وبمراجعةةةةةة الدراسةةةةةة، بموضةةةةةوع المتعلقةةةةةة السةةةةةابقة الدراسةةةةةات اسةةةةةتبيانات مةةةةةن بالاسةةةةةتفادة البحةةةةةث أداة  إعةةةةةداد تةةةةم 

 مةةةةةن عةةةةةدد علةةةةةى الأوليةةةةةة صةةةةةورتهما فةةةةةي البحةةةةةث أداة  عةةةةةرض تةةةةةم ثةةةةةم ومةةةةةن البحةةةةةث، بموضةةةةةوع العلاقةةةةةة ذات السةةةةةابقة والدراسةةةةةات

 المحكمةةةةةةون  قةةةةةةدم حيةةةةةةث المناسةةةةةةبة، التعةةةةةةديلات إجةةةةةةراء تةةةةةةم المحكمةةةةةةين آراء ضةةةةةةوء وفةةةةةةي التةةةةةةدريس  ةةةةةةةهي أعضةةةةةةاء مةةةةةةن المحكمةةةةةةين

 الأداة  أن تبةةةةين وبةةةةذلك ملائمةةةةة، بصةةةةورة إخراجهةةةةا علةةةةى سةةةةاعد ممةةةةا وتحسةةةةينها الأداة  إثةةةةراء فةةةةي الباحثةةةةان أفةةةةادت قيمةةةةة ملاحظةةةةات

 لقياسه. وضعت  ما  تقيس

 الداخلي:  الاتساق  صدق  ثانياً:

 حسةةةةةةاب وتةةةةةةم (،30) عةةةةةةددها اسةةةةةةتطلا ية عينةةةةةةة علةةةةةةى ميةةةةةةدانياً  تطبيقهةةةةةةا تةةةةةةم البحةةةةةةث لأداة  الظةةةةةةاهري  دقالصةةةةةة مةةةةةةن التأكةةةةةةد بعةةةةةةد 

 مةةةةةع عبةةةةةارة كةةةةةل بةةةةين الارتبةةةةاط معامةةةةل حسةةةةاب خةةةةلال مةةةةن وذلةةةةك للاسةةةةتبانة الةةةةداخلي الصةةةةدق لمعرفةةةةة بيرسةةةةون  الارتبةةةةاط معامةةةةل

 التالية: الجداول ذلك يوضح كما ليه،ا  تنتمي الذي الكلي المحور ومع اليه، تنتمي الذي للبعد الكليةة الدرجةة

والدرجددددة ال ليددددة  الضددددغوط النفسدددديةحسدددداب مدددديم مردددداملات الارتبدددداط بددددين درجددددة كدددد   بددددارة مددددن  بددددارات مقيدددداس  -أ

 الضغوط النفسيةللمحور الذي تنتمي إليه والدرجة ال لية لمقياس 

 وجاءت النتائج كما يوضحها الجدول التالي:
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( 4جدول )  

والدرجة الكلية للمحور الذي تنتمي إليه  الضغوط النفسيةقيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات مقياس  

الضغوط النفسيةوالدرجة الكلية لمقياس   

رقم  

 العبارة 

معامل الارتباط 

 بالمحور 

معامل الارتباط بالدرجة  

الكلية لمقياس الضغوط  

 النفسية

 رقم العبارة 
الارتباط معامل 

 بالمحور 

معامل الارتباط بالدرجة  

الكلية لمقياس الضغوط  

 النفسية

 المحور الاول: علاقة اللاعبين مع المدرب

1 0.724**  0.547**  16 0.743**  0.629**  

6 0.747**  0.700**  21 0.843**  0.776**  

11 0.728**  0.660**  26 0.848**  0.727**  

المدرب وشخصيتهالمحور الثاني: خصائص   

2 0.599**  0.517**  17 0.811**  0.729**  

7 0.621**  0.574**  22 0.814**  0.668**  

12 0.774**  0.685**  27 0.821**  0.692**  

 المحور الثالث: الإدارة العليا للفريق 

3 0.761**  0.621**  18 0.718**  0.523**  

8 0.510**  0.444**  23 0.775**  0.691**  

13 0.673**  0.629**  28 0.742**  0.609**  

 المحور الرابع: وسائل الاعلام 

4 0.719**  0.511**  19 0.686**  0.431**  

9 0.839**  0.623**  24 0.784**  0.489**  

14 0.683**  0.734**  29 0.634**  0.537**  

 المحور الخامس: الجمهور الرياضي )المشجعين( 

5 0.723**  0.629**  20 0.706**  0.625**  

10 0.754**  0.650**  25 0.643**  0.587**  

15 0.789**  0.713**  30 0.717**  0.592**  

فأقل  0,01** دال عند مستوى الدلالة    

الضةةةةغوط درجةةةةة كةةةةل  بةةةةارة مةةةةن  بةةةةارات مقيةةةةاس ( أن جميةةةةع معةةةةاملات الارتبةةةةاط بةةةةين 4يتضةةةةح مةةةةن الجةةةةدول السةةةةابق رقةةةةم )

الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية جميعهةةةةةةا دالةةةةةةةة والدرجةةةةةةة الكليةةةةةةةة لمقيةةةةةةاس  والدرجةةةةةةة الكليةةةةةةة للمحةةةةةةور الةةةةةةةذي تنتمةةةةةةي إليةةةةةةه العبةةةةةةارة النفسةةةةةةية

(؛ مةةةةةةا يعكةةةةةةس 0.848( و)0.431( حيةةةةةةث تراوحةةةةةةت معةةةةةةاملات الارتبةةةةةةاط مةةةةةةا بةةةةةةين )0.01إحصةةةةةةائية عنةةةةةةد مسةةةةةةتوى دلالةةةةةةة )

ير إلةةةةةى إمكانيةةةةةة اسةةةةةتخدام مقيةةةةةاس درجةةةةةة عاليةةةةةة مةةةةةن صةةةةةدق البنةةةةةاء لمحةةةةةاور مقيةةةةةاس الضةةةةةغوط النفسةةةةةية وهةةةةةذه النتيجةةةةةة تشةةةةة

 الميداني.  للتطبيق في الدراسة الحالية وصلاحيته الضغوط النفسية
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حسدددداب مردددداملات الارتبدددداط بددددين مجمددددوع درجددددات كدددد  محددددور مددددع الدرجددددة ال ليددددة لمقيدددداس الضددددغوط النفسددددية كمددددا  -ب

 (5يوضحه جدول رقم )

(5جدول رقم )  

محاور المقياس بالدرجة ال لية لمقياس الضغوط النفسيةمراملات ارتباط درجات ك  محور من   

 معامل الارتباط بالدرجة الكلية لمقياس الضغوط النفسية  المحاور 

**0.873 علاقة اللاعبين مع المدرب  

**0.868 خصائص المدرب وشخصيته   

**0.823 الإدارة العليا للفريق   

**0.689 وسائل الاعلام  

الرياضي)المشجعين( الجمهور   0.875**  

فأقل. 0,01** دال عند مستوى الدلالة   

( أن قةةةةةيم معةةةةةاملات الارتبةةةةةاط بةةةةةين درجةةةةةة كةةةةةل محةةةةةور مةةةةةن محةةةةةاور مقيةةةةةاس الضةةةةةغوط 5يتضةةةةةح مةةةةةن الجةةةةةدول السةةةةةابق رقةةةةةم )

مسةةةةةتوى ( وجميعهةةةةةا موجبةةةةةة ودالةةةةةة إحصةةةةةائية عنةةةةةد 0.875( و)0.689النفسةةةةةية والدرجةةةةةة الكليةةةةةة للمقيةةةةةاس تتةةةةةراوح مةةةةةا بةةةةةين )

(؛ مةةةةةا يعكةةةةةس درجةةةةةة عاليةةةةةة مةةةةةن صةةةةةدق البنةةةةةاء لأبعةةةةةاد مقيةةةةةاس الضةةةةةغوط النفسةةةةةية، وهةةةةةذه النتيجةةةةةة تشةةةةةير إلةةةةةى 0.01دلالةةةةةة )

 الميداني.  للتطبيق في الدراسة الحالية وصلاحيته إمكانية استخدام مقياس الضغوط النفسية

 الضغوط النفسيةثبات مقياس  -2

م مُُّّا   ُُّّ    تُُّّ ح اسُُّّ بر بةرأقُُّّة رلفُُّّ  كرطر ُُّّ ال ط رأقُُّّة الت، وُُّّة النيُُّّفيةل طفي ُُّّ  ألُُّّي  النفسُُّّيةالضُُّّطو  مقيُُّّ   للتحقُُّّ 

 النت وج الإاي وية الدالة على ذلك:

( 6جدول رقم )  

الضغوط النفسيةقيم معاملات الثبات بطريقة التجزئة النصفية لمقياس   

 قيم معاملات الارتباط  بطريقة ألفا كرونباخ 

 التجزئة النصفية

 0.918 معامل ثبات النصف الأول 0.941

 0.891 معامل ثبات النصف الثاني 

بروان -سبيرمان  0.826 
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( أن مةةةةةن خةةةةةلال طريقةةةةةة التجزئةةةةةة النصةةةةةفية فقةةةةةد بلةةةةة  معامةةةةةل 6اتضةةةةةح مةةةةةن خةةةةةلال النتةةةةةائج الموضةةةةةحة بالجةةةةةدول أعةةةةةلاه رقةةةةةم )

(، وباسةةةةةةتخدام 0.891(، وبلغةةةةةةت قيمةةةةةةة معامةةةةةةل ثبةةةةةةات النصةةةةةةف الثةةةةةةاني للمقيةةةةةةاس )0.918ثبةةةةةةات النصةةةةةةف الأول للمقيةةةةةةاس )

ن معامةةةةةةل الثبةةةةةةات بلةةةةةة  بعةةةةةةد التصةةةةةةحيح بةةةةةةراون للحصةةةةةةول علةةةةةةى القيمةةةةةةة المصةةةةةةححة لمعامةةةةةةل ثبةةةةةةات، فةةةةةةإ-معادلةةةةةةة سةةةةةةبيرمان

ع بدرجةةةةةةة عاليةةةةةةة مةةةةةةن 0.826) (، وجميعهةةةةةةا معةةةةةةاملات ثبةةةةةةات مرتفعةةةةةةة؛ مةةةةةةا يةةةةةةدل  علةةةةةةى أن مقيةةةةةةاس الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية يتمتةةةةةة 

الثبةةةةةات، وبالتةةةةةالي يمكةةةةةن الاعتمةةةةةاد عليةةةةةه فةةةةةي التطبيةةةةةق الميةةةةةداني للدراسةةةةةة، و أن قيمةةةةةة معامةةةةةل الثبةةةةةات بطريقةةةةةة ألفةةةةةا كرونبةةةةةا  

ع بدرجةةةةةةة عاليةةةةةةة مةةةةةةن 0.941ية بلغةةةةةةت )لمقيةةةةةةاس الضةةةةةةغوط النفسةةةةةة (.؛ مةةةةةةا يةةةةةةدل  علةةةةةةى أن مقيةةةةةةاس الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية يتمتةةةةةة 

 الثبات، وبالتالي يمكن الاعتماد عليه في التطبيق الميداني للدراسة.

 المقياس الثاني: 

 ( قام بترر به )محمد حسن علاوي( 1982ثانياً: مقياس دافعية الإنجاز )جو ولس 

  وصف المقياس -أ

( مقيةةةةةةةاس نةةةةةةةوعي، تةةةةةةةم تصةةةةةةةميمه بهةةةةةةةدف الكشةةةةةةةف عةةةةةةةن دافعيةةةةةةةة الإنجةةةةةةةاز الرياضةةةةةةةي 1982عةةةةةةةام )Willisقةةةةةةةدم جةةةةةةةو ولةةةةةةةس 

حسةةةةةةن عةةةةةةلاوي بتعريةةةةةةب مقيةةةةةةاس المرتبطةةةةةةة بالمنافسةةةةةةات الرياضةةةةةةية، ولتطبيةةةةةةق المقيةةةةةةاس علةةةةةةى البي ةةةةةةة العربيةةةةةةة، قةةةةةةام محمةةةةةةد 

دافعيةةةةة الانجةةةةاز، وبعةةةةةد تطبيةةةةق المقيةةةةةاس علةةةةى عينةةةةات مةةةةةن الرياضةةةةيين المصةةةةةريين تةةةةم الاقتصةةةةار وتحديةةةةةد بعةةةةدين للمقيةةةةةاس؛ 

  بارة. 20دافع انجاز النجاح، ودافع تجنب الفشل، وعدد  بارات المقياس 

 الخصائص السيكومتر ة للمقياس:

 وللتحق ق من الخصائص السيكومترية )الصدق والثبات( لمقياس دافعية الانجاز في الدراسة الحالية تم  ما يلي:

 :دافعية الانجازصدق مقياس   -1

فُُّّي الدرا ُُّّة الح ليُُّّة ب  ُُّّت دام قُُّّدي الاتسُُّّ ي الُُّّدانلي رط قُُّّدي ال نُُّّ    دافعيُُّّة الار،ُُّّ  بتقُُّّدأر قُُّّدي مقيُُّّ     نقُُّّ م ال  ا ُُّّ 

 الدانلي لل قي  : 
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والدرجدددة ال ليدددة للب ردددد  دافعيدددة الانجدددازحسددداب مددديم مرددداملات الارتبددداط بدددين درجدددة كددد   بدددارة مدددن  بدددارات مقيددداس  -أ

 وجاءت النتائج كما يوضحها الجدول التالي:الذي تنتمي إليه 

(7جدول رقم )  

والدرجة ال لية للب رد الذي تنتمي إليه العبارة  دافعية الانجازميم مراملات الارتباط بين درجة ك   بارة من  بارات مقياس    

 البعُد الثاني  البعُد الأول

 دافع تجنب الفشل  دافع إنجاز النجاح 

 معامل الارتباط رقم العبارة  معامل الارتباط رقم العبارة 

2 0.485**  1 0.477**  

4 0.531**  3 0.680**  

6 0.467**  5 0.613**  

8 0.345**  7 0.734**  

10 0.619**  9 0.664**  

12 0.450**  11 0.356**  

14 0.407**  13 0.650**  

16 0.495**  15 0.609**  

18 0.484**  17 0.392**  

20 0.545**  19 0.370**  

فأقل 0,01** دال عند مستوى الدلالة                         

دافعيةةةةةة درجةةةةةة كةةةةةل  بةةةةةارة مةةةةةن  بةةةةةارات مقيةةةةةاس ( أن جميةةةةةع معةةةةةاملات الارتبةةةةةاط بةةةةةين 7يتضةةةةةح مةةةةةن الجةةةةةدول السةةةةةابق رقةةةةةم )

( حيةةةةةةث 0.01جميعهةةةةةةا دالةةةةةةة إحصةةةةةةائية عنةةةةةةد مسةةةةةةتوى دلالةةةةةةة ) والدرجةةةةةةة الكليةةةةةةة للبمعةةةةةةد الةةةةةةذي تنتمةةةةةةي إليةةةةةةه العبةةةةةةارة الانجةةةةةةاز

(؛ ممةةةةةا يعكةةةةةس درجةةةةةة عاليةةةةةة مةةةةةن صةةةةةدق البنةةةةةاء لأبعةةةةةاد مقيةةةةةاس 0.734( و)0.345تراوحةةةةةت معةةةةةاملات الارتبةةةةةاط مةةةةةا بةةةةةين )

 فةةةةي الدراسةةةةة الحاليةةةةة وصةةةةلاحيته دافعيةةةةة الانجةةةةاز وهةةةةذه النتيجةةةةة تشةةةةير إلةةةةى إمكانيةةةةة اسةةةةتخدام مقيةةةةاس دافعيةةةةة الانجةةةةاز

 ميداني. ال للتطبيق
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حسددداب مردددداملات الارتبدددداط بددددين مجمددددوع درجددددات كدددد  ب رددددد مددددن الأبردددداد الرئيسددددية والدرجددددة ال ليددددة لمقيدددداس دافعيددددة  -ب

 (8الانجاز كما يوضحه جدول رقم )

(8جدول رقم )  

 مراملات ارتباط درجات ك  برد من الأبراد بالدرجة ال لية لمقياس دافعية الانجاز 

الارتباط بالدرجة الكلية لمقياس دافعية الانجاز معامل  الأبعاد  

**0.622 دافع إنجاز النجاح   

**0.835 دافع تجنب الفشل   

فأقل. 0,01** دال عند مستوى الدلالة   

( أن قةةةةيم معةةةةاملات الارتبةةةةاط بةةةةين درجةةةةة كةةةةل بمعةةةةد مةةةةن الأبعةةةةاد مقيةةةةاس دافعيةةةةة الانجةةةةاز 8يتضةةةةح مةةةةن الجةةةةدول السةةةةابق رقةةةةم )

( وجميعهةةةةةةا موجبةةةةةةة ودالةةةةةةة إحصةةةةةةائية عنةةةةةةد مسةةةةةةتوى دلالةةةةةةة 0.835( و)0.622الكليةةةةةةة للمقيةةةةةةاس تتةةةةةةراوح مةةةةةةا بةةةةةةين )والدرجةةةةةةة 

(؛ مةةةةةا يعكةةةةةس درجةةةةةة عاليةةةةةة مةةةةةن صةةةةةدق البنةةةةةاء لأبعةةةةةاد مقيةةةةةاس دافعيةةةةةة الانجةةةةةاز، وهةةةةةذه النتيجةةةةةة تشةةةةةير إلةةةةةى إمكانيةةةةةة 0.01)

 لميداني. ا للتطبيق في الدراسة الحالية وصلاحيته استخدام مقياس دافعية الانجاز

 دافعية الانجازثبات مقياس  -2

ق مةةةةةةن ثبةةةةةةات  تةةةةةةم  حسةةةةةةابه بطريقةةةةةةة ألفةةةةةةا كرونبةةةةةةا ، وطريقةةةةةةة التجزئةةةةةةة النصةةةةةةفية، وفيمةةةةةةا يلةةةةةةي  دافعيةةةةةةة الانجةةةةةةازمقيةةةةةةاس للتحقةةةةةة 

 النتائج الإحصائية الدالة على ذلك:

(9جدول رقم )  

دافعية الانجاز ميم مراملات الثبات بطر قة التجزئة النصفية لمقياس   

 قيم معاملات الارتباط  بطريقة ألفا كرونباخ 

 التجزئة النصفية

 0.741 معامل ثبات النصف الأول 0.733

 0.767 معامل ثبات النصف الثاني 

بروان -سبيرمان  0.711 
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( أن مةةةةةن خةةةةةلال طريقةةةةةة التجزئةةةةةة النصةةةةةفية فقةةةةةد بلةةةةة  معامةةةةةل 9اتضةةةةةح مةةةةةن خةةةةةلال النتةةةةةائج الموضةةةةةحة بالجةةةةةدول أعةةةةةلاه رقةةةةةم )

(، وباسةةةةةةتخدام 0.767(، وبلغةةةةةةت قيمةةةةةةة معامةةةةةةل ثبةةةةةةات النصةةةةةةف الثةةةةةةاني للمقيةةةةةةاس )0.741ثبةةةةةةات النصةةةةةةف الأول للمقيةةةةةةاس )

ن معامةةةةةةل الثبةةةةةةات بلةةةةةة  بعةةةةةةد التصةةةةةةحيح بةةةةةةراون للحصةةةةةةول علةةةةةةى القيمةةةةةةة المصةةةةةةححة لمعامةةةةةةل ثبةةةةةةات، فةةةةةةإ-معادلةةةةةةة سةةةةةةبيرمان

ع بدرجةةةةةةةة عاليةةةةةةةة مةةةةةةةن 0.711) (، وجميعهةةةةةةةا معةةةةةةةاملات ثبةةةةةةةات مرتفعةةةةةةةة؛ مةةةةةةةا يةةةةةةةدل  علةةةةةةةى أن مقيةةةةةةةاس دافعيةةةةةةةة الانجةةةةةةةاز يتمتةةةةةةة 

الثبةةةةةات، وبالتةةةةةالي يمكةةةةةن الاعتمةةةةةاد عليةةةةةه فةةةةةي التطبيةةةةةق الميةةةةةداني للدراسةةةةةة، وأن قيمةةةةةة معامةةةةةل الثبةةةةةات بطريقةةةةةة ألفةةةةةا كرونبةةةةةا  

ع بدرجةةةةةة عاليةةةةةة مةةةةةن الثبةةةةةات، 0.733ز بلغةةةةةت )لمقيةةةةةاس دافعيةةةةةة الانجةةةةةا (؛ مةةةةةا يةةةةةدل  علةةةةةى أن مقيةةةةةاس دافعيةةةةةة الانجةةةةةاز يتمتةةةةة 

 وبالتالي يمكن الاعتماد عليه في التطبيق الميداني للدراسة.

 الأساليب الإحصائية المستخدمة

 استخدم الباحثان الأساليب الإحصائية التالية:

الخصةةةةةةةائص الشخصةةةةةةةية والوظيفيةةةةةةةة لأفةةةةةةةراد عينةةةةةةةة الدراسةةةةةةةة وتحديةةةةةةةد التكةةةةةةةرارات والنسةةةةةةةب الم ويةةةةةةةة للتعةةةةةةةر ف علةةةةةةةى  .1

 استجابات أفرادها تجاه  بارات المقاييس التي تتضم نها أداة الدراسة.

 معامل ارتباط بيرسون. .2

معادلةةةةةة سةةةةةبيرمان بةةةةةراون التصةةةةةحيحية لتصةةةةةحيح معامةةةةةل الارتبةةةةةاط للمقيةةةةةاس عنةةةةةد حسةةةةةاب الثبةةةةةات بطريقةةةةةة التجزئةةةةةة  .3

 النصفية.

 نبا  لحساب ثبات أدوات الدراسة.معامل ألفا كرو  .4

لمعرفةةةةةة مةةةةةا  (Kolmogorov-Smirnov Test)سةةةةةمرنوف(  -اختبةةةةةار التوزيةةةةةع الطبيعةةةةةي )اختبةةةةةار كةةةةةولمجروف .5

 ومقياس دافعية الانجاز تتبع التوزيع الطبيعي أم لا. الضغوط النفسيةإذا كانت البيانات الخاصة بمقياس 

لمعرفةةةةةةةةةةة الفةةةةةةةةةةروق ذات الدلالةةةةةةةةةةة الإحصةةةةةةةةةةائية فةةةةةةةةةةي مسةةةةةةةةةةتوى ( Kruskall-Wallisكروسةةةةةةةةةةكال والةةةةةةةةةةيس )اختبةةةةةةةةةةار  .6

لةةةةةةدى مةةةةةةدربي كةةةةةةرة القةةةةةةدم السةةةةةةعوديين فةةةةةةي المملكةةةةةةة العربيةةةةةةة السةةةةةةعودية وفقةةةةةةاً الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية ودافعيةةةةةةة الإنجةةةةةةاز 
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 لمتغيري )نوع الرخصة التدريبية، الخبرة التدريبية(.

 

 عرض ومناقشة نتائج الدراسة: 

 أولًا: عرض النتائج:

النتدددائج المترلقدددة بالسددد ال الأول: مدددا مسدددتوى الضدددغوط النفسدددية لددددى مددددربي كدددرة القددددم السدددروديين الحاصدددلين عدددرض 

 على الرخصة التدر بية الأسيو ة

للإجابةةةةةة عةةةةةن هةةةةةذا السةةةةةؤال تةةةةةم حسةةةةةاب المتوسةةةةةطات الحسةةةةةابية، والانحرافةةةةةات المعياريةةةةةة، والرتةةةةةب لاسةةةةةتجابات أفةةةةةراد الدراسةةةةةة 

ن فةةةةةةي المملكةةةةةةة العربيةةةةةةة السةةةةةةعودية الحاصةةةةةةلين علةةةةةةى الرخصةةةةةةة التدريبيةةةةةةة الأسةةةةةةيوية علةةةةةةى مةةةةةةن مةةةةةةدربي كةةةةةةرة القةةةةةةدم السةةةةةةعوديي

 محاور مقياس الضغوط النفسية، وجاءت النتائج كما تبي نها الجداول التالية:

( 10جدول رقم )  
القدم السروديين في  لدى مدربي كرة  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيار ة وترتيب محاور مقياس الضغوط النفسية

 الممل ة الرربية السرودية 
المتوسط  محاور مقياس الضغوط النفسية

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

 درجة الموافقة الترتيب 

 بدرجة متوسطة 2 0.98 3.26 علاقة اللاعبين مع المدرب

 بدرجة متوسطة 3 0.94 3.21 خصائص المدرب وشخصيته 

 بدرجة كبيرة  1 0.84 3.65 الإدارة العليا للفريق 

 بدرجة متوسطة 4 0.86 3.05 وسائل الاعلام

 بدرجة متوسطة 5 0.93 2.84 الجمهور الرياضي )المشجعين( 

 بدرجة متوسطة 0.75 3.20 المتوسط العام 

 

( أن اسةةةةةةةتجابات أفةةةةةةةراد الدراسةةةةةةةة مةةةةةةةن مةةةةةةةدربي كةةةةةةةرة القةةةةةةةدم السةةةةةةةعوديين فةةةةةةةي المملكةةةةةةةة العربيةةةةةةةة 10يتضةةةةةةةح مةةةةةةةن الجةةةةةةةدول رقةةةةةةةم )

السةةةةةةةةعودية الحاصةةةةةةةةلين علةةةةةةةةةى الرخصةةةةةةةةة التدريبيةةةةةةةةةة الأسةةةةةةةةيوية علةةةةةةةةةى  مقيةةةةةةةةاس الضةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةية  جةةةةةةةةةاءت بدرجةةةةةةةةة موافقةةةةةةةةةة 

 (، كما جاءت محاور مقياس الضغوط النفسية كالتالي:5من  3.20 متوسطة ، حيث بل  المتوسط العام للمقياس )

 (، وبدرجة موافقة   كبيرة . 5من  3.65جاء محور  الإدارة العليا للفريق   في المرتبة الاولى، بمتوسط ) -
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(، وبدرجةةةةةة موافقةةةةةةة   5مةةةةةةن  3.26فةةةةةي حةةةةةةين جةةةةةاء محةةةةةةور  علاقةةةةةة اللاعبةةةةةةين مةةةةةع المةةةةةةدرب  ، بالمرتبةةةةةة الثانيةةةةةةة، بمتوسةةةةةط ) -

 متوسطة .

(ل طبدرجُُُّّّة موافقُُُّّّة ص 5مُُُّّّا  3.21جُُُّّّ   محُُُّّّورص نيُُُّّّ وو ال ُُُّّّدرف طا يُُُّّّيتر ص فُُُّّّي ال رت ُُُّّّة ال  ل ُُُّّّةل ب تو ُُُّّّ  )-

 متو ةةص.

 (ل طبدرجة موافقة ص متو ةةص.5ما  3.05محورص ط  ول الاعلام صل ب ل رت ة الرابعةل ب تو   )ك   ج    -

(ل طبدرجُُُّّّة موافقُُُّّّة ص 5مُُُّّّا  2.84طجُُُّّّ   محُُُّّّورص ال، رُُُّّّور الرأ عُُُّّّي )ال مُُُّّّ،عيا(صل ب ل رت ُُُّّّة ال  مسُُُّّّةل ب تو ُُُّّّ  )- 

 متو ةةص.

مددددربي كدددرة القددددم السدددروديين فدددي الممل دددة مسدددتوى دافعيدددة الإنجددداز لددددى عدددرض النتدددائج المترلقدددة بالسددد ال الثددداني: مدددا 

 الرربية السرودية

سةةةةةبت المتوسةةةةةطات الحسةةةةةابية، والانحرافةةةةةات المعياريةةةةةة، والرتةةةةةب لاسةةةةةتجابات أفةةةةةراد الدراسةةةةةة مةةةةةن  للإجابةةةةةة عةةةةةن هةةةةةذا السةةةةةؤال حم

أبعةةةةةاد مةةةةةدربي كةةةةةرة القةةةةةدم السةةةةةعوديين فةةةةةي المملكةةةةةة العربيةةةةةة السةةةةةعودية الحاصةةةةةلين علةةةةةى الرخصةةةةةة التدريبيةةةةةة الأسةةةةةيوية علةةةةةى 

 ، وجاءت النتائج كما تبي نها الجداول التالية:دافعية الإنجازمقياس  

( 11جدول رقم )  

مدربي كرة القدم السروديين في دافعية الإنجاز لدى المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيار ة وترتيب أبراد مقياس 

 الممل ة الرربية السرودية 

المتوسط  أبعاد مقياس دافعية الإنجاز 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

درجة  الترتيب 

 الموافقة

 كبيرة  1 0.40 4.16 دافع إنجاز النجاح 

 متوسطة  2 0.62 2.95 دافع تجنب الفشل 

 كبيرة  0.37 3.56 المتوسط العام 

 
ال  لكُُُّّّة العربيُُُّّّة ( رن ا ُُُّّّت، ب   رفُُُّّّراد الدرا ُُُّّّة مُُُّّّا مُُُّّّدربي كُُُّّّرة القُُُّّّدم السُُُّّّعودأيا فُُُّّّي 11أتضُُُّّّن مُُُّّّا ال،ُُُّّّدطل رقُُُّّّ  )

السُُّّعودأة الح قُُّّليا علُُّّى الرنيُُّّة التدرأ يُُّّة ا" ُُّّيوأة علُُّّىص مقيُُّّ   دافعيُُّّة الإر،ُُّّ   ص جُُّّ    بدرجُُّّة موافقُُّّة صك يُُّّرةصل 

 (ل ك   ج    ربع د مقي   دافعية الإر،   ك لت لي:5ما  3.56ايث بلغ ال تو   الع م لل قي   )

 (ل طبدرجة موافقة ص ك يرة ص. 5ما  4.16ب تو   ) ج   بعُد دافع إر،   الن، ح ص في ال رت ة الاطلىل -

 (، وبدرجة موافقة   متوسطة .5من  2.95في حين جاء بٌعد  دافع تجنب الفشل  ، بالمرتبة الثانية، بمتوسط ) -
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 عرض النتائج المترلقة بالس ال الثالث: ه  توجد علاقة ذات دلالة إحصائياً بين الضغوط النفسية ودافعية 

 

 الإنجاز لدى مدربي كرة القدم السروديين في الممل ة الرربية السرودية

م السُُّّعودأيا للإج بُُّّة عُُّّا اُُّّؤا السُُّّرال طل عرفُُّّة العلاقُُّّة بُُّّيا الضُُّّطو  النفسُُّّية طدافعيُُّّة الإر،ُُّّ   لُُّّدى مُُّّدربي كُُّّرة القُُّّد

الح قُُّّليا علُُّّى الرنيُُّّة التدرأ يُُّّة ا" ُُّّيوأة تُُّّ ح ا ُُّّت دام معُُّّ ملا  ارت ُُّّ   بير ُُّّون لانت ُُّّ ر العلاقُُّّة طجُُّّ    النتُُّّ وج ك ُُّّ  

 :تيأوعحر ال،دطل الا

( 12دول )ج  

السروديين الضغوط النفسية ودافعية الإنجاز لدى مدربي كرة القدم بين ارتباط بيرسون لاختبار الرلاقة  معاملات

 الحاصلين على الرخصة التدر بية الأسيو ة

 دافعية الإنجاز ككل  أبعاد دافعية الإنجاز  محاور الضغوط النفسية 

 دافع تجنب الفشل  دافع إنجاز النجاح 

معامل  مستوى الدلالة معامل الارتباط مستوى الدلالة معامل الارتباط

 الارتباط 

مستوى 

 الدلالة

اللاعبين مع علاقة 

 المدرب

-0.11  0.21 *0.18- 0.04 *0.21- 0.02 

خصائص المدرب 

 وشخصيته

-0.08  0.37 -0.14  0.12 -0.16  0.07 

*0.19- 0.84 0.03 الإدارة العليا للفريق   0.03 -0.15  0.08 

0.12- وسائل الاعلام  0.16 -0.33**  0.01 -0.34**  0.01 

الجمهور 

 الرياضي)المشجعين( 

-0.11  0.18 -0.29**  0.01 -0.31**  0.01 

0.10- الضغوط النفسية ككل   0.25 -0.27**  0.01 -0.28**  0.01 

فأقل  0,01فأقل               ** دال عند مستوى الدلالة  0,05* دال عند مستوى الدلالة   

 ( م  أأتي:12أتضن ما ال،دطل رق  )

وعلاقتهددددا بدافعيددددة الإنجدددداز )دافددددع إنجدددداز النجددددام، دافددددع تجنددددب الفشدددد ( لدددددى مدددددربي كددددرة الضددددغوط النفسددددية ككدددد   -أ

 القدم السروديين الحاصلين على الرخصة التدر بية الأسيو ة.

والدرجةةةةةةة الكليةةةةةةة الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية وجةةةةةةود علاقةةةةةةة ارتبةةةةةةاط عكسةةةةةةية )سةةةةةةالبة( ذات دلالةةةةةةة إحصةةةةةةائية بةةةةةةين الدرجةةةةةةة الكليةةةةةةة  -1

، حيةةةةةةث بلةةةةةة  معامةةةةةةل مةةةةةةدربي كةةةةةةرة القةةةةةةدم السةةةةةةعوديين الحاصةةةةةةلين علةةةةةةى الرخصةةةةةةة التدريبيةةةةةةة الأسةةةةةةيويةدافعيةةةةةةة الإنجةةةةةةاز لةةةةةةدى ل
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  (.0.28-الارتباط )

دافعيةةةةةة و الضةةةةةغوط النفسةةةةةية اتضةةةةةح وجةةةةةود علاقةةةةةة ارتبةةةةةاط عكسةةةةةية )سةةةةةالبة( ذات دلالةةةةةة إحصةةةةةائية بةةةةةين الدرجةةةةةة الكليةةةةةة  -2

 السةةةةعوديين الحاصةةةةلين علةةةةى الرخصةةةةة التدريبيةةةةة الأسةةةةيويةالإنجةةةةاز خصوصةةةةاً )دافةةةةع تجنةةةةب الفشةةةةل( لةةةةدى مةةةةدربي كةةةةرة القةةةةدم 

( ، وهةةةةةةذا يةةةةةةدل  0.05( وهةةةةةةي أقةةةةةةل مةةةةةةن مسةةةةةةتوى الدلالةةةةةةة )0.01( وبمسةةةةةةتوى دلالةةةةةةة )0.27-، حيةةةةةةث بلغةةةةةةت قةةةةةةيم العلاقةةةةةةة )

مةةةةةدربي كةةةةةرة القةةةةةدم السةةةةةعوديين الحاصةةةةةلين علةةةةةى الرخصةةةةةة التدريبيةةةةةة علةةةةةى أنةةةةةه كلمةةةةةا زادت درجةةةةةات الضةةةةةغوط النفسةةةةةية لةةةةةدى 

دافعيةةةةةةة الإنجةةةةةةاز وخصوصةةةةةةاً دافةةةةةةع تجنةةةةةةب الفشةةةةةةل لةةةةةةدى مةةةةةةدربي كةةةةةةرة القةةةةةةدم السةةةةةةعوديين ى ذلةةةةةةك إلةةةةةةى انخفةةةةةةاض أد   الأسةةةةةةيوية

 .الحاصلين على الرخصة التدريبية الأسيوية

لةةةةةةدى ودافةةةةةةع إنجةةةةةةاز النجةةةةةةاح الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية اتضةةةةةةح عةةةةةةدم وجةةةةةةود علاقةةةةةةة ذات دلالةةةةةةة إحصةةةةةةائية بةةةةةةين الدرجةةةةةةة الكليةةةةةةة -3

( 0.10-، حيةةةةةةةةث بلغةةةةةةةةت قةةةةةةةةيم العلاقةةةةةةةةة )ين علةةةةةةةةى الرخصةةةةةةةةة التدريبيةةةةةةةةة الأسةةةةةةةةيويةمةةةةةةةةدربي كةةةةةةةةرة القةةةةةةةةدم السةةةةةةةةعوديين الحاصةةةةةةةةل

( وبالتةةةةةةالي لا توجةةةةةد علاقةةةةةةة ذات دلالةةةةةةة إحصةةةةةةائية بةةةةةةين 0.05( وهةةةةةةي أكبةةةةةةر مةةةةةن مسةةةةةةتوى الدلالةةةةةةة )0.25وبمسةةةةةتوى دلالةةةةةةة )

 .ودافع إنجاز النجاحالضغوط النفسية الدرجة الكلية 

فدددروق ذات دلالدددة إحصدددائية فدددي مسدددتوى الضدددغوط النفسدددية لددددى عدددرض النتدددائج المترلقدددة بالسددد ال الرابدددع: هددد  هندددا  

مددددددربي كدددددرة القددددددم السدددددروديين فدددددي الممل دددددة الرربيدددددة السدددددرودية وفقددددداً لمتغيدددددري )ندددددوع الرخصدددددة التدر بيدددددة، الخبدددددرة 

 التدر بية(

ق ُُّّل الإج بُُّّة عُُّّا اُُّّؤا السُُّّرال لابُُّّد مُُّّا التأكُُّّد مُُّّا مُُّّدى اعتداليُُّّة تو أُُّّع ال ي رُُّّ  ي "ن معطُُّّ  الانت ُُّّ را  ال ع ليُُّّة تمُُّّتر  

 ُُُّّّ ررو (  -انت ُُُّّّ ر التو أُُُّّّع الة يعُُُّّّي )انت ُُُّّّ ر كُُُّّّول ،رط رن أكُُُّّّون تو أُُُّّّع ال ي رُُُّّّ     يعيُُُّّّ ل لُُُّّّؤلك تُُُّّّ  إجُُُّّّرا  

(Kolmogorov-SmirnovTest   ُُُّّّل ل عرفُُُّّّة مُُُّّّ  إذا ك رُُُّّّت ال ي ر)   ُُُّّّتت ُُُّّّع التو أُُُّّّع  الضُُُّّّطو  النفسُُُّّّيةال  قُُُّّّة ب قي

 :تيل طج    النت وج ك   في ال،دطل الاالة يعي رم لا
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( 13جدول )  

 الضغوط النفسية ومحاوره  قياسم( المترلق ببيانات Kolmogorov-SmirnovTestاختبار التوز ع الطبيري )

 محاور مقياس الضغوط النفسية

سمنروف -كولمجروف  

 الإحصائية
درجة 

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

 0.01 132 0.09 علاقة اللاعبين مع المدرب

 0.01 132 0.12 خصائص المدرب وشخصيته 

 0.01 132 0.11 الإدارة العليا للفريق 

 0.01 132 0.10 وسائل الاعلام

 0.01 132 0.09 الجمهور الرياضي )المشجعين( 

النفسية الدرجة الكلية لمقياس الضغوط   0.10 132 0.01 

 

  0.05، حيث إن قيم مستوى المعنوية أقل من  Kolmogorov-SmirnovTest( يبين نتائج اختبار  13الجدول السابق رقم ) 

(sig. < 0.05  وهذا يدل على أن البيانات ،)  لا تتبع التوزيع الطبيعي، وبناء    الضغوط النفسية وابعاده  قياسم المتعلق ببيانات

على هذه النتائج يتضح أن الاختبارات المناسبة لإجراء اختبار الفروق الإحصائية هي الاختبارات اللا معلميه، وفق شرط التوزيع 

 الطبيعي. 

السعوديين في المملكة العربية  لدى مدربي كرة القدم  الضغوط النفسية  مستوى   لمعرفة الفروق ذات الدلالة الإحصائية فيلذلك  

( لأن شرط  Kruskall-Wallisفقد تم استخدام اختبار كروسكال واليس ) السعودية وفقاً لنوع الرخصة التدريبية، الخبرة التدريبية،

 الاعتدالية غير متوفر، والجداول التالية توضح ذلك: 
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 نوع الرخصة التدريبيةأولاً: الفروق حسب 

 ( 14جدول )

لدى الضغوط النفسية مستوى  لمررفة الفروق ذات الدلالة الإحصائية في( Kruskall-Wallisكروسكال واليس )اختبار 

 مدربي كرة القدم السروديين في الممل ة الرربية السرودية وفقاً نوع الرخصة التدر بية

 العدد  نوع الرخصة التدريبية  محاور مقياس الضغوط النفسية
متوسط 

 الرتب

قيمة مربع  

2كا  

مستوى 

 الدلالة

 C 82 69.26 علاقة اللاعبين مع المدرب

2.45 0.48 
B 28 57.11 

A 19 66.42 

Pro 3 79.17 

 C 82 63.76 خصائص المدرب وشخصيته 

1.42 0.70 
B 28 68.43 

A 19 74.63 

Pro 3 72.00 

 C 82 67.91 الإدارة العليا للفريق 

0.49 0.92 
B 28 62.80 

A 19 64.87 

Pro 3 72.67 

 وسائل الاعلام

C 82 60.63 

6.84 0.08 
B 28 68.39 

A 19 84.87 

Pro 3 92.83 

 الجمهور الرياضي )المشجعين( 

C 82 66.34 

1.04 0.79 
B 28 63.14 

A 19 73.58 

Pro 3 57.33 

الضغوط  الدرجة الكلية لمقياس 

 النفسية

C 82 65.77 

0.88 0.83 
B 28 63.41 

A 19 73.03 

Pro 3 74.00 

 

، وان مسةةةةةتوى الدلالةةةةةة لمقيةةةةةاس (0.88بلغةةةةةت ) 2كةةةةةاان قيمةةةةةة أظهةةةةةرت نتةةةةةائج الدراسةةةةةة كمةةةةةا هةةةةةو مبةةةةةين فةةةةةي الجةةةةةدول السةةةةةابق 

( وهةةةةةةةي أكبةةةةةةةر مةةةةةةةن 0.83لةةةةةةةدى مةةةةةةةدربي كةةةةةةةرة القةةةةةةدم السةةةةةةةعوديين فةةةةةةةي المملكةةةةةةةة العربيةةةةةةةة السةةةةةةعودية بلةةةةةةة  ) الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية
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( وبالتةةةةةالي لا توجةةةةةد فةةةةةروق دالةةةةةة إحصةةةةةائياً فةةةةةي α≤0.05( وبةةةةةذلك فهةةةةةي غيةةةةةر دالةةةةةة إحصةةةةةائياً عنةةةةةد مسةةةةةتوى الدلالةةةةةة )0.05)

  العربية السعودية وفقاً نوع الرخصة التدريبية.مستوى الضغوط النفسية لدى مدربي كرة القدم السعوديين في المملكة 

س فُُّّي متو ُُّّة   رتُُّّ  درجُُّّ   وفيمااا يتعلااق بمحاااور الضااغوط النفسااية فقااد تبااين أنااه لا  توجُُّّد فُُّّرطي دالُُّّة إايُُّّ وي 

الإدارة العليُُُّّّ  ل نيُُُّّّ وو ال ُُُّّّدرف طا يُُُّّّيترل علاقُُُّّّة اللاع ُُُّّّيا مُُُّّّع ال ُُُّّّدرفمحُُُّّّ طر الضُُُّّّطو  النفسُُُّّّية ال تعلقُُُّّّة ف )

س رُُُّّّوص الرنيُُُّّّة التدرأ يُُُّّّة ل ال، رُُُّّّور الرأ عُُُّّّي ) ال مُُُّّّ،عيا(مط ُُُّّّ ول الاعُُُّّّلال للفرأُُُّّّم ل ايُُُّّّث بلطُُُّّّت مسُُُّّّتوأ   طفقُُُّّّ 

(ل طاُُُّّّي  يُُُّّّر 0.05( علُُُّّّى التُُُّّّوالي طاُُُّّّي رك ُُُّّّر مُُُّّّا مسُُُّّّتوى الدلالُُُّّّة )0.79ل  0.08ل  0.92ل  0.70ل  0.48الدلالُُُّّّة )

س فُُّّي  (ل0.05دالُُّّة إايُُّّ وي  عنُُّّد مسُُّّتوى الدلالُُّّة ) مسُُّّتوى الضُُّّطو  النفسُُّّية لُُّّدى طب لتُُّّ لي لا توجُُّّد فُُّّرطي دالُُّّة إايُُّّ وي 

نيُُّّ وو ل علاقُُّّة اللاع ُُّّيا مُُّّع ال ُُّّدرفمُُّّدربي كُُّّرة القُُّّدم السُُّّعودأيا فُُّّي ال  لكُُّّة العربيُُّّة السُُّّعودأة  ال تعلقُُّّة ف )

س لنُُُّّّوص الرنيُُُّّّة  ل ال، رُُُّّّور الرأ عُُُّّّي ) ال مُُُّّّ،عيا(ط ُُُّّّ ول الاعُُُّّّلامل الإدارة العليُُُّّّ  للفرأُُُّّّمل ال ُُُّّّدرف طا يُُُّّّيتر طفقُُُّّّ 

 التدرأ ية.

 الخبرة التدر بيةثانياً: الفروق حسب 

 ( 15جدول )

لدى الضغوط النفسية مستوى  لمررفة الفروق ذات الدلالة الإحصائية في( Kruskall-Wallisكروسكال واليس )اختبار 

 مدربي كرة القدم السروديين في الممل ة الرربية السرودية وفقاً الخبرة التدر بية 

النفسيةمحاور مقياس الضغوط   العدد  الخبرة التدريبية  
متوسط 

 الرتب

قيمة مربع  

2كا  

مستوى 

 الدلالة

 89.00 11 لا توجد خبرة  علاقة اللاعبين مع المدرب

4.35 0.11 
سنوات 5أقل من   

53 66.15 

سنوات 5أكثر من   68 63.13 

 78.18 11 لا توجد خبرة  خصائص المدرب وشخصيته 

سنوات 5أقل من  0.56 1.15  53 64.86 

سنوات 5أكثر من   68 65.89 

 82.91 11 لا توجد خبرة  الإدارة العليا للفريق 

سنوات 5أقل من  0.17 3.53  53 69.50 

سنوات 5أكثر من   68 61.51 

 وسائل الاعلام

 81.00 11 لا توجد خبرة 

سنوات 5أقل من  0.33 2.20  53 62.51 

سنوات 5أكثر من   68 67.26 
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 الجمهور الرياضي )المشجعين( 

 83.95 11 لا توجد خبرة 

سنوات 5أقل من  0.20 3.20  53 68.18 

سنوات 5أكثر من   68 62.37 

الدرجة الكلية لمقياس الضغوط  

 النفسية

 88.32 11 لا توجد خبرة 

سنوات 5أقل من  0.13 4.01  53 65.80 

سنوات 5أكثر من   68 63.51 

 

، وان مسةةةةةةتوى الدلالةةةةةةة (4.01بلغةةةةةةت ) 2كةةةةةةاان قيمةةةةةةة ( 15أظهةةةةةةرت نتةةةةةةائج الدراسةةةةةةة كمةةةةةةا هةةةةةةو مبةةةةةةين فةةةةةةي الجةةةةةةدول السةةةةةةابق )

( وهةةةةي أكبةةةةر مةةةةن 0.13لةةةةدى مةةةةدربي كةةةةرة القةةةةدم السةةةةعوديين فةةةةي المملكةةةةة العربيةةةةة السةةةةعودية بلةةةة  ) الضةةةةغوط النفسةةةةيةلمقيةةةةاس 

( وبالتةةةةةالي لا توجةةةةةد فةةةةةروق دالةةةةةة إحصةةةةةائياً فةةةةةي α≤0.05( وبةةةةةذلك فهةةةةةي غيةةةةةر دالةةةةةة إحصةةةةةائياً عنةةةةةد مسةةةةةتوى الدلالةةةةةة )0.05)

مسةةةةةةةتوى الضةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية لةةةةةةةدى مةةةةةةةدربي كةةةةةةةرة القةةةةةةةدم السةةةةةةةعوديين فةةةةةةةي المملكةةةةةةةة العربيةةةةةةةة السةةةةةةةعودية وفقةةةةةةةاً للخبةةةةةةةرة التدريبيةةةةةةةة 

  للمدرب.

أبعةةةاد توجةةةد فةةةروق دالةةةة إحصةةةائياً فةةةي متوسةةةطات رتةةةب درجةةةات  وفيمدددا يترلدددق بمحددداور الضدددغوط النفسدددية فقدددد تبدددين أنددده لا

، الإدارة العليةةةةةةةا للفريةةةةةةةق، خصةةةةةةةائص المةةةةةةةدرب وشخصةةةةةةةيته، علاقةةةةةةةة اللاعبةةةةةةةين مةةةةةةةع المةةةةةةدربالضةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية المتعلقةةةةةةةة ب )

، حيةةةةةةةث بلغةةةةةةةت مسةةةةةةةتويات الدلالةةةةةةةة للمةةةةةةةدرب وفقةةةةةةةاً الخبةةةةةةةرة التدريبيةةةةةةةة ، الجمهةةةةةةةور الرياضةةةةةةةي ) المشةةةةةةةجعين(وسةةةةةةةائل الاعةةةةةةةلام

(، وهةةةةةةي غيةةةةةةر دالةةةةةةة 0.05بةةةةةةر مةةةةةةن مسةةةةةةتوى الدلالةةةةةةة )( علةةةةةةى التةةةةةةوالي وهةةةةةةي أك0.20،  0.33،  0.17،  0.56،  0.11)

وبالتةةةةةةالي لا توجةةةةةةد فةةةةةةروق دالةةةةةةة إحصةةةةةةائياً فةةةةةةي مسةةةةةةتوى الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية لةةةةةةدى  (،0.05إحصةةةةةةائيا عنةةةةةةد مسةةةةةةتوى الدلالةةةةةةة )

خصةةةةةةائص ،  علاقةةةةةةة اللاعبةةةةةةين مةةةةةةع المةةةةةةدربمةةةةةةدربي كةةةةةةرة القةةةةةةدم السةةةةةةعوديين فةةةةةةي المملكةةةةةةة العربيةةةةةةة السةةةةةةعودية  المتعلقةةةةةةة ب )

وفقةةةةةةةاً للخبةةةةةةةرة التدريبيةةةةةةةة  ، الجمهةةةةةةةور الرياضةةةةةةةي ) المشةةةةةةةجعين(وسةةةةةةةائل الاعةةةةةةةلام، لإدارة العليةةةةةةةا للفريةةةةةةةقا، المةةةةةةةدرب وشخصةةةةةةةيته

 للمدرب.
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 ثانياً: مناقشة نتائج الدراسة:

 اولًا: مناقشة النتائج المترلقة بالس ال الاول:

 السروديةما مستوى الضغوط النفسية لدى مدربي كرة القدم السروديين في الممل ة الرربية  -1

( وجةةةةةةود ضةةةةةغوط نفسةةةةةةية علةةةةةى مةةةةةدربين كةةةةةةرة القةةةةةدم السةةةةةعوديين فةةةةةةي المملكةةةةةة العربيةةةةةةة 10توضةةةةةح النتةةةةةائج فةةةةةةي جةةةةةدول رقةةةةةم )

السةةةةةةعودية بدرجةةةةةةة متوسةةةةةةطة، مةةةةةةا عةةةةةةدا الادارة العليةةةةةةا للفريةةةةةةق فقةةةةةةد حصةةةةةةلت علةةةةةةى درجةةةةةةة عاليةةةةةةة، وظهةةةةةةرت الضةةةةةةغوط علةةةةةةى 

دارة العليةةةةةا للفريةةةةةق، علاقةةةةةة اللاعبةةةةةين مةةةةةع المةةةةةدرب، المةةةةةدرب مرتبةةةةةة مةةةةةن الاكثةةةةةر ضةةةةةغطاً الةةةةةى الاقةةةةةل ضةةةةةغطاً كمةةةةةا يلةةةةةي: الا

 خصائص المدرب وشخصيته، وسائل الاعلام، الجماهير الرياضية. 

ويمكةةةةةةن تفسةةةةةةير الضةةةةةةغوط الكبيةةةةةةرة علةةةةةةى المةةةةةةدربين مةةةةةةن قبةةةةةةل الادارة بسةةةةةةبب التةةةةةةدخل فةةةةةةي عمةةةةةةل المةةةةةةدرب، وفةةةةةةرض بعةةةةةةض 

 الاسباب تزيد من الضغط على المدرب.القناعات عليه، أو عدم اعطاءه صلاحيات كافية لإدارة فريقه، وهذه 

كمةةةةةا حصةةةةةلت بةةةةةاقي المحةةةةةاور علةةةةةى درجةةةةةة متوسةةةةةطة مةةةةةن الضةةةةةغط، حيةةةةةث ينسةةةةةب الباحثةةةةةان ذلةةةةةك الةةةةةى أن أكثةةةةةر مةةةةةن نصةةةةةف 

( مةةةةدرب التةةةةي تتةةةةيح لهةةةةم العمةةةةل فةةةةي الف ةةةةات 82بعةةةةدد ) Cالعينةةةةة كانةةةةت مةةةةن المةةةةدربين الحاصةةةةلين علةةةةى الرخصةةةةة الاسةةةةيوية 

( مةةةةةدرب لا يعمةةةةةل، وبهةةةةةذا نسةةةةةتطيع القةةةةةول 24( مةةةةةن افةةةةةراد العينةةةةةة يعملةةةةةون فةةةةةي الف ةةةةةات السةةةةةنية، و)85السةةةةةنية فقةةةةةط، وعةةةةةدد )

إن منافسةةةةةةةات الف ةةةةةةةات السةةةةةةةنية لا يوجةةةةةةةد تسةةةةةةةليط ضةةةةةةةوء اعلامةةةةةةةي كبيةةةةةةةر عليهةةةةةةةا، ولا متابعةةةةةةةة جماهيريةةةةةةةة، بالإضةةةةةةةافة الةةةةةةةى أن 

تطيع فةةةةةرض نفسةةةةةه وشخصةةةةةيته علةةةةةى هةةةةةذه الف ةةةةةات، ولهةةةةةذا تكةةةةةون درجةةةةةة الضةةةةةغوط متوسةةةةةطة نسةةةةةبة الةةةةةى حجةةةةةم المةةةةةدرب يسةةةةة

 المنافسة.

( والتةةةةةةي اشةةةةةةارت الةةةةةةى أن 2018( و )يوسةةةةةةف، 2021واتفقةةةةةةت نتةةةةةةائج هةةةةةةذه الدراسةةةةةةة مةةةةةةع دراسةةةةةةة كةةةةةةلًا مةةةةةةن )عبةةةةةةد الةةةةةةرزاق،  

بةةةةةةين مةةةةةةع المةةةةةةدرب، تليهةةةةةةا خصةةةةةةائص أكثةةةةةةر اسةةةةةةباب الضةةةةةةغط علةةةةةةى المةةةةةةدرب هةةةةةةي، الادارة العليةةةةةةا للفريةةةةةةق، ثةةةةةةم علاقةةةةةةة اللاع

( فةةةةةي أن أكثةةةةةر عامةةةةةل يةةةةةؤدي الةةةةةى حةةةةةدوث 2017( و )العبيةةةةةد، 2017شخصةةةةةية المةةةةةدرب. كمةةةةةا اتفقةةةةةت مةةةةةع دراسةةةةةة )موسةةةةةى، 

 الضغط على المدرب هو الادارة العليا للفريق.

https://jcope.uobaghdad.edu.iq/


 

 

 

 

1033 
 

Journal of Physical Education 

 Volume 35 – Issue (4) – 2023 Open Access 

(P-ISSN: 2073-6452)    (E-ISSN: 2707-5729 ) 

https://jcope.uobaghdad.edu.iq 

 

الثالثةةةةةة مةةةةةن ( حيةةةةث جةةةةةاءت الادارة العليةةةةةا للفريةةةةةق فةةةةي المرتبةةةةةة 2018كمةةةةا اختلفةةةةةت نتةةةةةائج هةةةةةذه الدراسةةةةة مةةةةةع دراسةةةةةة )كمةةةةةال، 

 الضغط لدى المدربين، وجاءت العلاقة مع اللاعبين وشخصية المدرب في الاعلى ضغطاً.

( حيةةةةةةث كانةةةةةةت الادارة العليةةةةةةا للفريةةةةةةق تحتةةةةةةل المرتبةةةةةةة 2017( و )السبسةةةةةةي، 2007واختلفةةةةةةت كةةةةةةذلك مةةةةةةع دراسةةةةةةة )الةةةةةةذيابات، 

 الثانية في نتائج الدراسة.

 ثاني:ثانياً: مناقشة النتائج المترلقة بالس ال ال

 مستوى دافعية الانجاز لدى مدربي كرة القدم السروديين في الممل ة الرربية السرودية. -2

لةةةةةدى مةةةةةدربي كةةةةةرة القةةةةةدم السةةةةةعوديين الحاصةةةةةلين علةةةةةى الرخصةةةةةة  دافةةةةةع إنجةةةةةاز النجةةةةةاح( أن مسةةةةةتوى 12تشةةةةةير نتةةةةةائج جةةةةةدول )

السةةةةعودي لديةةةةه رابةةةةة فةةةةي النجةةةةاح والتميةةةةز  التدريبيةةةةة الأسةةةةيوية جةةةةاءت بدرجةةةةة كبيةةةةرة، ويعةةةةزو الباحثةةةةان ذلةةةةك الةةةةى أن المةةةةدرب

فةةةةي الرياضةةةةة، ويريةةةةد أن يكةةةةةون مةةةةن أفضةةةةل المةةةةةدربين، حيةةةةث أن حصةةةةول المةةةةةدرب علةةةةى النتةةةةائج الايجابيةةةةةة يزيةةةةد مةةةةن درجةةةةةة 

الثقةةةةةةةة لديةةةةةةةه، والشةةةةةةةعور بالسةةةةةةةعادة والراحةةةةةةةة، والحصةةةةةةةول علةةةةةةةى العائةةةةةةةد المةةةةةةةادي، بالإضةةةةةةةافة الةةةةةةةى الشةةةةةةةهرة، كمةةةةةةةا أن المةةةةةةةدرب 

 لعمل المتواصل لتحقيق النتائج الايجابية والمستويات العالية.السعودي على استعداد ل

 ( حيث كانت الدافعية نحو الانجاز مرتفعة.2020واتفقت نتائج الدراسة مع )عامر، 

( مخالفةةةةة لهةةةةذه الدراسةةةةة، حيةةةةث ان مسةةةةتوى الدافعيةةةةة لةةةةدى مةةةةدربي العةةةةاب المضةةةةرب لةةةةم 2017فيمةةةةا جةةةةاءت دراسةةةةة )طلفةةةةاح، 

 مرتفعة.تصل الى درجة 

( الةةةةةى أن مسةةةةةتوى دافةةةةةع تجنةةةةةب الفشةةةةةل لةةةةةدى مةةةةةدربي كةةةةةرة القةةةةةدم السةةةةةعوديين فةةةةةي المملكةةةةةة 23كمةةةةةا تشةةةةةير نتةةةةةائج جةةةةةدول رقةةةةةم )

العربيةةةةةة السةةةةةعودية الحاصةةةةةلين علةةةةةى الرخصةةةةةة التدريبيةةةةةة الاسةةةةةيوية بدرجةةةةةة متوسةةةةةطة، ويعةةةةةزو الباحثةةةةةان ذلةةةةةك الةةةةةى عةةةةةدم وجةةةةةود 

(، بالإضةةةةةةافة الةةةةةةى 85ملةةةةةةون فةةةةةةي الف ةةةةةةات السةةةةةةنية وعةةةةةةددهم )خةةةةةةوف كبيةةةةةةر لةةةةةةدى المةةةةةةدرب وخاصةةةةةةة أن المةةةةةةدربين اكثةةةةةةرهم يع

 ( مدرب من افراد العينة لا يعمل.24)
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 ثالثاً: مناقشة النتائج المترلقة بالس ال الثالث:

هددد  توجدددد علاقدددة ذات دلالدددة إحصدددائية بدددين الضدددغوط النفسدددية ودافعيدددة الإنجددداز لددددى مددددربي كدددرة القددددم السدددروديين  -3

 ودية وفقاً لمتغيري )الخبرة، الرخصة التدر بية(في الممل ة الرربية السر

أد ى ذلةةةةةك ( الةةةةةى أنةةةةةه كلمةةةةةا زادت الضةةةةةغوط النفسةةةةةية علةةةةةى مةةةةةدرب كةةةةةرة القةةةةةدم السةةةةةعودي 13تشةةةةةير النتةةةةةائج فةةةةةي جةةةةةدول رقةةةةةم )

دافعيةةةةةةة الإنجةةةةةةاز وخصوصةةةةةةاً دافةةةةةةع تجنةةةةةةب الفشةةةةةةل لةةةةةةدى مةةةةةةدربي كةةةةةةرة القةةةةةةدم السةةةةةةعوديين الحاصةةةةةةلين علةةةةةةى إلةةةةةةى انخفةةةةةةاض 

، بمعنةةةةةى أنةةةةةه توجةةةةةد علاقةةةةةة ارتبةةةةةاط عكسةةةةةية )سةةةةةالبة( بةةةةةين الضةةةةةغوط النفسةةةةةية ودافعيةةةةةة الانجةةةةةاز الأسةةةةةيويةالرخصةةةةةة التدريبيةةةةةة 

( مةةةةةةع هةةةةةةذه النتيجةةةةةةة، حيةةةةةةث أن زيةةةةةةادة الضةةةةةةغوط علةةةةةةى مةةةةةةدربي 2010لةةةةةةدى المةةةةةةدرب الرياضةةةةةةي. واتفقةةةةةةت دراسةةةةةةة )خضةةةةةةر، 

الةةةةةى قلةةةةةة الخبةةةةةرة التدريبيةةةةةة لةةةةةدى الجةةةةةودو يةةةةةؤدي الةةةةةى انخفةةةةةاض الدافعيةةةةةة لةةةةةديهم. ويةةةةةرى الباحثةةةةةان أن السةةةةةبب فةةةةةي ذلةةةةةك يعةةةةةود 

المةةةةةدرب السةةةةةعودي وخاصةةةةةة المةةةةةدربين الاقةةةةةل فةةةةةي عةةةةةدد سةةةةةنوات التةةةةةدريب، حيةةةةةث أن عةةةةةدم وجةةةةةود الخبةةةةةرة لةةةةةدى المةةةةةدرب لهةةةةةا 

دور فةةةةي عةةةةدم القةةةةدرة علةةةةى التعامةةةةل مةةةةةع الضةةةةغوط المرتبطةةةةة بالتةةةةدريب، ممةةةةا يةةةةةؤدي الةةةةى انخفةةةةاض الدافعيةةةةة نحةةةةو الانجةةةةةاز، 

 وقد يشعر بالإحباط ثم الانسحاب.

 رابراً: مناقشة النتائج المترلقة بالس ال الرابع:

هدددد  هنددددا  فددددروق ذات دلالددددة إحصددددائية فددددي مسددددتوى الضددددغوط النفسددددية لدددددى مدددددربي كددددرة القدددددم السددددروديين فددددي  -4

 الممل ة الرربية السرودية وفقاً لمتغيري )نوع الرخصة التدر بية، الخبرة التدر بية(

فةةةةةروق ذات دلالةةةةةة إحصةةةةائياً فةةةةةي مسةةةةتوى الضةةةةةغوط النفسةةةةية لةةةةةدى مةةةةةدربي ود ( الةةةةى عةةةةةدم وجةةةة14تشةةةةير النتةةةةةائج فةةةةي جةةةةةدول )

خصةةةةةةائص المةةةةةةدرب ، علاقةةةةةةة اللاعبةةةةةةين مةةةةةةع المةةةةةةدربكةةةةةةرة القةةةةةةدم السةةةةةةعوديين فةةةةةةي المملكةةةةةةة العربيةةةةةةة السةةةةةةعودية المتعلقةةةةةةة ب )

التدريبيةةةةةةة، وتفسةةةةةةير ذلةةةةةةك ، الجمهةةةةةةور الرياضةةةةةةي، وفقةةةةةةاً لنةةةةةةوع الرخصةةةةةةة وسةةةةةةائل الاعةةةةةةلام، الإدارة العليةةةةةةا للفريةةةةةةق، وشخصةةةةةةيته

يعةةةةود الةةةةى كةةةةون الضةةةةغوط النفسةةةةية تواجةةةةه جميةةةةع مةةةةن يعمةةةةل فةةةةي تةةةةدريب كةةةةرة القةةةةدم، حيةةةةث أن الحصةةةةول علةةةةى الرخصةةةةة لا 

 يمنع ولا يخفف الضغوط على المدربين، كما لم يجد الباحثان دراسة تتفق أو تختلف مع نتائج دراستهما الحالية.

فيمةةةةةةةا يتعلةةةةةةةق بةةةةةةةالخبرة التدريبيةةةةةةةة، الةةةةةةةى عةةةةةةةدم وجةةةةةةةود فةةةةةةةروق ذات دلالةةةةةةةة  (15)كمةةةةةةةا تشةةةةةةةير النتةةةةةةةائج الموضةةةةةةةحة فةةةةةةةي جةةةةةةةدول 
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احصةةةةةائية فةةةةةي مسةةةةةتوى الضةةةةةغوط النفسةةةةةية لةةةةةدى مةةةةةدربي كةةةةةرة القةةةةةدم السةةةةةعوديين فةةةةةي المملكةةةةةة العربيةةةةةة السةةةةةعودية وفقةةةةةاً للخبةةةةةرة 

ن التدريبيةةةةة للمةةةةةدرب، وذلةةةةةك يةةةةةدل علةةةةةى أن مهنةةةةةة التةةةةدريب صةةةةةعبة علةةةةةى كةةةةةل مةةةةةن يعمةةةةةل فيهةةةةا سةةةةةواء كانةةةةةت لديةةةةةه سةةةةةنوات مةةةةة

 الخبرة أو المدرب المبتدأ في التدريب، كما لم يجد الباحثان دراسة تتفق أو تختلف مع نتائج دراستهما الحالية

 الاستنتاجات:

فةةةةةي ضةةةةةوء مةةةةةا اسةةةةةفرت عنةةةةةه النتةةةةةائج وتحقيقةةةةةاً لأهةةةةةداف الدراسةةةةةة وتسةةةةةاؤلاتها فةةةةةي حةةةةةدود عينةةةةةة الدراسةةةةةة، تةةةةةم التوصةةةةةل إلةةةةةةى 
 الاستنتاجات التالية:

 الضغوط النفسية على مدربي كرة القدم السعوديين في المملكة العربية السعودية بدرجة متوسطة.جاءت  -1

 جاءت الدافعية نحو الانجاز لدى المدرب السعودي في المملكة العربية السعودية بدرجة كبيرة. -2

عوديين فةةةةةةي المملكةةةةةةةة وجةةةةةةود علاقةةةةةةة ارتبةةةةةةةاط عكسةةةةةةية بةةةةةةين الضةةةةةةةغوط النفسةةةةةةية والدافعيةةةةةةة للإنجةةةةةةةاز لةةةةةةدى المةةةةةةدربين السةةةةةةة -3

العربيةةةةةةةة السةةةةةةةعودية، بمعنةةةةةةةى أنةةةةةةةه كلمةةةةةةةا زادت الضةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية علةةةةةةةى المةةةةةةةدرب كلمةةةةةةةا أدى ذلةةةةةةةك الةةةةةةةى انخفةةةةةةةاض دافعيةةةةةةةة 

 الإنجاز، وعند ارتفاع الدافعية للإنجاز تنخفض الضغوط النفسية.

. وفقةةةةةاً لمتغيةةةةةري عةةةةةدم وجةةةةةود فةةةةةروق فةةةةةي مسةةةةةتوى الضةةةةةغوط لةةةةةدى المةةةةةدربين السةةةةةعوديين فةةةةةي المملكةةةةةة العربيةةةةةة السةةةةةعودية -4

 الرخصة التدريبية، والخبرة التدريبية.

 التوصيات:

 في ضوء ما اسفرت عنه نتائج الدراسة يوصي الباحثان بما يلي:

ضةةةةةةةرورة الاهتمةةةةةةةام بموضةةةةةةةوعات الضةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية والدافعيةةةةةةةة لةةةةةةةدى المةةةةةةةدربين مةةةةةةةن خةةةةةةةلال اجةةةةةةةراء المزيةةةةةةةد مةةةةةةةن  -1

 الدراسات والابحاث العلمية.

كةةةةةرة القةةةةةدم وفةةةةةق قدراتةةةةةه وإمكاناتةةةةةه، وبمةةةةةا يتناسةةةةةب مةةةةةع الادوات المتاحةةةةةة لديةةةةةه، وأن يضةةةةةع يجةةةةةب أن يعمةةةةةل مةةةةةدرب   -2

 أهداف مناسبة لهذه القدرات، ليكون قادراً على تجنب الضغوط النفسية ومن ثم تحقيق النجاح.
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 .ج معة ع  ن العربية للدرا    العلي  ع  ن:لل ر س   التربوأة ال سيحية في الاردن. 

 ال رك  العربي للنمر. ال درف الرأ عي.(.  2002الح طىل أحيى. )

معرُُّّد  مُُّّدى قُُّّدرة مُُّّدرف كُُّّرة القُُّّدم علُُّّى تحق ُُّّم راُُّّدا  الحيُُّّة التدرأ يُُّّة.(. 2019الُُّّدأال عك اُُّّة ل ا ُُّّ مةل راُُّّ ل. )

 علوم طتقني   النم     ال درية طالرأ عية.

 تُُّّأ ير ا يُُّّية ال ُُّّدرف فُُّّي تحسُُّّيا دافعيُُّّة الار،ُُّّ   لُُّّدى لاع ُُّّي كُُّّرة القُُّّدم .(. 2020الُُّّدأال رجُُّّ ل الُُّّدأال  ُُّّعيدان. )

 عربي الت سي_معرد علوم طتقني   النم     ال درية طالرأ عية.ال، اور: ج معة ال

(. تُُّّأ ير السُُّّلوق القيُُّّ د  علُُّّى دافعيُُّّة الإر،ُُّّ   )دافُُّّع إر،ُُّّ   الن،ُُّّ حل دافُُّّع ت،نُُّّ  2021بمُُّّوا ل ج ُُّّ ل ل بلطُُّّولل فتحُُّّي. )

ل  عُُّّيةال ،لُُّّة العل يُُّّة العلُُّّوم طالتكنولوجيُُّّة للنمُُّّ     ال دريُُّّة طالرأالفمُُّّل( لُُّّدى قُُّّ دة الفُُّّري فُُّّي كُُّّرة القُُّّدم. 

 .193_206قفحة 

(. علاقُُّّة بعُُّّس ا" ُُّّ لي  القي دأُُّّة لل ُُّّدربيا ب سُُّّتوى دافعيُُّّة الار،ُُّّ  للاع ي ال سُُّّتوى العُُّّ لي: دافُُّّع 2012بكُُّّةل فُُّّ ر . )

 .7_24ل قفحة م،لة الابداص الرأ عي ار،   الن، حل دافع ت،ن  الفمل. 

 ارة: مكت ُُّّة (. اليُُّّحة النفسُُّّية فُُّّي ال ،ُُّّ ل الرأ عُُّّي. القُُّّ 2002اسُُّّيال ميُُّّةفىل ع ُُّّدالوا فل انُُّّ  ل را ُُّّدل اسُُّّيا. )

 ا"ر،لو ال يرأة. 

 الق ارة : دار  رأ  للة  عة طالنمر . الدافعية للأر،  .(. 2000نليفةل ع داللةيف. )

 الق ارة : دار الفكر العربي . عل  رفس الرأ عة .(.  2007رات ل ر  مة. )
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ل قُُُّّّفحة م،لُُُّّّة ال حتُُُّّّر  (. اليُُُّّّلابة النفسُُُّّّية لل ُُُّّّدرف طعلاقترُُُّّّ  بدافعيُُُّّّة الار،ُُُّّّ   الرأ عُُُّّّي . 2021ع ُُُّّّدبل ب فُُُّّّة. )

331_318. 

(. مسُُُّّّتوأ   ميُُُّّّ در الضُُُّّّطو  النفسُُُّّّية لُُُّّّدى مُُُّّّدربي فُُُّّّري ال ةولُُُّّّة 2021عرط ُُُّّّيل ع ُُُّّّدالر ايل ال،نيُُُّّّد ل  ُُُّّّعود. )

ال ،لُُّّة العل يُُّّة العلُُّّوم طالتكنولوجيُُّّة للنمُُّّ     .  درا ُُّّة ميداريُُّّة ل ُُّّدربي فُُّّري ال ةولُُّّة الااترافيُُّّة لكُُّّرة القُُّّدم

 .239_250ل قفحة ال درية طالرأ عية

 الق ارة : دار ال ع ر . عل  النفس الرأ عي.(.  1994علاط ل مح د. )

 ع  ن : دار الفكر للنمر . الى اليحة النفسية . لمدن(.  2001ق   ل مح د. )

ال ن فسُُّّة الرأ عُُّّية طعلاقتُُّّر بدافعيُُّّة الإر،ُُّّ   لُُّّدى لاع ُُّّي ال يُُّّ رعة قلُُّّم (. 2021مح ُُّّدل را ُُّّدل ع ُُّّدالر ايل مح ُُّّد. )

 .20-1. مير: ال ،لة العل ية للتربية ال درية طعلوم الرأ عةل قفحة الواعدأا

درا ُُّّة عُُّّط  ال ن فسُُّّة الرأ عُُّّية طال، رُُّّور طط ُُّّ ول الاعُُّّلام لُُّّدى مُُّّدربي كُُّّرة القُُّّدم فُُّّي (. 2022منُُّّور ل ع ُُّّدالنور. )

: ج معُُُّّّة مح ُُُّّّد بوعُُُّّّي   ال سُُُّّّيلة_معرد علُُُّّّوم طتقنيُُُّّّ   النمُُُّّّ     ال دريُُُّّّة  ال، اوُُُّّّر ال سُُُّّّتوى العُُُّّّ لي.

 طالرأ عية.

ج معُُُّّّة (. مواجرُُُّّّة الضُُّّطو  ال رنيُُّّة طعلاقترُُُّّّ  بدافعيُُّّة الار،ُُُّّّ   لُُّّدى مُُّّدربي مراكُُُّّّ  التُُّّدرأ . 2014ر يُُّّلل ر،ُُّّلا . )

 .151_1ل قفحة الا ار

 مر.الاردن: دار ا  مة للن عل  النفس الرأ عي.(. 2008أ  يال رمض ن. )

(. عوامُُّّل الضُُّّطو  النفسُُّّية طرعراعُُّّر  لُُّّدى مُُّّدربي كُُّّرة 2018ل م ُُّّ رقل معيُُّّ ةل ا ُُّّ ةل بون لفُُّّة. )بُُّّو ع ُُّّدبأو ُُّّفل 

 .685_694ل قفحة م،لة ال  اث في العلوم الإرس رية طالاجت  عيةالقدم. 
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